EVROPSKA UNIE V}\/%
Evropskeé strukturdini a investiéni fondy I
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Mistni ak€ni plan rozvoje vzdeéelavani ll
v ORP Chrudim

CZ. 02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008581

~

1. Analyticka cast

Schvaleno per rollam Ridicim vyborem MAP Il v ORP Chrudim jako aktualni platna verze k
20. 5. 2020.

Prvni aktualizace

MISTNI AKENI PLAN
‘/g ROZVOIE VZDELAVANI Il Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Il v ORP Chrudim
‘ V ORP CHRUDIM Registracni €islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008581

Nositel projektu: Mésto Chrudim



1 ANGIYEICKA CAST ... ettt 4
1.1 ObeCna CasSt @NAlYZY ......cccoooiiiiiiiii e 6
1.1.1 Zakladni informace 0 feSENEM UZEMI ....cvveieeieeee e eaeas 7

1.1.2 Analyza existujicich strategickych zamérd a dokumentd v uzemi majicich
SOUVISIOSt S 0bIlasti VZAGIAVANI .......ccooeeeeeeee e 11

1.1.2.1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) Mistnich akcnich

SKUPIN (MAS) ... 14
1.1.22 Strategické dokumenty ODCi..........ooooviiiiiiiiii 14
1.1.2.3 Regionalni a narodni strategické dokumenty ...........cccoooeiiiiiiiiiiiiinins 17
1.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni ........ccoeeeeiiiiiiiiiiiii e, 21
1.1.3.1 Analyza vysledkl dotaznikového Setfeni potfeb matefskych Skol v ramci
projektu MAP OP VVV v ORP Chrudim (MAP ) ....ueiiiiicie i, 21
1.1.3.2 Analyza vysledkd dotaznikového Setfeni potfeb zakladnich Skol v ramci
projektu MAP OP VVV v ORP Chrudim (MAP ) ....ueiiiicie i 25
1.1.3.3 DalSi dotaznikové Setfeni uskute€néné realizacnim tymem (MAP I)............ 33
1.1.3.4 DalSi dotaznikové Setieni uskute€néné realizacnim tymem (MAP II)........... 34
1.1.3.5 DalSi dotaznikové Setfeni vyhodnocené pro potieby projektu MAP Il .......... 36
1.14 Charakteristika Skolstvi v feSeném Uzemi ..............evuviiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinin. 36

1.1.4.1 Priblizeni problematiky Skolstvi v feSeném uzemi — rozmisténi Skol, s ¢im

se Uzemi obecné potyka v navaznosti na Skolstvi, apod. .........ccccooeviiiiiiiiiiin, 36
1.1.42 Problematika specialniho SKOIStVi............uciiiiiiiiiiiic e, 53
1.1.4.3 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném uzemi.
.................................................................................................................... 56

1.1.44 Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném
U= o | USSP 57
1.1.45  Komunitni SKOIY ....coooiieeeee 59
1.1.4.6  VzdEIAvaci farmy ... 60
1.15 Problematika Skolstvi v izemi ORP Chrudim ............ccccooeiii 61
1.1.5.1  Predikce vyvoje poCtU deti..........cooviiiiiiiiii 62
1.1.52 Aktudlni informace ke Skolskym obvodim a plnéni povinné Skolni dochazky .
.................................................................................................................... 62

1.1.5.3 Problematika Skolskych rad ... 63
1.1.5.4 Metodicka a vzdélavaci centrav ORP Chrudim .............ccoooeiiiiiiiiiieniens 65
1.1.85.5  SVAZKOVE SKOIY ..o 65
1.1.56 Programy aktivnich SKOI...........oooiiiii 66

1.1.57 Navaznost nadokondené =zakladni vzd&lavani — spoluprace se SS
A ZaMESINAVALEIi......oieeeeie e e 70



EVROPSKA UNIE f\’i?
|

Evropské strukturaini a investiéni fondy N\
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

1.1.5.8 Problematika matefskych Skol v ORP Chrudim..............cccoooiiiii 72
1.1.589 PéCeonadané déti........cccooeiiiiiiiii 73
1.1.5.10  Administrativni SOUVISIOSTI ........ccoeviiiiiii e 76
1.1.5.11  Zajisténi dopravni dostupnosti Skol v Uzemi..........cccoeeeiiii, 77
1.1.5.12  SOCIAINT SHHUACE ... e e 78
1.1.5.12.1 Socialné patologické jevy vyskytujici se na tzemi ORP Chrudim........ 79
1.1.5.12.2 Vyskyt socialné vylou€enych lokalit...............ccccovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee 79
1.1.5.12.3 Socialnia dalsi sluzby zamérené na déti, mladez a rodiCe poskytované

A (=T [ (o] 3 U TP PPRPPPPPPP 79
1.1.6 DalSi instituce pUsobici v Uzemi..........cccoooeiiiii 82
1.1.6.1 Pedagogicko-psychologické poradny...........ccccoeoiiiiiiiiiiie 82
1.1.6.2 Specialné pedagogiCké Centrum..........cooovviieiiiiiiee e, 84
1.1.6.3 Vefejné knihovny v sou€asné spole¢nosti s akcentem na potfeby uzemi a
POVINNA OPAFENT MAP ... e e e e ee 84
1.1.6.4 Ufad prace V. ORP ChIUGIM .......covoverieeeiiee e, 88
1.2 Specificka CASt @NAlYZY ........cooooeiiiiiie 89
1.2.1 Témata MAP v feSeném Uzemi s ohledem na uplatnéni klicovych témat dle
METOAIKY MAP ...ttt 89
1211 S@DIONY .ottt ettt 90
1.2.2 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v feSeném uzemi.............cccoeiiiiiiinn. 91
1.3  Vychodiska pro strategickou Cast ... 92
131 Vymezeni problémovych oblasti a kliCovych problému.............ccccccvviiiiiinnnnn. 92
1.3.2 Vymezeni prioritnich oblasti rozvoje v feSeném Uzemi..........cccccooooiiiiiiiiiinnnnnn. 92

1.3.3 SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje, povinnych a doporucenych opatfeni
MAP V' FESENEM UZEM..ciiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee ettt ettt eeeees 93



EVROPSKA UNIE N/ Lr,
I

Evropské strukturaini a investiéni fondy N\
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

1 Analyticka cast
Vazeni ¢tenari,

jestlize se chystate at jiz zbézné, &i podrobné procist nize uvedeny dokument, znamena to, Ze
mate duvod vénovat svoji pozornost otazkam vzdélavani, Skolstvi, vychovy a mnoha dalSim
oblastem, které — véfime, zZe ku prospéchu - vyznamné ovlivni budoucnost nasich déti, tedy
vlastné i zivoty nase. At uz Cist musite, nebo jen chcete, mate svlij zajem, motivaci, tedy
zakladni predpoklad pro dosazeni vysledku — seznameni se s dokumentem, a pfedevsim
mysSlenkami nad souCasnym stavem vzdélavani v nadem nejblizSim okoli. To je prvni
podminka k )chuti a vuli, zabyvat se vzdélavanim systematicky a nove i spole¢né s ostatnimi.
To je smyslem MAPového partnerstvi, které hleda a véfi, ze bude stale nachazet tvofivé
zpusoby a efektivni cesty kvalitniho a radostného poznavani - vzdélavani. Mozna hlavné o tom
aktualni strategie a dokumenty jsou. Jak ziskat, udrzet a neztratit zajem déti, zak(, dospélych
0 poznavani, objevovani souvislosti, o radost s timto procesem spojenou. Pokud je vam takovy
pohled blizky, ¢tete spravné.

Jsme lidé a jako takovi potfebujeme k Zivotu lidi dalSi. Potfebujeme komunikovat, porovnavat,
ovérovat, ale hlavné pochvalit, Ze na svété nejsme zbyte¢né a nenahraditelny je jeden kazdy
Z nas.

Jak ale objevit potencial kazdého &lovéka, jak rozvinout jeho vyjime&né predpoklady a jak mu
pomoci, aby dokazal byt uspésny v lidském“ slova smyslu — nato mizeme pfijit jediné
spole¢né&, propojenim mnoha Zivotnich zkuSenosti a lasky k lidem. Proto je hlavnim smyslem
MAPového projektu tvorba partnerstvi (v plvodnim slova smyslu, protoze ,spolu sdilime
alesponi ¢ast svého Zivota... ).

NasSim spoleCnym cilem je budovani ,vzajemné davéry, podpory a respektu, kvalitni
komunikace®, abychom to pak dokazali naucit naSe déti, ty to pfedaji détem svym a tak dal
a dal. Vysledkem takovéhoto ,tréninku“ bude chut a schopnost lidi svobodné se ucastnit
rozhodovani o dllezitych otazkach Zivota spole€enstvi, tim padem pociti hlubSi zodpovédnost
za pfijimana rozhodnuti, usneseni. VVysledna podoba vzdélavani bude vychazet z vile a potieb
obyvatel regionu, v némz spole¢né Zijeme, a také z radosti nad uspéchy vSech déti, které
dostanou pfilezitost nejen ,zazit uspéch®, ale byt trvale uspésné, protoze umeji vyuzit svého
potencialu, maji se rady, véfi si.

Vize MAP: Objevovanim potencialu nasich déti rozvijet potencial tzemi ke spokojenému
zivotu vSech obyvatel.

Popis struktury MAP

Predkladany dokument respektuje tradi¢ni principy strategického planovani. Prvni cast
obsahuje analytickou ¢ast, ktera je podkladem pro stanoveni priorit, cili a opatreni,
na kterych se partnerstvi shodlo jako na vhodném zpusobu resSeni identifikovanych
problémd. Priority, cile a strategie jsou uvedeny v strategické casti. Opatfeni jsou pak
naplfiovana tfemi hlavnimi zplsoby — aktivitami Skol, aktivitami spoluprace, investi¢nimi
zaméry. Konkrétni aktivity Skol adalSich vzdélavacich zafizeni jsou oznacovany
zjednodusené jako Sablony - tj. projekty zjednoduSeného vykazovani. Dale se jedna o
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investiéni zaméry Skol pfi budovani infrastruktury v navaznosti na aktualni potfeby vzdélavani
v Uzemi - vroce 2017 predkladané hlavné do IROP. Na tato Casto jiz realizovana feSeni
navazuje pfiprava a sbér aktivit spoluprace, tedy &innosti, na kterych se domlouva vice
partnert z Uzemi, protoze je povazuji za potfebné pro dalSi rozvoj vzdélavani v ORP. Jejich
realizace je naplni pribézné pripravovanych rocnich ak&nich plana.

Tvorba lokalni vize, stanoveni priorit a cild nejprve vychazela z vysledku zpracovaného
dotaznikového $etfeni MSMT a z praniku relevantnich strategickych dokumentd. Dale vzdy
k tématu nasledovala diskuse predevSim mezi Cleny pracovnich skupin, experty a vefejnosti
a podkladem se staly i zaslané zaméry $kol. Uginnou cestou zapojeni do diskuse se ukazal
byt i dotaznik MAP | ORP Chrudim, ktery porovnal shodné irozdilné pohledy na mistni
vzdélavani mezi rodi€i, zfizovateli a pedagogy a experty. Jednotlivé faze zpracovani —
dotaznik MSMT, strategie (jako nejaktualngjsi se ukazaly strategie CLLD), komentaFe expertd
atd. byly vzdy rozeslany e-mailem, vyvéSeny nawebu Kk pfipominkovani a postupné
zapracovavany realizaénim tymem.

V ramci MAP 1l byly ze strany Skol v ORP Chrudim vypracovany Popisy potfeb Skol; jejich
agregované vystupy rozsifily analytickou ¢ast o dalSi vstupni udaje.

Abychom zabranili zastaravani informaci (coz byva ¢astym osudem strategickych dokumentt)
a Dokument MAP se stal skute€nou pomulckou pro zvySovani kvality vzdélavani v uzemi,
shodlo se partnerstvi na hlavni priorité Rozvoj partnerstvi. Spociva v pravidelném ro¢nim
vyhodnocovani uspéchu i pfipadnych rezerv v naplfiovani roénich akénich plana.

Za velmi pfinosné a nezbytné vzhledem k charakteru obsahu dokumentu povaZujeme
respektovani komunitniho pfistupu, nebot’ vzdélavani patii mezi ,véci vefejné”. Jestlize tedy
raznorodi partnefi s riznorodymi pohledy na véc dokazi spoleéné hledat odpovédi na otazky,
v jaké vychozi pozici se uzemi nachazi, jaké mame prostfedky pro jeho dalsi rozvoj v dané
chvili, kde je mizeme ziskat nebo si je vytvofit a kam se nasledné chceme posunout, tedy jak
se bude ménit nase ,cilova paska“, pak tento projekt pini svdj hlavni ucel a spole€ny zajem
zapojenych partnerl. Pak jsme schopni pfirozené reflexe prfedchozich zku$enosti jako
stabilniho zakladu pro uspé&snou budoucnost nas vSech.

Manazersky souhrn

| pfes ojedinélé pokusy systematicky vénovat pozornost oblasti vzdélavani s akcentem
na regionalni uhel pohledu neexistovala v uzemi spole¢na platforma, ktera by umoznila diskusi
a nasledné spolupraci v uvedené oblasti. To je hlavni divod realizace projektu. S tim souvisi
navazujici ambice spole¢né (ve smyslu sdileni dobré praxe) fesit stéZejni potieby uzemi.

Nedostatky a potreby identifikované ve strategickych dokumentech z uzemi:

o infrastruktura: udrzitelnost technického stavu kol a Skolskych zafizeni, nedostatecna
bezbariérovost, kvalitni materialni vybaveni, kapacity matefskych Skol,

e nizka konkurenceschopnost, propojeni s trhem prace (nedostate¢na a nesystematicka
spoluprace skol a zaméstnavatell), celozivotni a neformalni vzdélavani,

e narust potfeby strategickych dokumentu a respektovani principl udrzitelného rozvoje,
kultury, tradic, rozvoje pfirodovédné a technické gramotnosti,

e nedostate¢né metodické poradenstvi, vzdélavani pedagogl v oblasti zaclefiovani,
vyznam pozitivhiho postoje ke vzdélavani,

e nizka vzajemna kooperace s NNO, nedostatecny rozvoj volnocasovych aktivit,
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o potfeba zkvalitiovani lidského potencialu, efektivniho vzdélavani, alternativnich
trendu.

Mezi Casto navrhovana opatieni ve sledovanych strategickych dokumentech patfi: zlepSeni
dopravni dostupnosti, rekonstrukce a opravy budov, podpora celoZivotniho vzdélavani,
podpora kulturnich a volno€asovych aktivit (sport), podpora komunitni funkce a spoluprace
Skol, rozvoj spoluprace kol a dalSich kliCovych aktéru, rozvoj potencialu déti, zaka a studentu
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, rozvoj podminek pro inkluzivni vzdélavani, podpora
dalSiho vzdélavani (pro zvySeni zaméstnatelnosti, zajmové vzdélavani).

VySe uvedené informace spolu s vyhodnocenim dotaznikovych Setfeni po projednani
v pracovnich skupinach, s experty a vefejném pfipominkovani pfedstavuji vychodiska pro
stanoveni priorit v Gzemi. Pro lepS§i pfehlednost jsou v textu komentafl k analyzovanym
strategiim zvyraznéna kli¢ova slova (tucné).

Prioritni oblasti rozvoje vzdélavani v uzemi jsou dale rozpracovany do cild v dalsi &asti
dokumentu s nazvem: Strategicky ramec MAP ORP Chrudim, ktera obsahuje vizi MAP,
popis zapojeni aktérl, prehled a popis priorit a cili strategického ramce MAP a prioritizaci
témat pfi posouzeni souladu pro intervence z IROP a OP VVV (tedy informaci, zda uvazovany
investiéni zameér splfiuje podminku souladu s MAP). Tato ¢ast dale zahrnuje navrzena opatfeni
a konkrétni aktivity k jejich realizaci, naplnéni ve formé zasobniku aktivit jednotlivych Skol
a zasobniku aktivit spoluprace, na kterych se partnefi v izemi domluvili. Opatfeni
v dokumentu pfedstavuji dlouhodobé aktivity, které povedou k dlouhodobym cilim (naplfuji
priority). Aktivitami rozumime pfedevsim tzv. Sablony (financovani vybranych aktivit — specialni
pedagog, krouzky logiky, vzdélavani pedagogu apod.- z evropskych fond(, a pokud se ukaze
jejich potfeba a pfinos, tak z dalSich zdroju). Aktivitami spoluprace zde rozumime spolupraci
vétSiho poctu partnert na stejném zaméru, napf. zaméstnavatelé, Skoly, rodie v ,regionalni
dilné tvofivosti®.

Flexibilni ¢ast dokumentu pfedstavuje roéni akéni plan MAP (RMAP). Vystupem MAP byl ro¢ni
akéni plan na rok 2018, jez byl jednim z podkladu pro pfipravu projektu MAP |l v ORP Chrudim.
V projektu MAP Il v ORP Chrudim se pfedpoklada priibézné vytvareni rocnich akénich pland,
které budou upfeshovat konkrétni aktivity. Posledni akéni plan bude pfesahovat dobu
realizace projektu o 12 mésicl a bude napomahat udrzeni vystupl projektu.

1.1 Obecna ¢ast analyzy

Obecna c&ast analyzy zahrnuje zakladni informace o feSeném Uzemi, jsou pfredstaveny jiz
zpracované strategické zaméry a vyznamné dokumenty majici souvislost s oblasti vzdélavani.
Dale jsou v kapitole prezentovany vysledky dotaznikového $etfeni realizovaného MSMT
v prosinci 2015 a vystupy Popisu potfeb Skol zpracované v ramci projektu MAP Il v ORP
Chrudim. Dale je pfedstavena také zakladni charakteristika Skolstvi v feSeném uzemi vetné
prehledu vzdélavacich instituci a zminky o Uzce souvisejicich oblastech jako jsou napfiklad
dopravni dostupnost Skol v uzemi, charakteristika Uzemi z hlediska socialniho, navaznost
procesu vzdélavani v zakladnich 8kolach na stfedoskolské vzdélavani a praxi. Zahrnuta je téz
informace o dalSich institucich podilejicich se navzdélavani avychové déti a zakd, Ci
pusobicich v souvisejicich oblastech v uzemi ORP Chrudim.


http://www.maporpchrudim.cz/strategicky-ramec/
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1.1.1 Zakladni informace o feSeném Gzemi

Spravni obvod Chrudim se rozklada v zapadni &asti Pardubického kraje a na jihozapadé
hrani¢i s krajem Vysoc€ina a na zapadé se StfedoCeskym krajem. Severni ¢ast je obklopena
obcemi Prelouéska, Pardubicka a Holicka, navychodé sousedi s Vysokomytskem
a LitomyS8iskem. Jizni €ast spravniho uzemi hraniCi pfevazné s Hlineckem ajen malym
uzemim s Poli¢skem.

ORP Chrudim je nejvétsim spravnim obvodem v Pardubickém kraji, kdy zaujima 16,5 % jeho
rozlohy. Pocet obci je 86, a tim se fadi na prvni misto mezi vSemi. Hustota zalidnéni ¢ini 111,3
osob/km?. Od roku 2012 je na mapovaném Uzemi ORP Chrudim 12 mést — Hrochuv Tynec,
Hefmanlv Méstec, Chrast, Chrudim, Luze, Nasavrky, Prose¢, Ronov nad Doubravou, Se¢,
Slatinany, Skute€ a TfremoSnice. V téchto méstech Zije 66,9 % obyvatel, z toho v Chrudimi 28
% z celkového poctu obyvatel. PoCet obyvatel ORP Chrudim (k 2.1.2014 byl 82 083 obyvatel)
je v Pardubickém kraji druhy nejvyssi.

Ke konci roku 2014 bylo na ufadech prace evidovano 7,0 % obyvatel ve véku 15 - 64 let,
jednalo se o paty nejvyssi podil nezaméstnanych osob mezi spravnimi obvody v kraji.
Nedostate€na nabidka volnych pracovnich mist v regionu nuti ekonomicky ¢inné obyvatele za
praci dojizdét, a to zejména ze severni ¢asti spravniho obvodu do sousedniho pardubického
okresu, kde je relativné vice pracovnich moznosti. VétSina z vyjizdégjicich pfitom nachazi své
uplatnéni v krajském meésté. Vzhledem krozsahlému uUzemi spravniho obvodu existuji
vyrazngjSi rozdily v odvétvovém zaméfeni ekonomické Cinnosti mezi jednotlivymi castmi
regionu. Typicka je nadprimérna zaméstnanost ve stavebnictvi (8,4 % v8ech zaméstnanych
v regionu znamena druhy nejvétsi podil mezi spravnimi obvody v kraji).

Situace v oblasti nezaméstnanosti se do roku 2018 diky ekonomickému rlstu vyrazné zménila.
Dle Ceského statistického Gfadu byla k 31.10.2018 v okrese Chrudim nezamé&stnanost ve vysi
okresem Pardubice (1,87 %). S touto zménou pfiSla i zména v pozadavcich zaméstnavatell
na nové pracovniky. Zameéstnavatelé vzhledem k situaci na pracovnim trhu feSi nedostatek
uchazecl o praci, zejména v délnickych pozicich, ale i fadé dalSich specializaci zejména
technického charakteru.

Charakteristika okresu Chrudim

Mésto Chrudim je svoji velikosti dominantni, jelikoz jako jediné pfesahuje poctem obyvatel 23
000. Druhym nejvétSim méstem s poctem obyvatel 5070 je Skute€. v rozmezi po¢tu obyvatel
2000 — 4999 se pohybuje Sest mést, a to: Hefmanuv Méstec, Slatinany, TfemoSnice, Chrast,
Luze a Prosec€. Pocet obyvatel od 1000-1999 spliuji ¢tyfi mésta: Hrochav Tynec, Se¢, Ronov
nad Doubravou a Nasavrky a &tyfi obce: Prachovice, Rosice, Chroustovice, Mladonovice.
Chroustovice maji status méstyse. Zbylé obce jsou pod hranici 1000 obyvatel. Biskupice jako
nejmensSi obec maji pouhych 61 obyvatel. Je tedy zfejme, ze rozmanitému tzemi s tak velkym
poctem obci odpovida i velka riznorodost obyvatelstva.

Zdroj: Dokument z M&U Chrudim (Rozbor udrzitelného rozvoje ORP Chrudim). Dale pak
informace z Regionalniho informacniho systému http://www.risy.cz.

Tabulka 1 charakterizuje uzemi z hlediska poctu obci. RozliSuje geograficky politické Clenéni
jednotlivych spravnich uzemi a vyméru pozemku. K roku 2012 se na Uzemi nachazi 86 obci,
z nichz ma 12 statut mésta. V roce 2019 zUstava pocet obci a mést stejny.


https://www.czso.cz/csu/xe/charakteristika_okresu_chrudim
http://www.risy.cz/
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Kon

V tabulce 1 jsou uvedeny charakteristiky obci v obdobi 2005 az 2012, v tabulce 2 jsou uvedeny

demografické udaje do roku 2016 a na obr. 1 mapa uzemi.

Tabulka 1: Charakteristika ORP Chrudim (stav do roku 2012)

OBCE 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Poéet obci 86 86 86 86 86 86 86 86
Pocet ¢asti obci 260 260 260 261 261 261 261 261
Pocet katastralnich
B , 186 186 186 186 186 186 186 186
tzemi
Pocet obci se sta-

Z 7 7 9 10 10 10 12 12
tutem mésta
Pocet obci se sta-

. X 2 3 3 3 3 3 3
tutem méstyse
POZEMKY
Vymeéra v tis. ha 74 605 74605 | 74604 | 74605 | 74606 | 74 606 74 608 74 612
zemédélska pada 47 348 47319 | 47301 | 47284 | 47262 | 47 237 47 218 47 200
lesni pozemky 19 657 19666 | 19662 | 19671 | 19686 | 19689 19701 19 709
zastavéné plochy 1404 1402 1404 1407 1407 1412 1413 1413
Hustota zalidnéni

A 109,6 | 109,9 | 110,4 111 111,2 | 1111 111,3 111,2

(osoby/km?)

Zdroj: Strategie uzemniho spravniho obvodu Chrudim

V tabulce 2 jsou uvedeny aktualizované udaje k roku 2015 ze Strategie Uzemniho spravniho

obvodu Chrudim.

Tabulka 2. Charakteristika uzemi ORP Chrudim

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Stav obyvatel k
1.7. 82072| 82604 | 82812 | 82931 | 82993 | 82974 | 82809 | 82822 | 82860 | 82968
v tom: muzi 40424 | 40720 40889 | 40940 | 41043 | 41029 | 40946 | 40993 | 40970| 41105
zeny 41648 | 41884 | 41923 41991 | 41950 | 41945| 41863 | 41829 | 41890| 41863
Stav obyvatel k
31.12. 82330 82848 | 82934 | 82897 | 83022 | 82941 | 82871 | 82926 | 82817 | 82979
v tom ve véku: 0-14 12148 | 12134 12118 12186 | 12324 | 12399 | 12414| 12509 | 12628 | 12817
15-64 57929 | 58129 | 57886 | 57673| 57132 | 56577 | 56001 | 55544 | 54900 | 54375
65 + 12253 | 12585| 12930| 13038 | 13566 | 13965| 14456 | 14873 | 15289 15787
Pramérmy vék 40,2 40,4 40,6 40,8 41,1 41,3 41,5 41,8 42,0 42,2
Index stafi (65+ /
0-14 v %) 100,9 103,7 106,7 107,0 110,1 112,6 116,4 118,9 121,1 123,2
Muzi 40555| 40860 | 40936| 40951 | 41057 | 41013] 40991 | 41014 | 41005| 41122
v tom ve véku: 0-14 6 287 6 258 6 251 6 296 6 373 6 415 6 439 6 472 6 532 6 654
15 - 64 29372 | 29547 | 29511 | 29426| 29143 | 28830| 28531 | 28328| 28028 | 27799
65 + 4 896 5 055 5174 5229 5541 5768 6 021 6214 6 445 6 669
Zeny 41 775| 41988| 41998 | 41946 | 41965| 41928 | 41880 | 41912| 41812 41857



http://www.mikroregionchrudimsko.cz/file.php?nid=663&oid=4375500
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on

v tom ve véku: 0-14 5861 5 876 5 867 5 890 5951 5984 5975 6 037 6 096 6 163
15-64 28557 | 28582 | 28375 | 28247 | 27989 | 27747 | 27470| 27216| 26872 | 26576
65 + 7 357 7 530 7 756 7 809 8 025 8 197 8 435 8 659 8 844 9118
Zivé narozeni 918 921 875 898 837 867 817 880 845 891
v tom: muzi 481 483 434 465 432 454 444 443 439 468
zeny 437 438 441 433 405 413 373 437 406 423
Zemreli 916 817 842 1009 874 948 867 827 911 860
Pristéhovali 1643 1472 1157 1137 1106 1120 1134 1167 1123 1238
Vystéhovali 1303 1058 1104 1063 1075 1120 1154 1165 1166 1107
Prirastek
stéhovanim 340 414 53 74 31 - -20 2 -43 131
v tom: muzi 200 243 71 54 4 -27 -40 12 14 72
zeny 140 171 -18 20 27 27 20 -10 -57 59
v tom ve véku: 0-14 2 74 30 -17 39 7 -7 31 3 55
15- 64 304 314 3 62 -56 -13 -68 -78 -78 45
65 + 34 26 20 29 48 6 55 49 32 31
Vnitini stéhovani v SO
ORP celkem 1000 972 766 793 910 946 1033 977 1036 1 006
v tom: muzi 478 436 371 400 449 446 468 444 446 478
zeny 522 536 395 393 461 500 565 533 590 528
v tom ve véku: 0-14 229 245 179 182 230 246 295 267 285 278
15 - 64 708 688 537 574 629 656 676 661 690 654
65 + 63 39 50 37 51 44 62 49 61 74
Prirtistek
celkovy 342 518 86 -37 -6 -81 -70 55 -109 162

Zdroj: Demograficka ro€enka spravnich obvodu obci s rozSifenou plsobnosti - 2007 az 2016

(https://www.czso.cz/csu/czso/so-orp-pardubicky-kraj-wvgpbe8taq)



https://www.czso.cz/csu/czso/so-orp-pardubicky-kraj-wvgpbe8tqq
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MLADERE A TEL0WTIHEWY

Obrazek 1: Mapa uzemi ORP Chrudim

SOORP CHRUDIM u

Sprévni obvod obce
s povéfenym obecnim ufadem

[ Helmaniay Méstec

[ chemst
[ chrudim
[Inasavrky [ obee
[ skutat katastralni Gzemi
femoinice )
B vremotnn — ¥ uzem| naleki k obei ve sméru Siwoky

Zdroj: Strategie uzemniho spravniho obvodu Chrudim
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1.1.2 Analyza existujicich strategickych zaméra a dokumentd v tzemi majicich souvislost s oblasti vzdélavani

Jedna se o vychozi mapovani problému dotéeného Uzemi na zakladé vyhodnoceni dosavadnich existujicich:
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G

- strategii na menSich Uzemich, nez je spravni obvod ORP (Skolské koncepce, schvalené strategie dobrovolnych svazkl obci, Strategie
CLLD, relevantni ¢ast strategie ITI, dokumenty k socialnimu zaclefovani v socialné vyloucenych lokalitach v uzemi atd.),

- strategii na vys$Sich uzemnich urovnich (krajské dokumenty, napfiklad Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy,
Regionalni akéni plan Strategie regionalniho rozvoje 2014 — 2020 atd.),

- strategii na narodni urovni (Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2015 — 2020, Strategie
vzdélavani 2020, Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018), Koncepce podpory mladeze 2014 - 2016.

Tabulka 2: Prehled strategickych dokumentti v izemi

Regionalni a narodni

Strategické dokumenty SCLLD MAS Strategické dokumenty obci strategické dokumenty
. Z CH SKCH
'DE';I;::;%&ANE y4 CH SKCH| SR Obce |SPUR| KZS | KRS | POV | mpov — BIC| D E|F|G
SO | regionu | MCH | vCH | MCH HT OR

Udrzitelnost technického
stavu Skol a Skolskych | + + + + + + + + | +
zarizeni
Bezbariérovost + + + +
Kvalita a dostupnost + + + + + + + + + + + |+
Dopravni dostupnost + + + + +
NedostateCna kapacita _ -

= + + jesle i MS + + +
MS
Vybavenost (potieby) N N N N N s .
Skol
Kapacita skolnich druZzin + + +
Spoluprace Skol

. . + + + + +

a zaméstnavatell
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Rozvoj mimoskolnich

. + + + +
aktivit
pozitiva
Siroka sit' infrastruktury + + + +
Dostateéna kapacita ZS + + + +
Opatreni +
Zlepseni dopravni

. + + + +

dostupnosti
Rekonstrukce a opravy N N N N
budov
Podpora  celozivotniho

N + + + +
vzdélavani
Podpora kulturnich
a volnocasovych aktivit + + +
(sport)
Podpora komunitni

L + + +

funkce a spoluprace skol
Spoluprace Skol
a dalSich klicovych + + + +
aktéra
Rozvoj potencialu
déti, zakd a studentu N N
se specialnimi
vzdélavacimi potfebami
Rozvoj podminek pro +
inkluzivni vzdélavani
Podpora dalSiho N N
vzdélavani (pro zvySeni

12
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zaméstnatelnosti,
zajmové vzdeélavani)

zdroj: vlastni zpracovani

Z vySe uvedeného piehledu vyplyva, Zze mezi stézejni potfeby Uzemi patfi: nedostateéna infrastruktura, nekoordinovana spoluprace se
zaméstnavateli, nedostatek mimoskolnich aktivit.

Vysvétlivky:
Uvedené zkratky blize vysvétleny v kapitole 1.1.2.1
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1.1.2.1 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) Mistnich akénich
skupin (MAS)!

(2) MAS ZELEZNOHORSKY REGION

Strategie MAS Zeleznohorsky region zd(irazfiuje potfebu zajistit dostateéné kapacity pro
predskolni i3kolni dochazku a jejich vyuziti i v mimoSkolnich hodinach. Pro budovani
uspésného regionu je tfeba posilovat konkurenceschopnost, pfedevsim profesni. Podporou
Skolstvi a vzdélavani dojde ik posileni rozvoje spoleCenského zivota, vztahu obyvatel
k regionu a snizeni zaporné migrace obyvatel. Kvalitni materialni vybaveni a odpovidajici
komplexni zazemi $kol pfedstavuji jednu z priorit uvedené strategie. Je nezbytné také
rozsifeni kapacit materfskych 8kol v exponovanych mistech zajmu a vyuziti kapacit
zakladnich Skol. Aktualni jsou téz prorodinna opatfeni, tedy otazka zajisténi bezpeéné
a ekologické dopravy do Skol, podpora détskych skupin, dale vzdélavani k zaméstnanosti
apod.

(CH) MAS CHRUDIMSKO

Strategie MAS Chrudimsko je v oblasti zvySovani kvality a dostupnosti vzdélavani zaméfena
na podporu matefskych Skol v podobé metodického poradenstvi, vzdélavani a rozsifovani
potfebného vybaveni a pomicek — zavadéni nebo rozSifovani aktivit v podobé her
rozvijejicich logické mysleni, ekologické povédomi, podpora zdravého zivotniho stylu apod.
v oblasti rozvoje zakladniho Skolstvi je v ramci strategie deklarovana podpora zlepseni
vybaveni uceben pro pfirodovédnou a technickou gramotnost — vybaveni specialnimi
pomuckami, posilovani zajmu o technické a prirodovédné obory, podpora pfipravy na Sirokou
Skalu povolani ipodpora povinnych opatfeni mistnich akénich plant vzdélavani, a to
v podobé podpory specialniho zakladniho Skolstvi a pomoci v bé&Zném zakladnim Skolstvi
pro zafazovani jedincl se specialnimi potfebami. Na misté je také podpora projektd mistnich
knihoven a rovnéz i kulturni, spoleCenské a dalSi volnoCasové aktivity pro zajisténi rozvoje
uzemi v€. infrastruktury a zadzemi pro realizaci téchto aktivit.

(SKCH) MAS SKUTECSKO, KOSUMBERSKO a CHRASTECKO

Strategie MAS SKCH se v oblasti vzdélavani zaméfuje na dostate€né a rozmanité podminky
pro zkvalitiovani lidského potencialu, ve vazbé na zvySovani konkurenceschopnosti mistni
pracovni sily. Mimo rozsifovani kapacity MS, ktera je pres existenci socialné vylougenych
lokalit i do budoucna v ramci celého Uzemi dostateCna vzhledem k predpokladanému
demografickému trendu (dostupnosti MS je podporovana), a oblast bezbariérovosti, ktera
neni prioritni, nebot’ ji byla vénovana pozornost v predchozim obdobi, takze nyni se tyka
pouze dostupnosti nové budovanych i rekonstruovanych uceben apod., reaguje na vSechny
vySe identifikované potfeby, v€etné problematiky efektivniho vzdélavani a podpory
relevantnich alternativnich trendt.

1.1.2.2 Strategické dokumenty obci

(SR SO) STRATEGIE ROZVOJE SVAZKU OBCI
Strategie rozvoje svazku obci Hefmanoméstecko, Za Letistém, Centrum Zeleznych hor,
Zelezné hory, Podh(ifi Zeleznych hor a Zapadné od Chrudimi fesi i jako jednu z kliovych

! Tu&né jsou oznadena tzv. kliova slova.
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oblasti vzdélavani. v ramci SR SO vznikl i zasobnik projektl s potfebami jednotlivych $kol,
které jsou dale FeSeny v navrhové &astia v SCLLD MAS ZR.

(Obce regionu) PROGRAM ROZVOJE OBCE 2016 — 2025 OBCE REGIONU

Strategie se oblasti vzdélavani primarné nevénuje, mapuje pouze soucasny stav v analyze
a stanovuje projektové zaméry, které je zapotiebi feSit v oblasti zakladniho, pfedskolniho
vzdélavani v letech 2016 — 2025.

V poslednich dvou letech nastava vyrazny zajem obci o tvorbu a aktualizaci (hl. v obl.
vzdélavani arozvoje soc. sluzeb) strategickych dokumentd rozvoje obce predevsSim
v souvislosti s podminkou jejich existence pro c&erpani finanénich prostfedkd v ramci
evropskych i narodnich dotacnich prostfedka.

(SPURMCH) STRATEGICKY PLAN UDRZITELNEHO ROZVOJE MESTA CHRUDIMI 2015 -
2030

Vzdélanost je feSena mj. cilem C.1 - Podpora kvalitniho Skolstvi a vzdélavani, kterého chce
meésto dosahnout prostfednictvim &ty opatfeni: 1. Zajistit stabilni podporu mésta pro udrzeni
infrastruktury kvalitnich Skol a Skolskych zafizeni, 2. Podporovat udrzeni oborové struktury
vzdélavani, 3. Vyuzivat daldich organizaci mésta i nestatnich neziskovych organizaci jako
vzdélavacich a spoleenskych center, 4. Podporovat vychovu k udrzitelnému rozvoiji
a zdravéemu zivotnimu stylu

Shrnuti: v ramci Strategického planu udrzitelného rozvoje je deklarovano:

— udrzeni infrastruktury,

— spoluprace s NNO a dal8imi organizacemi,

— oborové vzdélavani (SS, trh prace), vychova k udrzitelnému rozvoji,

— pro MAP navaznost: propojeni s trhem prace-podnikavost, s praxi-tech. obory-
polytechnika.

(KZSvCH) KONCEPCE ZAKLADNIHO SKOLSTVi v CHRUDIMI

Koncepce Skolstvi mésta Chrudim je strategickym dokumentem, ktery se zabyva oblasti
predskolniho, zakladniho v€. zakladniho uméleckého a zajmoveého vzdélavani poskytovaného
prostfednictvim pfispévkovych organizaci zfizovanych méstem Chrudim.

Koncepce je zpracovavana v navaznosti na jiz schvaleny Strategicky plan udrzitelného rozvoje
meésta Chrudimi 2015 - 2030. V tomto strategickém planu se oblasti Skolstvi tyka cil C1:
Podporovat kvalitni Skolstvi a vzdélavani. Na n&j navazuji opatfeni C1.1 - C1.4. Na jeho tvorbé
spolupracovali vichni feditelé ZS.

Naplfiovani této koncepce je zavislé predevsim na spolupraci OSK s vedenim mésta,
Odborem investic, Odborem finanénim, Odborem uzemniho planovani a regionalniho rozvoje.
Mésto Chrudim zfizuje celkem 12 pfispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi: 4 zakladni Skoly,
6 matefskych Skol, 1 zakladni uméleckou Skolu a 1 dim déti a mladeze. Na uzemi mésta
Chrudim funguji také dalSi Skoly v oblasti pfedSkolniho a zakladniho vzdélavani, jejichz
zfizovatelem je subjekt soukromého sektoru. Z hlediska souladu s prioritami a cili, které
obsahuje MAP, je zde nejmarkantnéjSi shoda s prioritou 5 Rozvoj infrastruktury.
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(KRSMCH) KOMUNITNIi ROZVOJOVA STRATEGIE MESTA CHRASTI na LETA 2011 — 2030

Podpora vzdélavani se fadi mezi nejvyznamné;jsi zdroje pro rozvoj Chrasti z provedené SWOT
analyzy strategie vyplynulo v oblasti vzdélavani nékolik "problém( a potfeb" - stav budov
ZS, MS, absence bezbariérového pristupu ZS, MS, které byly vychodiskem pro stanoveni
priorit a opatfeni mésta.

Vzdélavani je feSeno Prioritou 3 - Mésto buduje, rozsifuje a zkvalitfiuje zazemi pro vzdélavani
vSech ob&anu a vytvari podminky pro jeho vyuzivani, prostfednictvim tfi opatfeni — vytvareni
podminek pro v8echny druhy vzdélavani véech generaci a péci o déti v MS rodi&i Zijicich
ve mésté, podpora dalSiho vzdélavani pro zvy$eni zaméstnatelnosti obanli a udrzitelny
rozvoj s vyuzitim Komunitni Skoly a usnadnéni plsobeni subjektim pro zajmové vzdélavani
obc¢anu pusobicich v Chrasti.

(POV_HT) PROGRAM OBNOVY VENKOVA MESTA HROCHUV TYNEC naROKY
2014 — 2020

Strategicky dokument se vénuje investi¢énim prioritam mésta, mezi planované oblasti patfi
také infrastruktura ZS a MS. Dokument je strukturovan formou vyhradné planovanych
investi¢nich akci na jednotlivé roky.

(MPOV OR) MISTNi PROGRAM OBNOVY VENKOVA 2014 — 2020 OBCE REPNIKY

Strategie se oblasti vzdélavani primarné nevénuje, podpora zakladni a matefské Skoly (Skola
v pfirodé, vylety, den déti, atd.) patfi mezi planované aktivity obce v letech
2014 - 2020.

(SOK) SVAZEK OBCi KOSUMBERSKA na ROKY 2014 — 2020

Strategie se primarné oblasti vzdélavani nevénuje, v ramci své strategie ma ovSem
pfipraveny projekty neinvesti¢niho charakteru na podporu zvySeni kvality zivota, mezi které
se fadi také podpora 3kol (sportovni olympiada, vydani publikaci o historii jako regionalnich
ucebnic) a Skolek (divadelni Skolky, dovybaveni Skolek).

(PRM PRO) PROGRAM ROZVOJE MESTA PROSEC na OBDOBI 2019 — 2026

Program rozvoje mésta Prosec€ je zakladnim strategickym rozvojovym dokumentem mésta,
ktery slouzi pfedevsim jako podklad pro zpracovani konkrétnich investi¢nich zamért a jehoz
hlavnim smyslem je organizace rozvoje mésta na bazi sladovani jednotlivych zajmu tak, aby
meésto prosperovalo jako celek.

V analytické i navrhové Casti dokumentu jsou kapitoly vénované Skolstvi v Prosedi, které fesi
v podstaté infrastrukturu a investiéni potfeby ZS a MS Proses.
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1.1.2.3 Regionalni a narodni strategické dokumenty

(0) STRATEGIE UZEMIi SPRAVNIHO OBVODU ORP__CHRUDIM V OBLASTI
PREDSKOLNI VYCHOVY A ZAKLADNIHO SKOLSTVIi, SOCIALNICH SLUZEB,
ODPADOVEHO HOSPODARSTVIi A CESTOVNIHO RUCHU

Mikroregion Chrudimsko zpracoval tuto strategii pro obdobi 2015 az 2024 s podporou OP
Lidské zdroje a zaméstnanost v ramci projektu Podpora meziobecni spoluprace. Zadavatelem
strategie byl Svaz mést a obci. Strategie obsahuje analytickou ¢ast a navrhovou ¢ast, kde jako
3 hlavni cile definuje zvy$eni kapacit MS, zachovani $kol v malych obcich a zaji$téni kvalitnich
pedagogl. Dokument zmifiuje navaznost v ramci OP VVV formou krajskych ak&nich plana
vzdélavani a mistnich ak&nich pland vzdélavani a v ramci IROP pro podporu budovani
infrastruktur.

Zdroj: http://www.smocr.cz/obcesobe-docs/Chrudim/SD _Chrudim.pdf

(A)__DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI a ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY
v_PARDUBICKEM KRAJI (2016-2020)

Predskolni vzdélavani

Pardubicky kraj podpofi navySeni kapacit matefskych Skol jen v mistech aktualni potfeby, kdy
v posuzované lokalité nebude dostatek volnych stavajicich kapacit matefskych Skol.
Zamérem kraje je mj. zvysit u¢ast déti ohroZenych Skolnim neuspéchem v kvalitni pripravé
na vzdélavani, a to v pfipadé nedostateCnych kapacit matefskych Skol formou podpory
zfizovani pfipravnych tfid zakladnich Skol v souladu s jejich zakonem stanovenym ucelem,
a dale seznamovani déti s cizim jazykem pfiméfenym zplsobem odpovidajicim jejich véku
a moznostem

Zakladni vzdélavani

Dostupnost zakladniho vzdélavani je v Pardubickém kraji velmi dobfe zajisténa. Pres
zvySujici se pocCet zakl ve véku 6-15 let jsou zatim stavajici kapacity zakladnich Skol celkové
dostacujici.

Zamérem kraje je vznik novych zakladnich Skol €i navySovani kapacit a mist poskytovaného
vzdélavani zakladnich Skol pouze v oduvodnénych pfipadech v navaznosti na demograficky
vyvoj a s ohledem na moznosti vyuziti stavajicich kapacit zakladnich Skol.

Zamérem kraje pro predSkolni izakladni vzdélavani je podporovat dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli v oblasti vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (v€etné zaki mimofadné nadanych).

Zajmové vzdélavani

Zamérem Pardubického kraje je v oblasti zajmového vzdélavani podporovat spolupraci
organizaci zabyvajicich se volno¢asovymi aktivitami déti a mladeze, zvySovat efektivitu
a Ucelnost, vyuzivani kapacit (Cinnosti) stavajicich Skolskych zafizeni pro zajmové
vzdélavani, navySovat kapacity (dalSi €innosti) stfedisek volného €asu, mista poskytovanych
sluzeb stavajicich Skolskych zafizeni pouze ve vyjime¢nych a oduvodnénych pfipadech,
navySovat kapacity SD s ohledem na zmény po&tu Zak( v 1. aZ 3. roéniku zakladnich $kol.
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Vzdélavani déti, zakl a student( se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zakladnim cilem je vytvofeni rovnych prilezitosti vzdélavani déti, zaku a studentd
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, mj. podporovat kvalitni predskolni vzdélavani pro
cilové skupiny déti ve smyslu prevence a kompenzace socialniho znevyhodnéni, vyuzit
odborného a materialniho potencialu specialnich Skol k podpore spoleéného vzdélavani
déti a zakl v hlavnim vzdélavacim proudu (pfi zafazovani zak( ZS v. ZSS odborné zohlednit
predevsim to nejlepsi pro dité, s ohledem na jeho moZnosti a vzdélavani pro praxi), podporovat
zajisténi bezbariérového pfistupu a moznosti pohybu télesné postizenych Zzaku
ve zfizovanych skolach.

Zdroj: https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/84274/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-
rozvoje-vzdelavaci-soustavy-v-pardubickem-kraji-2016-2020

(B)_STRATEGIE INTEGROVANE UZEMNI INVESTICE HRADECKO - PARDUBICKE
AGLOMERACE (2014 —2020)

Cilem Hradecko —  pardubické aglomerace v oblasti primarniho  3kolstvi
a zajmového/neformalniho vzdélavani je zaméfit se pfedevS§im narozvoj polytechnického
vzdélavani s dlirazem na sdilené kapacity (infrastrukturni i lidské) a vzajemnou spolupraci
mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi. Daraz bude kladen na rozvoj pfiznivého prostredi pro
vnimani perspektivnosti technickych a pfirodovédnych obort zaky/studenty a jejich rodigi,
pfedevdim ve formé& aktivit popularizujicich védu a jeji pokrok, a také spoluprace
se zaméstnavateli v€etné vyuziti kapacit pro dal8i vzdélavani.

Cil je prufezové zaméfen na podporu zakonné povinnosti - zavadéni inkluze do skol
v aglomeraci, pomoc jim vytvaret diferencované podminky a optimalné rozvijet schopnosti
déti a zaka.

Zdroj: http://iti.hradec.pardubice.eu/?site=strateqgie

(C) DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI a ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE
REPUBLIKY na OBDOBI 2015-2020

Predskolni vzdélavani

Mezi hlavni ukoly v oblasti pfeddkolniho vzdélavani pro nasledujici obdobi patfi pfedevsim
zavedeni povinného posledniho ro€niku predskolniho vzdélavani a podpora matefskych Skol
pfi za€lenovani déti ze znevyhodnéného prostredi, v mistech zvySeného zajmu
o pfedskolni vzdélavani navySeni nedostateCnych kapacit matefskych Skol a zvySovani
kvality pfedskolniho vzdélavani.

Zakladni vzdélavani

V navaznosti na demografické trendy je zamérem vytvaret podminky pro pribézné posilovani
kapacit zakladnich Skol, podporovat propojovani Skolniho a mimoskolniho vzdélavani.
Zdroj:  http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-
vzdelavaci-soustavy-3
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(D) AKCNI PLAN INKLUZIVNIHO VZDELAVANI na OBDOBI 2016 — 2018 a AKCNI PLAN
INKLUZIVNIHO VZDELAVANI NA OBDOBI 2019 — 2020

Cilem strategie je rozvoj potencialu kazdého Zaka a podpora vzdélavani déti, zakt a studentu
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pro rozvoj potencialu kazdého Zaka je nezbytna nejen
odborna podpora, ale ipozitivni postoje zaka ke vzdélavani a dobré klima ve tfidach
a Skolach.
Zdroj: http://www.msmt.cz/ministerstvo/novinar/akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-na-obdobi-
2016-2018

(E) KRAJSKY PLAN VYROVNAVANI PRILEZITOSTIi PRO OSOBY se ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM (2019 — 2021)

Zakladnim cilem pro obdobi platnosti Krajského planu je zvy3eni schopnosti vzdélavaciho
systému vytvaret podminky pro uspés$né uplatnéni zaka a studentl se zdravotnim
postizenim do spolecnosti.

Zdroj: https://www.pardubickykraj.cz/krajsky-plan-vyrovnavani-prilezitosti-pro-osoby-se-
zdravotnim-postizenim

(F) REGIONALNiI AKCNi PLAN PARDUBICKEHO KRAJE (RAP Pk) (2014 — 2020)
Dokument se v kapitole vénované podpofe kvalitniho systému vzdélavani zaméfuje
na vzdélanost a kvalifikovanost obyvatel jako jednoho z kli¢ovych pfedpoklad( pro jejich
Uspésné uplatnéni na trhu prace. Vyzdvihuje nutnost dbat nejen na kvalitu pocatecniho,
sekundarniho a vysokoskolského vzdélavani, ale také dilezitost prlibézného doplfiovani
znalosti v ramci dal$iho, celozivotniho vzdélavani a neformalniho vzdélavani, k némuz je
nezbytna odpovidaji infrastruktura.
Podpora kvalitniho systému vzdélavani je jednou z 26 hlavnich aktivit RAP Pk. v ramci aktivity
"podpora kvalitniho systému vzdélavani" jsou uvedeny hlavni typy projektd, které danou
aktivitu budou nebo mohou naplfiovat. Mezi typy projektd se fadi mj. také:

- infrastruktura pro pfedskolni a zakladni vzdélavani,

- zajmové a neformalni vzdélavani mladeze,

- zvy3eni kvality vzdélavani (pfedSkolni, primarni, sekundarni a celoZivotni) v regionu,

- podpora venkovskych komunitnich Skol.
Zdroj: https://www.pardubickykraj.cz/regionalni-stala-konference/89459/regionalni-akcni-plan-
pardubickeho-kraje

(G) KRAJSKA PRILOHA STRATEGIE INTELIGENTNI SPECIALIZACE 3 — PARDUBICKY
KRAJ
StéZejni dokument, ktery specifikuje potfeby podpory oblasti vzdélavani v regionu.
Jednou z kli€ovych oblasti zmén je zaméfeni na kvalitu a relevanci vzdélavani jako jednoho
z klicovych predpokladl pro posilovani konkurenceschopnosti kraje — cilem je vytvorit
podminky pro rlst kvality a praktické relevance nejen ZS, s vyuzitim rlznych forem rozvijet
zajem Siroké vefejnosti o védu a techniku a ziskdvat nadané mladé lidi pro kariéru
v pfFirodovédnych a technickych oborech (v€. Skolstvi) v regionu:

- zvysit kvalitu a atraktivitu pfirodovédného a technického vzdélavani a matematiky

(STEM) na ZS,

- zvysit kvalitu prace s talenty a podporu profesni profilace zakd,

- zvysSit kvalitu fizeni a vytvaret podminky pro trvaly rast kvality vzdélavani,

- zvySit kvalitu a intenzitu popularizace védy a techniky,
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- zvySit kvalitu a dostupnost neformalniho a zajmového vzdélavani zaméfeného
na pfirodni a technické obory a matematiku (STEM).
Zdroj: https://www.pardubickykraj.cz/krajska-priloha-strategie-inteligentni-specializace

(H) STRATEGIE ROMSKE INTEGRACE do ROKU 2020

V oblasti vzdélavani se strategie zabyva zakladnimi problémy mezi Romy a vétSinovou
populaci, vysokym zastoupenim romskych déti ve vzdélavani s niz§imi ambicemi, trendy
k segregaci romskych déti v pfedSkolnim a zakladnim vzdélavani a nedostate¢nou
pripravenosti romskych déti naSkolu v dusledku malého zapojeni romskych déti
do pfedskolniho vzdélavani. Jednim z kliCovych opatfeni strategie je zajistit dostupnou
infrastrukturu pro predskolni vzdélavani déti v materskych skolach, tak aby nedochazelo
k segregaci romskych déti a zvySovat informovanost kraju a obci 0 moznostech podpory pro
zvySeni kapacit pfedskolnich zafizeni.

Zdroj: https://www.vlada.cz/cz/ppov/zalezitosti-romske-komunity/dokumenty/strateqii-romske-
integrace-na-roky-2015-az-2020-151703/

(CH) MSMT CR - KONCEPCE PODPORY MLADEZE 2014 — 2020
Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014 - 2020 je zakladnim strategickym dokumentem
Ceské republiky pro realizaci statni politiky mladeZe. Koncepce zahrnuje:
1. Usnadnhovat rovny pfistup déti a mladeze k pravim.
2. Usnadniovat rovny pfistup déti a mladeze k informacim.
3. Vytvéaret pfiznivé a udrZitelné podminky pro uéast déti a mladeze v zdjmovém
a neformalnim vzdélavani.
4. ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze.
5. Podporovat v§estranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s dirazem na jejich fyzické
a duSevni zdravi a moralni odpovédnost.
6. Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeze do rozhodovacich procesu a do ovliviiovani
spoleCenského a demokratického Zivota.
7. Vytvaret pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi vEetné ocefiovani
a uznavani dobrovolnych cinnosti.
8. Podporovat zvySovani pfeshranicni mobility mladeze.
9. Usnadnovat socidlni za¢lenéni déti a mladeze ohroZenych socialnim vylou¢enim.
10. Motivovat déti a mladez k zivotu s principy udrzitelného rozvoje a rozvijet jejich
environmentalni gramotnost.
11. Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro bezpecné a tvofivé uzivani médii.
12. RozSifovat a zatraktivnit nabidku €innosti ve volném Case a motivovat déti a mladez
k jejimu aktivnhimu vyuZiti.
13. Nabizet détem a mladezi rozmanité cesty ke kultufe, uméni a tradicim.
Zdroj: http://www.msmt.cz/mladez/koncepce-podpory-mladeze-na-obdobi-2014-2020

() STRATEGIE DIGITALNIHO VZDELAVANI
Vlada CR schvalila strategii MSMT do roku 2020 pro oblast digitalniho vzdélavani. Smyslem
strategie je pfedevsim: otevfit vzdélavani novym metodam a zplsoblm uceni prostfednictvim
digitalnich technologii, Zlepsit kompetence zak{ % oblasti prace
s informacemi a digitalnimi technologiemi, rozvijet informatické mySleni zaka.
K tomu bude potieba realizovat fadu aktivit v téchto smérech:

e Zajistit nediskriminacni pFistup k digitalnim vzdélavacim zdrojam.

e Zajistit podminky pro rozvoj digitalnich kompetenci a informatického mysleni zakau.
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Zajistit podminky pro rozvoj digitalnich kompetenci a informatického mysleni ucitelu.
Zajistit budovani a obnovu vzdélavaci infrastruktury.

Podpofit inovaéni postupy, sledovani, hodnoceni a Sifeni jejich vysledkda.

Zajistit systém podporujici rozvoj Skol v oblasti integrace digitalnich technologii
do vyuky a do Zivota Skoly.

e Zvysit porozuméni cilim a procesim integrace technologii do vzdélavani.

Zdroj: http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-digitalniho-vzdelavani-do-roku-2020

Strategické dokumenty jsou svym charakterem a cili vychozimi dokumenty, o ktery se opiraji
cile a opatfeni MAP v nize uvedenych bodech (mimo 7 a 8), nebot’ tento uhel pohledu je
partnerstvi nejblizsi.

1.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni

1.1.3.1 Analyza vysledkl dotaznikového Setieni potfeb materskych Skol v ramci
projektu MAP OP VWV v ORP Chrudim (MAP 1)

Oblasti rozvoje z projektu OP VVV u mateirskych skol

V ramci dotazniku vyplnilo odpovédi z celkovych 47 MS 44. Diivodem nevypInéni u 3 MS byly
technické problémy s piihlaSenim a autorizaci Feditelky MS ataké podcenéni vyznamu
dotazniku pro budouci Eerpani financnich prostfedku. V feSeném Uzemi se ukazala jako velmi
pfinosna pomoc vSech tfi MAS vramci planované animace S$kol. Diky telefonickému
kontaktovani Skol pracovniky MAS a trpélivému vysvétlovani ucelu dotazniku se podafilo
zajistit uvedené vyplnéni.

Pramérné hodnoceni MS v hlavnich a vedlej$ich oblastech podporovanych z OP je oproti kraji
a CR v ORP mirné& nizsi.

Z nabizenych oblasti obdobné jako na drovni kraje a statu deklarovaly MS nejnizsi droveri
rozvoje a zaroven nejvétSi zgjem rozvijet polytechnické vzdélavani, byt i dalSi oblasti
v poradi - podpora matematické gramotnosti, inkluzivniho vzdélavani, &tenafské gramotnosti
a podpora kompetenci k iniciativé a kreativité vykazuji obdobnou miru urovné a také vysokou
miru pozadované podpory a v mife vyZzadované podpory jsou jen minimalni rozdily.

I v dalSich oblastech (ICT a socialni a ob&anské dovednosti) je Urover rozvoje obdobna.

l. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani MS

MS deklarovaly zajem rozvijet podminky pro realizaci inkluzivnich principt ve vzdélavani
(zajistovani odborné, materialni a finanéni podpory, dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniku, vzajemného ucleni pedagogickych pracovnikd atd.), upravovat organizaci
a prubéh vzdélavani v souladu s potfebami déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
upravovat vzdélavani do rznych Urovni obtiznosti v souladu se specifikami a potfebami zaku.
Deklarovaly potfebu rozvijet pedagogickou diagnostiku déti. Toto planované zlepSeni je zatim
na niz$i trovni, nez jsou primeérné hodnoty v kraji i CR.

Nejvétsi prfekazky v oblasti inkluzivniho vzdélavani predstavuji nedostatec¢né finanéni
zajisténi personalnich nakladu na praci s heterogennimi skupinami déti zaku (napf. asistentt
pedagoga, pedagogické inepedagogické pracovniky), velky pocCet déti ve tfidach
a nedostatek vzdélavacich materiald, pomucek a metodik v oblasti inkluze v€. metodické
podpory ze strany MSMT na rozdil od kraje a celostatnich vysledkid je v ORP méné MS
S omezenim v oblasti bezbariérovych uprav skol.

Je zapotfebi feSit bezbariérovost Skol. Problémem je v souCasné dobé velka finanéni
naroénost na realizaci, velmi ¢asto i nemoznost realizace z technickych davodu. Nutnosti je
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vybavit Skoly specialnimi pomuckami, jak vyplyva iz Setfeni v izemi MAS, ale hlavné ucit
pedagogy je vyuzivat. Skoly tento problém vnimaji jako méné vyznamny, nez vyplyva ze
srovnani v celé CR.

Skoly umi vyuzivat asistenty, problémem jsou finance na dané asistenty a jejich minimaini
mzda, kterou za svou €innost dostavaiji.

Specialni Skoly umi vyuZzivat asistenty, problémem jsou finance na dané asistenty a jejich
minimalni mzda, kterou za svou €innost dostavaji.

Mezi oblasti, ve kterych jsou dosahované hodnoty niz$i nez v kraji a CR a nejsou vnimany jako
prioritni mezi nejvétSimi problémy, Ize fadit bezbariérovost, pfijeti ke vzdélavani vSech déti
bez rozdilu, otazky komunikace s détmi, rodi¢i i pedagogy, bezpetného a otevieného
klimatu Skoly, vztahy s mistnimi aregionalnimi Skolami rdznych urovni, ale iotazky
bezproblémového pfechodu vSech déti bez rozdilu na zakladni Skoly, zlepSeni spoluprace
pedagogu. Dale v oblastech, kdy Skola zajistuje détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami
ucast na aktivitach nad ramec Skolni prace, které smérfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti
a postojl ditéte, kdy pedagogové vyuzivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni zpétnou
vazbu, vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani,
odbouravaji bariéry a vedou k soundlezitosti mezi détmi a dospélymi, uci vSechny déti
uvédomovat si prava a povinnosti (vina, trest, spravedinost, Umluva o pravech ditéte apod.)
na druhou stranu pedagogicka diagnostika je mirné pfecefiovana oproti jinym formam
plsobeni na dité.

. Rozvoj étenafské pregramotnosti MS

V této oblasti planuji MS rozvoj zejména v rozSifovani dostateéného technického
a materialniho zabezpeceni, rozvoj svych znalosti v oblasti ¢tenarské pregramotnosti a jejich
vyuziti ve vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.), a to spolu s posilovanim
spoluprace s rodici déti.

Redové aktivity vramci SVP jako soudast &tenafské pregramotnosti dosahuji sice
podprimérnych hodnot jak v kraji, tak v CR, ale nejsou vnimany jako problematické. Mezi
preferované aktivity patfi sdileni dobré praxe, vyuziti $kolni knihovny (aktivni propojeni
s vyukou), akce pro déti na podporu &tenarské pregramotnosti a zvySeni motivace ke
Ctenarstvi, tvorba ¢tenarsky podnétného prostfedi (doplnit nové formy).

NejvétSimi pfekazkami v tomto rozvoji jsou nedostatek interaktivnich metod a pomucek,
nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj étenarské pregramotnosti (nedostate¢né
materialné technické zazemi, chybéjici finance nainovace a vyménu pomucek k rozvoiji
pregramotnosti, nutnost ziskat inspiraci, nedostate¢ny po¢et pomucek apod.), a nedostupnost
informacnich a komunikaénich technologii pro rozvoj pfisludné gramotnosti - Cisté zalezZitost
ORP Chrudim.

Na rozdil od kraje a statu je v ORP Chrudim deklarovana vétsi kooperace s dalSimi subjekty
pusobicimi v oblasti ¢tenafské pregramotnosti, zajem FeSit vzajemnou vyménu zkuSenosti,
vyjezdni pracovni seminaie do skol, kde to funguje.

1l Rozvoj matematické pregramotnosti MS
V této oblasti planuji MS rozvoj spolu s posilovanim spoluprace s rodigi déti, dale v rozsifovani
dostate¢ného technického a materialniho zabezpedeni, rozvoj svych znalosti v oblasti
matematické pregramotnosti a jejich vyuZziti ve vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium
literatury aj.) a chtéji vyuzivat interaktivni metody a pomucky v oblasti rozvoje matematické
pregramotnosti. Pocituji tuto formu rozvoje MG jako prioritni.
Niz8i nez primérné hodnoty v ramci CR a kraje byly identifikovany v oblastech stanoveni
konkrétnich cilti v ramci SVP, ve sdileni dobré praxe i s jinymi $kolami, v systematickém
rozvoji matematického mysleni (vyuzivani pfikladd k feSeni a pochopeni kazdodennich
situaci, v individualni praci s détmi s mimofadnym zajmem o pocitani nebo logiku.
Preferovanou cestou zlepSovani podminek pro rozvoj matematické pregramotnosti je dalSi
vzdélavani pedagogu.
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Vyznamny posun v rozvoji matematické pregramotnosti MS umoznila nabidka podpory v ramci
Sablon.

Nejvétsi prfekazky v uvedeném rozvoji tvofi nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
matematické pregramotnosti (nedostateCné materialné technické zazemi, chybéjici finance
nainovace a vyménu pomulcek k rozvoji pregramotnosti, nedostatec¢ny pocet pomucek
apod.), nedostatek interaktivnich metod a pomicek a nedostupnost informacnich
a komunikacnich technologii pro rozvoj prislusné gramotnosti. i zde na rozdil od kraje
a statu je v ORP Chrudim deklarovana potfeba zvysit miru kooperace s dalSimi subjekty
pusobicimi v oblasti matematické pregramotnosti.

V. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité MS
V této oblasti planuji MS rozvoj v podpofre kreativity, vyuZivaji kompetence ve vychové (kurzy
dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.), Skoly si uvédomuji potfebu podpory kliCovych
kompetenci k rozvoji kreativity podle RVP PV a rozvoje pfistupu pedagogli smérem k podpore
fantazie a iniciativy déti.
Niz8ich neZ primérnych hodnot vramci CR a kraje dosahuje ORP mimo zminénych
i v oblastech vyuzivani poznatk(l v praxi a sdileni dobré praxe v oblasti rozvoje iniciativy
a kreativity mezi sebou i s uditeli z jinych Skol, v pestré nabidce moznosti seberealizace déti,
ve spolupraci s rodici, v dostateném mnozstvi pomucek a v nastaveni klimatu skoly.
Nejvétsi prekazkou rozvoje je nedostatek finan¢nich prostfedkl, nedostupnost informacénich
a komunikaénich  technologii a nedostatek prilezitosti k dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, coz odpovida istavu v ramci kraje a CR, avSak objevilo se
i pfiznani malého zajmu a stereotypniho pfistupu pedagogl k podpore iniciativy a kreativity
(davodem mulze byt napfiklad nedostatek financi, €as, schopnosti, specializace, apod.)
a naopak proti CR panuje v Uzemi spokojenost s nabidkou relevantnich aktivit.

V. Podpora polytechnického vzdélavani
MS planuji zvysovat podil technického, pfirodovédného a environmentalniho
vzdélavani, a to v souladu s RVP PV, chtéji roz§ifit vybaveni Skol technickym a materialnim
zabezpeCenim pro rozvijeni prostorového a logického mysSleni a manualnich dovednosti
a vzdélavacimi materialy pro vzdélavani polytechnického charakteru. Planuji také posilit
samostatnou praci déti v této oblasti.
Niz8i nez primérné hodnoty v ramci CR a kraje jsou mimo uvedené priority prakticky
ve v8ech sledovanych oblastech mimo fakt, Ze Skoly disponuji vzdélavacimi materialy pro
vzdélavani polytechnického charakteru, coz naopak $koly v ORP pocituji jako prioritu ke
Zlepseni.
Nejvétsi pfekazkou, stejné jako v dalSich oblastech, je nedostatek financi, nedostate¢né nebo
nevhodné vybaveni pomlckami a absence pozice samostatného pracovnika nebo
pracovnik( pro rozvoj polytechnického vzdélavani, byt v mensi mife nez v ramci celé CR.

VI. Podpora socialnich a obcéanskych dovednosti a dalSich klicovych
kompetenci MS

V této oblasti planuji MS podporovat schopnost déti ucit se, schopnosti sebereflexe
a sebehodnoceni, a to v prostfedi vzajemné spoluprace ucitele, rodi€t a déti.
Cela sledovana oblast vSak vykazuje ve vSech otdzkach nizsi prumérné hodnoty nez
v ramci kraje a CR. Rezervy Ize nalézt pfedevsim v péstovani vzajemné spoluprace uditele,
rodiCl a déti a v rozvoji tvaréiho vyjadfovani myslenek, zazitk a emoci rlznymi formami
vyuzitim hudby, divadelniho umeéni, literatury a vizudlniho uméni. Dotaznik neobsahoval
hodnoceni pfekazek v uvedené oblasti (mozné dlvody napf.: Absence potfeby zapracovat
moderni poznatky z teorie uceni, jak se aktualné rozviji schopnost ucit se).

VII. Podpora digitélnich kompetenci pedagogickych pracovniki MS
V této oblasti je deklarovana velka potfeba rozvoje znalosti, a to jak v oblasti prace
s internetem a vyuZiti pro sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti, tak v oblasti
zakladni prace s pocitaem a vyuZiti pro sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti.
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Situace odpovida stavu v ramci celé CR, i kdyZz podpriimérné hodnoty najdeme v oblasti jak
sebevzdélavani, tak v pfipravé na vzdélavani déti.

Pfekazkami v rozvoji je nedostatek financi na pofizeni ICT vybaveni, nedostateéné, nebo
zastaralé vybaveni a nedostatecné prilezitosti k dalSimu vzdélavani pracovnikl v této
oblasti, coz bohuzel odpovida stavu v celé CR. Nedostatek ptileZitosti k dal§imu vzdélavani
pedagogickych pracovnik( v oblasti digitalnich kompetenci je mj. spojen se vznikem
strategického dokumentu v uvedené oblasti, ktery je pfedpokladem efektivniho zapracovani
do kazdodenni praxe skol.

VIIl.  Rozvoj infrastruktury MS

V porovnani s krajem a celostatni urovni investovaly MS v ORP Chrudim do infrastruktury
v minulém programovém obdobi méné. Totéz plati o investicich do vnitfniho vybaveni Skol.
Jednalo se zejména o rekonstrukce napf. v podobé zatepleni budov, rekonstrukce tfid
a nejméné v této souvislosti do venkovnich prostor. v dal§im obdobi planuji MS investovat
do stavebnich uprav a vybaveni na podporu podnétného venkovniho prostiedi Skoly.
Jako vétsi potfeba nez plast budov, je feSeni rekonstrukci a uprav venkovnich prostredi
a jejich vybaveni hernimi prvky a zeleni.

Dale planuji investovat do infrastruktury zejména formou stavebnich uprav tfid, stavebnich
uprav a rekonstrukci prostor pro potieby polytechnického vzdélavani i celkovych rekonstrukci.

V minulém obdobi MS investovaly zejména do vybaveni knihoven, heren, tfid, do opatfeni
podnétného vnitfniho prostfedi Skoly napf. ¢tenarské koutky, prostor na rozvoj jednotlivych
pregramotnosti, polytechnickych dovednosti (ve vétsi mite nez je pramér CR) a do ICT pro
pedagogické pracovniky. v dalSim obdobi tento trend budovani podnétného vnitfniho
prostfedi Skoly pokraCuje, dale planuji investovat zejména do prostor pro polytechnické
vzdélavani, do pofizeni didaktickych pomucek.

Zavérem MS

Dle ziskanych dat napfi¢ ORP je mozné deklarovat, Ze MS jsou pfipraveny rozvijet své aktivity
ve vSech povinnych a doporucenych oblastech, vSude je velky prostor k posunu a rozSifeni.
Nejvétsi prekazkou, ktera branila dosavadnimu vyvoji, je nedostatek finanénich prostredka,
dale nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii a také nedostatecné
kompetence pracovnikii MS v uvedenych oblastech. Je tedy mozné doporugit MS
specializace pracovnik( na pfislusné oblasti a nasledné vzdélavani pracovnikd v pfislusnych
oblastech, vybaveni nebo dovybaveni Skol pfisluSnymi pomuckami, odbornou literaturou
a na nasledné zakomponovani nebo rozSifeni uvedenych oblasti vzdélavani do pravidelné
prace s détmi.

Rozvoj v uvedenych oblastech planuji MS zejména v prvni &asti programového obdobi,
samoziejmé predpokladaji dalSi posun byt v mensim rozsahu i v druhé ¢asti programového
obdobi.

MS a zejména ziizovatelé deklarovali ochotu ke spolupréci, je zde tedy prostor i pro spoleéné
projekty, projekty sdileni zkudenosti, pfi vyuzivani vybaveni skol apod.

| kdyZ v ramci dotaznikového Setfeni nebylo hodnoceno, z Setfeni v Uzemi jasné vyplyva
i nutnost rekonstrukce skol a jejich dovybaveni. Tento fakt vychazi i ze zasobniku projektl
MAS, kde je vétSina projektt Skol zamérfena na rekonstrukce Skol, které v sou€asné dobé jsou
Casto v nevyhovujicim stavu.

Pfipominkovani dokumentu Analyza vysledki dotaznikového Setfeni potieb MS
v ramci projektu MAP OP VVV v ORP Chrudim za pracovni skupiny:

Napfi¢ vSemi posuzovanymi oblastmi je mozné shrnout zakladni priority/problémy v ramci
MS:
- nedostatek finan¢nich prostredku,
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- moznost vzdélani pedagogu dle aktualnich potfeb a zaméreni jednotlivych skol,

- pofizeni didaktickych, interaktivnich a dalSich pomUcek pro vyuku,

- pofizeni ICT vybaveni a vzdélavani pracovnikl v této oblasti,

- podpora v podobé koordinatora, ktery bude matefskym Skolam aktivné k dispozici a
bude napomahat pfi fFeSeni odbornych ale i dalSich problému &i potieb.

Clenové pracovni skupiny na zékladé svych dlouholetych profesnich zku$enosti v této
souvislosti doplnili pozadavek vétsiho zapojeni rodiét do aktivit MS a podpory prace s nimi,
v potiebé kazdodenni komunikace s ditétem. Nedostatena komunikace s sebou nese velky
narlst logopedickych obtizi u pfedskolnich déti. Zapojeni rodi¢l je jednou z kli€ovych
podminek prevence proti Skolnimu neuspéchu. Je tfeba ve spolupraci s rodi¢i navazat dialog
o aktualnich negativnich trendech u predskolnich déti, napf. v oblasti vhodného zpusobu
pouzivani modernich technologii, kdy déti sice umi vyborné ve tfech, ¢tyfech letech zachazet
s tablety a mobily, ale pak si neumi poradné zapnout knofliky, zavazat tkani¢ky u bot,
namalovat obrazek a pfevypravét pribéh, velkym tématem je téz situace, kdy mnoho déti je
dlouhodobé u pocitacl, misto toho, aby travily svlj ¢as venku s kamarady. Déti jsou uzaviené
do sebe, do svych virtualnich svétl, bez osobnich rozhovort, vypravéni a zdravého zlobeni.
Pedagogicka diagnostika v predskolnim vzdélavani je tedy zadouci z divodd upfesnéni prace
s détmi, sledovani Skolni zralosti déti a muze velmi vyrazné napomoci v ramci prevence
Skolniho neuspéchu, zvlast pokud se podafi vzdélavat i rodiCe, aby se uméli vyvarovat chyb
zpusobenych neznalosti a neporozuménim.

1.1.3.2 Analyza vysledkl dotaznikového Setreni potieb zakladnich Skol v ramci
projektu MAP OP VWV v ORP Chrudim (MAP 1)

Oblasti rozvoje z projektu OP VVV u zakladnich skol
. Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani ZS
Il. Rozvoj &tenarské, matematické a jazykové gramotnosti ZS
M. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité ZS
V. Podpora polytechnického vzdélavani ZS
V. Podpora sociélnich a ob&anskych dovednosti a dal$ich kliGovych kompetenci ZS
VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik ZS
VIl.  Rozvoj infrastruktury ZS

Oblasti rozvoje z projektu OP VVV u zakladnich skol

V ramci dotazniku vyplnilo odpovédi z celkovych 39 ZS 37. Diivodem nevypInéni u 2 ZS byly
neochota zapojit se z divodu obavy z €asové narocnosti zpracovani a nasledné z ¢asoveé
narocnosti pfi realizaci projektd. Opét se ukazala jako velmi pfinosna pomoc vsech tfi MAS
v ramci zahajované animace $Skol. Diky telefonickému kontaktovani $kol pracovniky MAS
a trpélivému vysvétlovani ucelu dotazniku se podafilo zajistit uvedeny pocet odpovédi.

Z nabizenych hlavnich oblasti ZS obdobné& (mirn& vy$si hodnoceni ve véech oblastech) jako
na drovni kraje a statu deklarovaly ZS nejnizsi uroven rozvoje a zaroven nejvétsi zajem
rozvijet polytechnické vzdélavani, dale kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité
a matematickou gramotnost, nicméné i u dalSich oblasti vykazuji obdobnou miru drovné
rozvoje a také velky zajem o dalSi rozvoj. Ve sledovanych oblastech jsou jen minimalni rozdily
(nejlépe vychazi ¢tenarska G).

| v dal$ich oblastech je deklarovana mirné vyssi trover oproti stavu v kraji a CR a zajem
0 rozvoj, a to zejména v oblasti jazykového vzdélavani (i pfes podporu min. let je stale
v popfedi) a rozvoji digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniku.
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l. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavéani ZS
ZS deklarovaly zajem rozvijet zejména vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami riznych
urovni, vytvaret systém podpory pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (rozsifit
vybaveni kompenzacnimi / specialnimi pomuickami, vyuzZivat sluzeb asistenta pedagoga atd.).
V této oblasti chtgji Skoly umét pfipravit vSechny zaky na bezproblémovy pfechod na dalsi
stupef vzdélavani. Skoly v souladu se svymi povinnostmi zavadi vyuzivani komunikace
se zakem popisnou slovni zpétnou vazbou, vytvari prostor k sebehodnoceni Zzaka
a krozvoji jeho motivace ke vzdélavani. V této oblasti Skoly ORP stav hodnoti Iépe nez
v ramci celé CR a kraje.
Niz8ich nez pramérnych hodnot v ramci CR v8ak dosahly v Upravé organizace a pribéhu
vyucovani v souladu s potfebami zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ve spolupraci
pfi naplfovani vzdélavacich potfeb zakl a pfi zajisténi ucasti na aktivitach nad ramec Skolni
prace, které sméfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoju Zéka a také v poskytovani
vyuky Ceského jazyka pro cizince, které Skoly v uzemi povazuji spiSe za zalezitost Skol
ve vétSich méstech. Také nutnost dovybavit Skoly kompenzaénimi a dalSimi pomUckami,
které se musi ucitelé naucit vyuzivat, povazuji Skoly v . ORP za vyznamnou.
NejvétSi prfekazky, které Skoly deklarovaly v oblasti inkluzivniho vzdélavani, jsou obdobné
jako na urovni kraje a statu - nedostate¢né financni zajisténi personalnich nakladi na praci
s heterogennimi  skupinami  zak  (napf. asistentl  pedagoga, pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikl, nedostatek finan¢nich prostfedkd pro realizaci mimoskolniho
vzdélavani pro znevyhodnéné Zzaky napf. vystavy, exkurze, krouzky — finanéni pomoc
znevyhodnénym zak(m apod.). Skoly negativné vnimaji iintenzivni tlak ze strany statu
na rychlou zménu stavajiciho systému. Pfi posouzeni stavajiciho stavu skol je mozné mezi
prekazky zafadit i nedostate¢né vybaveni Skol v podobé bezbariérového pfistupu.

Il. Rozvoj étendi'ské gramotnosti ZS

V této oblasti planuji ZS nejvice vyuzivani poznatk(i v praxi a sdileni dobré praxe v oblasti
rozvoje Ctenarské gramotnosti mezi sebou is uCiteli zjinych Skol a rozvoj zejména
v rozsSifovani znalosti uCiteld 1. - a 2. stupné v oblasti ¢tenarfské gramotnosti a jejich
vyuzivani ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.). Ve Skolach planuji také
realizovat mimoskolni akce (a to jako volnoCasoveé aktivity, tak povinné Skolni akce) pro Zaky
na podporu &tenarské gramotnosti a zvySeni motivace (napf. projektové dny, realizace
autorskych ¢teni, vystavy knih).

Niz8i nez pramérné hodnoty v ramci CR se v8ak objevily v realizaci étenarskych krouzka,
pravidelnych dilen &teni a jiné pravidelné mimoskolni aktivity na podporu a rozvoj ¢tenarské
gramotnosti, coZ je zapotfebi rozvijet hl. ve vétSich méstech a obcich, kde jsou knihovny, jez
se touto problematikou cilen& zabyvaiji. Také je v ORP méné zohlednéno (oproti CR a kraji)
dostate€né technické a materialni zabezpec€eni v oblasti ¢tenarské gramotnosti.

Nejvétsi prekazky v tomto rozvoji jsou nedostatek stabilni financni podpory pro rozvoj
Ctenarské gramotnosti (k personalnimu zajiSténi pedagogického dozoru koutkl, volné
otevienych u¢eben, k moznému puleni hodin, k inovacia vyméné ucebnich pomucek k rozvoji
gramotnosti, k zajisténi dostatecného poctu téchto pomucek apod.), nedostatené materialné
technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy,
tematické programy apod.). Situaci komplikuje také nezajem predevsim ze strany zaku
a rodicu, coz koresponduje se stavem v celé republice, i kdyz jsou tyto pfekazky v uzemi
vnimany vice.

. Rozvoj matematické gramotnosti ZS
V této oblasti ZS chtéji podporovat zejména vyuzivani poznatk(i v praxi a sdileni dobré praxe
v oblasti matematické gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych $kol, rozvijet znalosti ucitelt
v oblasti matematické gramotnosti a podporovat jejich vyuZiti ve vyuce (kurzy dalSiho
vzdélavani, studium literatury aj.), podporovat matematické mysleni u zaka, individualni praci
s Zaky s mimofadnym zajmem o matematiku a vybavit Skolu dostateénym technickym
a materialnim zabezpeéenim pro rozvoj matematické gramotnosti.
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Drobné rezervy jsou v existenci pravidelnych krouzku (dou¢ovani), mimoskolnich aktivitach
v oblasti matematické gramotnosti (napf. krouzek zabavné logiky apod.). Navic v malych
obcich se dané krouzky ve $kolach neorganizuji, a to zpravidla z divodu nedostatecneho
poctu zajemcu. Problém spociva i v dostate¢ném finanénim ohodnoceni pro ucitele, ktefi by
se doucovanim &i krouzky zabyvali.

Je tfeba zmapovat Skoly, které se mimoskolnim aktivitdm v danych oblastech vénuiji,
a nasledné je prokombinovat v blizkych Skolach nabidkou i pro Zaky jinych Skol (kde tyto
krouzky nejsou), ale vzhledem k dopravni obsluznosti vesnic se nam jevi tato moznost jako
problematicka. Vhodné snad jen pro Chrudim.

Nejvétsi prekazky v tomto rozvoji pfedstavuji nedostatek stabilni financni podpory pro rozvoj
matematické gramotnosti (k personalnimu zajisténi pedagogického dozoru koutkl, volné
otevienych u¢eben, k moznému puleni hodin, k inovacia vymeéné ucebnich pomucek k rozvoji
gramotnosti, k zajisténi dostatecného poctu téchto pomucek apod.), nedostate¢né materialné
technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy,
tematické programy apod.). Situaci komplikuje také nezajem ze strany zak( a rodicu
a v uzemi vice vnimana nizka ¢asova dotace pro rozvoj pfislusné gramotnosti mimo vyuku.
Velmi malo skol také nabizi zakiim mimoskolni aktivitu, doucovani v této oblasti. Pozitivhé
ovlivnily tuto oblast Sablony I, které nabidly moznost financovani téchto aktivit.

IV.  Rozvoj jazykové gramotnosti ZS

V této oblasti ZS cht&ji dostatedné technicky a materialng vybavit $kolu pro vyuku cizich
jazyku, vyuzivat interaktivni média, informaéni a komunikacni technologie, podporovat
zejména vyuzivani poznatkll v praxi a sdileni dobré praxe v oblasti jazykové gramotnosti
mezi sebou is u€iteli zjinych Skol. Dale pozZaduji pravidelny nakup aktualnich uéebnic,
cizojazycné literaturu, multimeédii pro rozvoj jazykové gramotnosti.

Je zapotfebi zmapovat, jaky jazykly se na Skolach v uzemi vyucuji a posoudit jejich
dostupnost s ohledem na predpokladany zajem a trendy ve spolec¢nosti.

Niz8i nez primérné hodnoty v ramci CR a zatim méné zddrazriované vyplynuly v rozvoji
jazykové gramotnosti (napf. pfi uplathovani rozsifujicich autentickych cizojazyénych material(
— textd, nahravek apod.), dale v podpofe jazykové rozmanitosti formou nabidky cizich jazykud
a ve spolupraci s rodilymi mluv¢imi.

Nejvétsi prekazky v tomto rozvoji jsou nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj této
gramotnosti (k personalnimu zajisténi pedagogického dozoru koutkl, volné otevienych
uceben, kmoznému pulleni hodin, kinovaci a vyméné ucebnich pomucek k rozvoji
gramotnosti, k zajisténi dostatecného poctu téchto pomuicek apod.), nedostate¢né materialné
technické podminky pro rozvoj v pfisludné oblasti gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy,
tematické programy apod.). Velmi malo Skol také nabizi zakum cizojazy€nou literaturu, akce
na podporu jazykové gramotnosti, minimalné zaclenuji vyuku jazyku do jinych predmétt nebo
vyuzivaji rodilé miluvéi. Zaclehovani vyuky cizich jazykl CLIL povaZzuji pedagogové za
komplikované vzhledem k nedostateéné jazykové vybavenosti uéitelti (nejazykara).

V. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité ZS

V této oblasti planuji ZS rozvijet znalosti ugitelll v oblasti podpory kreativity a vyuZivaji je
ve vychové (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.), chtéji vice systematicky ucit
prvkam iniciativy a kreativity, kdy prostfedi i pfistup pedagogu podporuje fantazii a iniciativu
déti, budou podporovat kliCové kompetence k rozvoji kreativity podle RVP ZV, vyuZivat
poznatkl z praxe a sdilet dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a kreativity mezi sebou
i s ugiteli z jinych &kol. Skoly maji v planu rozvijet také finan&ni gramotnost zaku.

Mirné nizsi, nez primérné hodnoty nalezneme v moznostech aktivniho podilu na ¢innostech
fiktivnich firem &i akcich Junior Achievement nebo v obdobnych dalSich aktivitdch (napf.
Podnikava Skola), a/nebo v aktivnim podilu na pfipravé a realizaci projektt Skol. V navaznosti
na strategie CLLD jsou FeSenim i CastéjSi besedy se zastupci firem, v 8. a 9. tfidach cilené
exkurze dofirem a jejich provozoven, aby si Zaci udélali pfedstavu o oboru a mohli
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se spravné rozhodnout. Nékteré firmy by uvitaly spolupraci pfi vychové svych budoucich
zaméstnancu.

Nejvétsi pfekazkou rozvoje je nedostatek financnich prostfedku pro realizaci vzdélavani mimo
vlastni vyuku, maly zajem zaméstnavateli a podnikatelti o spolupraci se Skolami
a nedostatek vyukovych materidll, pomlcek a metodik v oblasti podnikavosti, iniciativy
a kreativity. Skoly tak malo vyuzivaji nastroji jako exkurzi, nebo debat k danému tématu,
budovani fiktivnich firem apod.

VI. Podpora polytechnického vzdélavani
ZS rozsifuji nabidku akci pro Zaky na podporu polytechnického vzdélavani a zvyseni
motivace zaku (napf. projektové dny, realizace exkurzi, diskuse s osobnostmi apod.), je tfeba
zpracovat plany vyuky polytechnickych pfedméti (matematiky, pfedméta pfirodovédného
a technického sméru, vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace), které jsou vzajemné obsahové
i Casové provazany, rozSifit vybaveni vzdélavacimi materialy na podporu polytechnického
vzdélavani.
Niz§i nez prdmémé hodnoty v ramci CR najdeme vevyuce vybranych témat
polytechnickych predméti v cizich jazycich — metoda CLIL, v existenci krouzkd,
pravidelnych dilen, jinych pravidelnych mimoskolnich aktivit na podporu a rozvoj
polytechnického vzdélavani, v aktivni podpore prFedskolni polytechnické vychovy
av dostateCném  technickém a materidlnim  zabezpeleni napodporu a rozvoj
polytechnického vzdélavani (napf. u€ebny pro vyuku chemie, fyziky, pfirodopisu ad.).
NejvétSi prekazkou jako v dalSich oblastech je nedostatek financi na dhradu vedeni
volitelnych pfedmétl a krouzk(, nedostatecné prostory a vybaveni pomuackami laboratofi,
odbornych uceben, dilen apod. pro rozvoj polytechnického vzdélavani. Je zde i prostor
na spolupraci s MS a provazani polytechnického vzdélavani napfi¢ vyuovanymi piedméty
smérem k pfedskolnimu vzdélavani a vétSi provazani s pozadavky praxe.

VII. Podpora socidlnich a obcanskych dovednosti a dalSich klicovych
kompetenci Z$
Vtéto oblasti se ZS chtgji vice zaméfit na rozvoj schopnosti sebereflexe
a sebehodnoceni, vést zaky ke konstruktivnim debatam, péstovat kulturni povédomi
a kulturni komunikaci (tj. rozvoj tvaréiho vyjadirovani myslenek, zazitkii a emoci riznymi
formami vyuzitim hudby, divadelniho umeéni, literatury a vizualniho uméni. v planu je také
vést Zaky k celozivotnimu vzdélavani). V této oblasti je také prostor pro zlepSeni
informovanosti o bezpe¢ném vyuzivani informacnich, komunika¢nich a dalSich technologii,
tato oblast zde neni mezi nejvice preferovanymi (ale patfi k oblastem, kde se chté&ji Skoly
rozvijet), protoZe je v ramci digitédlnich kompetenci povazovana za nejvétsi prioritu. Je tedy
ziejmé vice vnimana jako soucast ICT vzdélavani, nez jako soucast obecnych socialnich
a obcanskych dovednosti.

VIll.  Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki Z$S

V této oblasti nejvice Skol deklaruje podporu systematického rozvoje povédomi o internetové
bezpeénosti a kritického pohledu na internetovy obsah, coZ odpovida situaci v ramci CR.
Pedagogové vyuzivaji volné dostupné internetové zdroje pro vyuku, nicméné planuji v této
oblasti rozSifovani kompetenci, dale planuji rozSifovat moznosti ve vyuzivani mobilniho ICT
vybaveni (notebooky, netbooky, tablety, chytré telefony apod.) ve vyuce, i kdyz Fada pedagogu
ma problém vyuzivat digitalni technologie (zejména stari pedagogoveé). Je zapotfebi realné
zhodnotit stav a vzdélavat pedagogy, aby se naudili digitalni technologie vyuzivat
i k usnadnéni své prace. Ve vyuce je malo vyuzivdna moznost BYOD (vyuzivani vlastniho
vybaveni zaku, tedy trendu, se kterym se velmi pravdépodobné setkaji i v praxi), z ur€itého
pohledu je to pochopitelné, nebot ne vSichni zaci maji své vlastni ICT vybaveni a pokud ano,
tak v rozdilné technické kvalité a navic je v této oblasti deklarovana nedostateCna znalost
pedagogu v oblasti technického feSeni riznorodych zafizeni. NizSi nez primérné hodnoty
v ramci CR najdeme ve vyuziti ICT ugebny nebo $kolniho stolniho po&itade pfi vyuce (nejen
informatiky).
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Pfekazkami v rozvoji je nedostatek financi na pofizeni ICT vybaveni, nedostate¢né nebo
zastaralé vybaveni a nedostate¢né vyuzivani mobilnich ICT technologii ve vyuce.
V porovnani s vysledky na krajské a celostatni arovni je pozitivnim zjité€nim, Ze Skoly nevidi
jako jednu z hlavnich pfekazek nedostatek ¢asovych mozZnosti pro dalSi vzdélavani, ale také
si nepriznavaji ve srovnani s CR nedostateé¢né znalosti pedagogickych pracovnikii
v oblasti pouzivani software a internetu. Zajemci o SirSi vzdélavani v ICT jdou Casto cestou
individualniho vzdélavani, pfipadné vyuzivaji volno€asovych krouzku.

IX.  Rozvoj infrastruktury ZS

V porovnani s krajem a celostatni Grovni vyuzily ZS v ORP Chrudim moznosti ziskani
finanénich prostfedk(l a investovani do infrastruktury v minulém programovém obdobi
v obdobném rozsahu. Témér 60 % Skol investovalo do rekonstrukci vétSiho rozsahu, a témér
vSechny Skoly (92 %) investovaly do vnitiniho vybaveni Skoly.

Jednalo se zejména o rekonstrukce oplasténi budov, zateplovani, upravy venkovnich prostor
Skol a investic do vyukovych prostor pro vyuku informatiky. V ramci vybaveni byly nejCastgji
pofizovany interaktivni tabule, hardwarové a softwarové vybaveni urené pro vyuku, a to
v obdobném rozsahu jako na urovni kraje &i statu. V dalSim programovém obdobi planuji
Skoly investovat zejména do vybaveni na podporu podnétného vnitiniho prostredi Skoly
napf. Ctenarské koutky, prostor na sdileni zkusenosti z vyuky, narozvoj jednotlivych
gramotnosti apod., pofizeni kompenzacnich specialnich pomlcek pro zaky se SVP
a na nakup novych didaktickych pomucek.

Zavérem ZS

Dle ziskanych dat napti¢ ORP je mozné deklarovat, Ze ZS jsou pfipraveny rozvijet své aktivity
ve vSech hlavnich a vedlejSich oblastech, vSude je velky prostor k posunu a rozSifeni.
V porovnani s MS je zde mozné |épe navazat najiz investované prostiedky a ziskané
vybaveni zejména v oblasti ICT (byt se jedna o oblast, ktera rychle zastarava). Vzhledem
k ochoté Skol posilovat vzajemné propojeni, sdileni a vztahy s dalSimi subjekty v oblasti
vzdélavani, Castéji ise zastupci z praxe (podniky, ...) je zde velky prostor pro projekty
vzajemné spoluprace na urovni mést nebo celého regionu. Nejvétsi pfekazkou, ktera branila
dosavadnimu vyvoji, byl napfi¢ vétSinou oblasti nedostatek financnich prostfedku, ale také
nedostateéné kompetence pracovnik(i ZS v uvedenych oblastech. Je tedy mozné doporudit
ZS specializace pracovnik(l na pfisluné oblasti a nasledné vzdé&lavani pracovnikd
v pfisluSnych oblastech, vybaveni nebo dovybaveni $kol pfislusnymi pomackami, odbornou
literaturou a na nasledné zakomponovani nebo rozSifeni uvedenych oblasti vzdélavani
do pravidelné prace se zaky. Cestou je také rozSifeni mimoSkolnich aktivit pravidelnych
i nepravidelnych v podobé doucovani, krouzk(i na podporu pfislusnych gramotnosti a hlavné
vétSi a rozmanitéjSi spoluprace s externimi subjekty napf. podniky, specializovanymi
vzdélavacimi institucemi (podpora podnikani, finan¢ni gramotnost, ...).

Rozvoj v uvedenych oblastech planuji ZS zejména v prvni &asti programového obdobi, byt
predpokladaji daldi posun i v druhé ¢asti programového obdobi.

Pfehled planovanych projektt skol vyjadfujicich konkrétni potfeby je soucasti MAP v podobé
pribézné aktualizovaného seznamu investi¢nich zaméra.

Pfipominkovani dokumentu Analyza vysledki dotaznikového $etfeni potieb ZS v ramci
projektu MAP OP VVV v ORP Chrudim za pracovni skupiny (MAP ) 3
Napfi¢ vdemi posuzovanymi oblastmi je mozné shrnout zakladni problémy v ramci ZS:

¢ Nedostatek finanénich prostredkt

Spole¢nym prvkem je hlavné nedostatek finanénich prostfedkdl a nutnost jejich ziskavani
z grantu a projektti. Normalni rozpoget z MSMT neni dostaduijici na zajisténi vdech potfebnych
pomucek a vybaveni. Z velké Casti pak hlavné IT techniku pofizuji Skoly jako vybaveni z
prostfedku zfizovatell. Supluji tak statni zdroje na pomucky a skoleni.
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e Kapacita skol

Souhrnné je mozné poznamenat, ze pfi stavajici kapacité Skol a zejména jednotlivych tfid (cca
v Uzemi viz kap. 1.1.4). Napfi¢ v8emi ZS by zvladnuti inkluze, sniZzeni $kolniho neuspéchu
a zarazeni veétsi individualizace vyuky bylo mozné jen za predpokladu snizeni poctu zaku
ve tfidach a snizeni administrativni naro¢nosti pro ucitele a vedeni Skol.

¢ Nedostate¢né znalosti

Nedostatky ve znalostech v matematice jsou kliCovym prvkem ovliviujicim pfipadny Skolni
neuspéch. V jazykové gramotnosti doporucuji posileni finanénich prostfedkd na mzdy,
problém nizké kvality jazykovych dovednosti je zejména problém nedostatec¢ného finanéniho
ohodnoceni pedagogti (kdo umi dobfe jazyk, vyuzije ho v jiné, Iépe placené oblasti). Obdobna
je i situace v oblasti ICT znalosti.

V ramci polytechnického vzdélavani je velky prostor pro podporu nadanych déti, atim
i ke snizovani Skolniho neuspéchu ve smyslu vyuziti nadani déti k jejich nejlepSimu uplatnéni.

K problematice doucovani padla pfipominka, Ze tato cesta bude pfinaset jesté vétsi zatéz pro
déti, které maji problémy s vyukou jako takovou a maiji potize se soustfedit. Prace navic bude
pro tyto déti narocna a bude snizovat jejich aktivitu a praci v rodiné. Praxe vSak ukazuje, ze pfi
vyuziti financovani pomoci Sablon | je v praxi dou¢ovani déti, které maiji problémy s vyukou,
uspésné. Je tedy spiSe otazkou, jakym zplsobem se s détmi pracuje, je-li to forma, kterou
akceptuji a bavi je, neméla by vétsi Casova narocnost byt prekazkou.

Je tfeba vyuzit modernich poznatk( a zkuSenosti expertu, v€etné napf. alternativnich, hravych
forem doucCovani napf. ive spolupraci se socialnimi sluzbami. V oblasti socialnich
a obcanskych dovednosti je dulezité posilovat komunikaéni a prezentacni dovednosti,
a pfedevsim zajem o ,v&ci vefejné” a aktivni zapojeni do jejich FeSeni.

V oblasti rozvoje digitalnich technologii je otazkou vymezeni prace s BYOD — zda mit radéji
vybaveni na urovni Skoly a poskytnout jej k dispozici studentiim nebo je nechat vyuzivat viastni
zafizeni. Podobna FeSeni by mohla pfinadet komplikace z hlediska technického feseni
a z hlediska dostupnosti takovych zafizeni pro vSechny Zaky (a pfedevSim zaky se socialnim
znevyhodnénim) a jejich postaveni z hlediska socioekonomického statutu.

Oblast ICT s sebou nese dalsi problém, a to otazku spravcovstvi IT infrastruktury Skol, ktera
neni dostate¢né personalné zabezpec€ena. Limity statu neumoZziuji zaméstnat spravce sité
apod. ze mzdovych rozpoctovych prostifedkd a zajiStuji tuto aktivitu formou sluzeb a opét
z rozpodtll zfizovatel(. Casteéné tuto praci zajistuji ICT koordinatofi (ugitelé 1T), ktefi by se
vSak meéli primarné vénovat vyuce. Zabezpeleni Skol vtéto oblasti je tak zpravidla
nedostateéné a muze pfinaset fadu problému i do budoucna o ohledem na dal$i rozvoj ICT
a nutnosti zajisténi bezpeénosti ICT.

U oblasti infrastruktury - v pfipadé rozsSifeni prostor pro vybudovani dilen, specializovanych
uceben apod. je propojeni na snizeni Skolniho neuspéchu realné, nebot s lepSi nabidkou
individualni vyuky a kvalitnéjSiho vybaveni Skol existuje vétsi Sance uplatnéni zaka na trhu
prace. Zejména pro venkovské Skoly chybi dota&ni tituly na venkovni Skolni hfisté t€locvicny,
druziny, prostory na krouzky a stravovaci zafizeni. Bez finan¢ni pomoci ze zdroju mimo obce
je budovani této infrastruktury nerealné. Cestu vidi ¢lenové pracovnich skupin v podpofe
vzajemné diskuze sousednich obci o kapacitach Skolskych zaFizeni v budoucnosti, coz
se tyka i podpory polytechnického vzdélavani zajisténim financi na vybaveni, vystavbu
a modernizaci u¢eben napf. ve spolupraci jak obci, tak zaméstnavateli a zajmovych
organizaci v regionu, budovani infrastruktury v centrech (méstech, pfipadné vétsich
obcich v regionu) s moznosti co nejvétsiho vyuziti.
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Problematicka se dale jevi mozna duplicita jednotlivych projektd, aby v regionu nevznikaly
nadale nevyuzitelné kapacity (napf. v Chrudimi vznikne jedno centralni misto v podobé
didaktické venkovni expozice, kam budou mit pfistup jak zakladni, tak matefské Skoly).
Obdobné zafizeni pak mize vzniknout napf. i ve SkutCi, u menSich mést s jednou Skolou
(napf. Sed) by pak také stadil jeden objekt pro ZS i MS. DilleZita je koordinace investic (véetné
vybaveni DDM, ZUS ¢&i potencial stfedniho $kolstvi - primyslovky a uéfiovské skoly), zde vidi
odborny tym potiebu fungujiciho partnerstvi ve smysiu systematické vzajemné
komunikace dotéenych zarizeni v Uzemi véetné vhodného a dostupného vystupu pro
verejnost.

K vystuplim dotaznikového Setfeni se vyjadfovali téZ experti na volitelna a doporucena
opatfeni a ve spolupraci s pracovnimi skupinami dale vyplynuly dalSi zavéry predevsim
v oblasti digitalnich technologii.

Stav digitélniho vzdélavani v_souasnych Skoldch ORP Chrudim

- Funguijici infrastruktura (pocitatové ucCebny, Casto také PC ve tfidach, rozSifeni
interaktivnich tabuli, pfipojeni k internetu, informaéni technika uréena pedagogim);
Skoly se vSak stale potykaji s nedostatkem financnich prostfedkd, které jsou nutné pro
obnovu zastaravajiciho zafizeni.

- Pedagogové a vedeni Skol jiz zpracovavaji agendu na PC (Skolni matrika, vykazy
atp.); postupné dochazi k vyuzivani digitalnich technologii i v hlavnich pfedmétech
(Cj, M, P¥, Z, D atp.); obecné je uzivatelska zpGsobilost pedagogtli na dobré urovni,
hafe je na tom konkrétni dopad praktického vyuziti znalosti a dovednosti pfi vyuce;
pfevazuje vyuziti k prezentaci a vykladu uciva (zaci pasivni); nutnost zavedeni
oborové didaktiky do studia & v ramci celozZivotniho vzdélavani, zména pfistupu
ve strategii uceni.

- Rozsituje se stale mnozstvi bezplatnych vzdélavacich digitalnich materiald (vefejné
portaly, vlastni vystupy pedagogu vytvarené napf. v ramci projektu).

- Pro Zaky je vyuZivani digitalnich technologii pfirozené, zpravidla dosahuiji lepSi urovné
poCitacovych dovednosti, neZz pedagogové; chybi vSak tvofiveé vyuZiti téchto
technologii, pfiprava zaku na vhodné vyuzivani technologii (interaktivni u€ebnice,
multimedialni nastroje atp.), nedostateéné se pracuje sriziky, které nespravné
vyuzivani digitalnich technologii mize pfinaset.

-V matefskych 8kolach stale jesté chybi dostatek vypoletni techniky urené
pedagogim, velké rozdily mezi zafizenimi (jak v dostupnosti IT, tak ve vyuZiti);
nejednoznacnost v otazce vhodnosti a pfiméfenosti vyuzivani IT pfi praci s détmi
(pozitiva x rizika).

Podnéty a inspirace

Ad podpora digitélnich kompetenci pedagogickych pracovnikii MS:

- Zajisténi vhodného IT zafizeni pro potfeby pedagogu pro sebevzdélavani a pfipravu
(vhodné se jevi pfedevdim notebooky, které jsou dnes jiz cenové dostupné).

- Vyuziti PC, pfip. interaktivnich tabuli pro praci s integrovanymi zaky (specializované
programy, vzdélavaci materidly), pfi praci s détmi pfedSkolniho véku se dlouhodobé
osvédCuji tablety, u kterych je také obrovska moznost vyuziti rdznych programi
zdarma (platforma Android).

- Vyuziti PC/tab pro rozvoj prostorového a logického mysleni (podpora polytechnického
vzdélavani).

- Ostatni body stejné jako u ZS.
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Ad podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovniku ZS a SpZS:

Presto, Zze z dotazniku vyplyva pfedevsim pozadavek na podporu pedagogim, je nutné zminit
oblasti a ukoly, pro které budou pedagogové potiebovat tuto podporu ziskat.

Obnova IT zafizeni pro potfeby pedagogl (vybaveni sboroven, kabinetl, osobni
notebooky).

Obnova a doplnéni IT zafizeni pro potfeby vyuky (u€ebny informatiky, specializované
jazykové ucebny, mobilni uéebny - notebook, tablet, netbook, senzory pro praci
ve fyzice, chemii a pfirodopisu atp., vhodny software).

Vybaveni specializovanym software, pfip. také hardware pro integrované Zaky.
Podpora digitalnich kompetenci pedagogt smérem k didakticky spravnému vyuziti IT
technologii prostfednictvim vhodnych Skoleni (aktivni role zakua, uziti v ostatnich
predmétech, tvorba DUM, obsluha specializovanych zafizeni a software); osvédéuje
se vyuzivat nabidek lokalnich Skolitelt, Skoleni na zakazku (pedagogové proskoleni
pfesné nato, co vyuziji pfi vyuce) — ne toliko na zakladni ¢i pokrocilé ICT znalosti
(zpravidla pedagogové maji).

Vyuzivani a doplfiovani on-line databazi ovérenych digitalnich uéebnich materiald,
jejich sdileni v ramci partnerstvi Skol.

Zavadéni BYOD a eliminace rizik (zajisténi dostupnosti zafizeni zakdm, ktefi
nevlastni mobilni ICT zafizeni — tablet, chytry telefon; zajisténi bezpelnosti
na internetu, eliminace zavadného obsahu — zpravidla zalezZitost odborného placeného
zajisténi).

Zavadeéni e-learningu, dostupnosti vyuzivani u¢ebnich materialt a testl z domu.
Vyuziti cloudovych sluzeb (typu Google Apps) pro plnéni domacich ukolld, domaci
opakovani, komunikaci atp.

Otazka financovani (granty, ONIV, Usporna opatfeni v provozu a souhlas zfizovatele
s vyuzitim uSetfenych finannich prostfedkl, doplfikova c&innost Skoly, sponzofi,
nadace).

Spoluprace se stfednimi Skolami v regionu a potencionalnimi zaméstnavateli v regionu
(firmy) za vyuziti digitalnich technologii (konference, zpracovani projektu, vyuziti PC
v jednotlivych oborech atp.).

Vyuziti projektové Cinnosti (virtualni firmy, virtualni zakazky).

Vyuziti digitalnich technologii v oblasti polytechnické vyuky, vytvarné vyuky atp.
Nabidka volno€asovych aktivit zaméfenych na rozvoj digitalnich kompetenci zaku.
Eliminace a odstranovani prekazek (peclivy vybér hardware a software, vybérova
fizeni — jak ukazuji zkuSenosti z problému vyzvy 51, organizace vyuky, postoj
k zavadéni, obavy, nizka motivovanost, absence vize a strategie v oblasti ICT).

Vazba na opatireni MAP

Ve vSech povinnych opatfenich Ize vysledovat moznosti vyuziti digitalnich technologii
(o naméty z praxe nebude jisté mezi Skolami nouze).

V ramci doporuéenych opatfeni je nejvétsi pfilezitost v oblasti podnikavosti a iniciativy
déti a v rozvoji kompetenci déti a zaku (body 1 a 2).

Pomérné volné pole pusobnosti v uplatnéni digitalnich technologii pak nabizi
prifezova a volitelna opatfeni MAP.
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1.1.3.3 DalSi dotaznikové Setreni uskute¢néné realizacnim tymem (MAP 1)

Vyhodnoceni dotaznikut

Obrazek 2: Ukazka vyhodnoceni dotaznik( 1

Myslite si, Ze je potieba do Skol/y v oblasti vaseho
pusobeni investovat, je potieba Skolu dovybavit?

ANO
W Ztizovatel

M Specialista
B Rodi¢

NE M Pedagog nebo feditel

0 10 20 30 40 50

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 3: Ukazka vyhodnoceni dotaznik( 2

13) Oéekavate zajem rodic¢t umistovat dvouleté déti do
mS?
ANO
H Zfizovatel
M Specialista
M Rodi¢
NE B Pedagog nebo reditel
0 10 20 30 40 50

Zdroj: vlastni zpracovani

Na zakladé vySe uvedenych informaci byly realizaénim tymem zformulovany
a predlozeny partnerstvi navrhy priorit, cili a opatreni, ktera povedou k naplnovani
identifikovanych potieb Uzemi ORP Chrudim. Navrhy priorit, cili a opatfeni jsou
soucasti Strategického ramce MAP ORP Chrudim.
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1.1.3.4 DalSi dotaznikové Setfeni uskuteénéné realizaénim tymem (MAP II)

V ramci realizace projektu MAP Il v ORP Chrudim byly ziskany dal§i podklady a rozSifena
analyticka ¢ast strategického dokumentu. RozSifeni vstupt poskytly Popis potfeb Skol v izemi
a Popis souCasného stavu rovnych pfilezitosti, pfipominkovani ze strany ¢lenu pracovnich
skupin, €lenl realizacniho tymu a dalSich odbornikl zapojenych do pfipominkového Fizeni.
Sumarizace problému a pozitivnich postfehu je prezentovana v dalsi ¢asti textu. Agregované
vystupy Popisu potieb Skol jsou uvedeny v PFiloze €. 2.

Sumarizace problému:

V uzemi jsou dostatecné kapacity, nicméné v nékterych pfipadech nastavaji problémy
spojené s pfechodem z malotfidek na 2. stupefi zakladni Skoly do obci se zakladni
Skolou s obéma stupni vzdélavani. Prostor ve tfidach je po détech, které odeSly
na osmiletd gymnazia, ale ten nemusi byt dostacujici a je pak problém Zaky umistit.

S tim souvisi i maximalni naplnénost tfid, coz mize byt pfekazkou pfi naplfiovani
povinnosti spojenych s inkluzi.

Pokud budou Zaci pfi tomto pfechodu pravidelné odmitani, budou mit rodi¢e obavy déti
do takovych Skol zapisovat a radéji je umisti rovnhou do vétSich Skol.

Rozsah zajmového vzdélavani je Siroky, nicméné nedochazi ke zvySovani kvality
nabizenych volnoCasovych aktivit ve Skolnich zafizenich.

Obava z koncentrace problémovych zakd v ramci inkluze na urcitych Skolach muize
vést k neochoté rodic¢l zapisovat déti do téchto sSkol.

Ucitelé maji malé zkuSenosti s vyuzivanim specialnich pomucek. Navic pfi ¢astém
vyuziti omezenych prostfedkd ze Sablon na mzdové naklady pro potfebné pozice se
snizuje moznost rozSifit vybaveni kol novymi pomuckami.

V oblasti digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki MS je kromé
nedostatecného vybaveni zmifiovan nedostatek prilezitosti k dalSimu vzdélavani
pracovniku.

V oblasti podpory inkluze v ZS je negativné hodnocena nedostateéna komunikace,
pfiprava a metodika ze strany MSMT, ktera inkluzi pfedchéazela, stejné tak jako
absence vzdélavani pedagogu v této oblasti, ktera méla této velké zméné predchazet.
V oblasti zajisténi bezbariérovosti je doporu¢ovano ze strany pedagogl koordinovat na
urovni ORP z duvodu vysSi efektivity vynalozenych investi¢nich prostfedku.

V oblasti rozvoje jazykové gramotnosti neni mimo Chrudim dostatec¢na nabidka dalSich
jazyku, vétsi dostupnost je pouze v Chrudimi. Pedagogové nevidi tento problém jako
klicovy, radéji doporucuji zaméfit se na posilovani jazykovych dovednosti v anglictiné.
Pfipadny zajem o dalSi (tfeti a dalSi jazyk) jazyk doporucuji feSit v ramci nabidky
volnocCasovych aktivit individualné.

PFi prechodu z&kd z malotfidek na 2. stuperi ZS ve vétSich obcich se nardzi na
kapacitni omezeni. Problematické je i zajisténi inkluze, vzdélavani vSech Zzaku
odpovidajicim zplsobem pfi naplnéni tfid na maximalni kapacitu.

Sumarizace pozitiv:

Pro potfeby posilovani &tenarské pregramotnosti v MS ale i &tenafské gramotnosti v ZS
je mozné vyuzivat internetové knihovny, chybi vSak vétSi povédomi o tom, kde jsou
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dostupné a jakou formou mohou napomahat rozvoji &tenafské pregramotnosti
a gramotnosti.

V ramci polytechnického vzdélavani v MS doslo k posunu, stavaji se popularni
badatelské a védecké krouzky (napt. MS Jonasova Hefman(iv Méstec).

V MS se v ramci celkového rozvoje realizuji projekty pfirodnich uéeben a vyukovych
prvkl (Siroké zastoupeni druht dfevin, dendrofony, hmyzi domy apod.)

V oblasti polytechnického vzdélavani a podpory k podnikavosti jsou pozitivnim
pFikladem aktivity SOS a SOU Tfemosnice & OU Chroustovice smérem k zakim ZS
(podpora vybudovana ze zdroju ESIF).

Pozitivné je hodnocena aktivita Krajského akéniho planu a dalSich individualnich
systémovych projektd (napf. SYPO, PPUC) na zvySovani matematické a &tenarské
gramotnosti — vytvofeni mezipfedmétovych kabinetll zastupcl stfednich a zakladnich
Skol, které se budou podilet na tvorbé sborniku vyukovych podkladl a hodnoceni
existujicich vyukovych podkladl a hodnoceni existujicich vyukovych material( pro
prislusné gramotnosti. Cilem je sdilet vzajemné informace pro usnadnéni prechodu
Zaka ZS na SS.

Soucast aktivit KAP na podporu polytechnického vzdélavani je i realizace projektovych
dnl a krouzku — kde je cilem sdileni zkuSenosti a pfiklad( dobré praxe mezi pedagogy
SS a ZS coz povede k zvySeni kompetenci pedagogti v oblasti polytechniky a tim i
k systematickému rozvoji dovednosti zaka ZS v této oblasti (v praxi je realizovano
zavadénim konkrétnich aktiv typu krouzky v kovo dilné, truhlarskeé dilné, programovani
apod.).

Pozitivné jsou hodnoceny aktivity v ramci MAP Il na podporu &tenarfské gramotnosti
ve spolupraci s Méstskou knihovnou Chrudim (Bajky v zahradach, Cteni v zahradach)
pro MS a ZS.

V uzemi jsou budovany ctenarské kluby pro zaky ze sociokulturné nepodnétného
prostiedi (napf. ZS Chrast vybavuije svilj &tenafsky klub knihami za prostfedky ze sbéru
starého papiru, vyuziva podpory Sablon Il. Tato Skola je jiz 3 roky Centrem kolegialni
odpory pro rozvoj Ctenarské gramotnosti ve spolupraci se spolec¢nosti Nova Skola,
0.p.s. Praha. 1x za mésic je navatévuji ucitelé z celého kraje na sdileni dobré praxe,
zvou autory détskych knih a odborniky na metody rozvijeni ¢teni a tvurciho psani).

V oblasti rozvoje jazykové gramotnosti ZS doporuduji pedagogové vyuzivat kontakty
na urovni zfizovatell a rozSifovat moznosti spoluprace se zahrani¢nimi Skolami (napf.
v Chrudimi probihala spoluprace kol v ramci partnerstvi mésta s holandskym méstem
Ede).

V oblasti podpory kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativite jsou rozsifovany
aktivity (napf. ZS Chrast spolupracuje s prazskou spole¢nosti Schola Empirica - stali
se Centrem Kkolegialni odpory pro podnikavost a kreativitu - 1x mésitné
v odpolednich hodinach pofadaji vyukové bloky pro ucitele z okolnich skol).

V ramci podpory socialnich a obCanskych dovednosti se skoly zapojuji do spoluprace
s NNO subjekty (napf. ZS Chrast realizuje projekt na podporu obcanskych dovednost
Activ Citizens ve spolupraci s Clovékem v tisni a Domem s pecCovatelskou sluzbou
Chrast).

V oblasti doucovani (jazyky, CJ, M, polytechnika, badatelské krouzky apod.) se
potvrzuje, ze v pfipadé vedeni doucCovacich aktivit poutavou zabavnou formou,
0 podobné aktivity stoupa zajem i mezi détmi s problémy s ucenim.

Mezi pfiklady pozitivnich aktivit zahgjenych v sou€asnosti je mozné zaradit projekt
s nazvem ,Zahrada smyslU“. Projekt je zaméfen na vybudovani pfirodni zahrady
orientované na jednotlive lidskeé smysly. Tato zahrada bude zbudovana napf. v arealu
ZS TremosSnice nebo v MS Restoky. Vramci jednotlivych ¢asti bude zahrada
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vyuzivana pro vyuku s cilem podpofit environmentalni vychovu, vzdélani a osvétu
Zaku. Realizace projektu umozni détem rozvijet z oblasti Zivé i nezivé pfirody atraktivni
a zazitkovou formou a rovnéz napomuze budovani jejich kladného vztahu k Zivotnimu
prostfedi. Projekt bude realizovan do 31. 8. 2020.

e Pedagogové a dalSi pracovnici mohou vyuzivat i projektt na urovni NIDV napf. projekt
partnerstvi s NIDV ,Podpora spolecného vzdélavani v pedagogické praxi“ — koucink,
mentoring, sluzby odbornych poradcu, kurz pro vedeni Skoly, kurz zaméfeny podle
konkrétni potfeby Skoly v oblasti pfedmétove, diagnostické atd., oblast zamérena na
praktické informace z inkluzivniho vzdélavani, kurz managementu.

e Dochazi ke zvy3ovani dostupnosti Skol pro handicapované déti diky postupnému

dobudovani bezbariérovosti ve Skolach.

1.1.3.5 DalSi dotaznikové Setieni vyhodnocené pro potieby projektu MAP I

V Fijnu 2019 byly zvefejnény vystupy dotaznikového Setfeni MSMT CR nap¥i¢ republikou mezi
MS a ZS ohledné& vyuzivani ablon |. Vystupy za uzemi ORP Chrudim byly analyzovany,
zpracovan samostatny podrobny dokument s vystupy.

Dotaznikového Setfeni vedouciho ke zjisténi stavu v ORP Chrudim v jednotlivych
podporovanych oblastech po realizaci Sablon | a pfed zacatkem realizace Sablon |l
v matefskych a zakladnich $kolach v izemi se zu&astnilo celkem 74 MS a ZS z ORP Chrudim
(z celkového poétu 86 MS a ZS), coz &ini 86,05 % $kol. Ve sledovanych oblastech do$lo
u v8ech kol ke zlepSeni. U MS je pouze oblast D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité
déti pod prdmérnou hodnotou vysledk za celou Ceskou republiku. ZS jsou pod timto
prumérem v oblastech A. Jazykové vzdeélavani a B. Digitalni kompetence pedagogickych
pracovnikd.

1.1.4 Charakteristika Skolstvi v feSeném uzemi

1.1.4.1 Priblizeni problematiky Skolstvi v feSeném Uzemi — rozmisténi Skol, s ¢im
se uzemi obecné potyka v navaznosti na Skolstvi, apod.

Tabulka 3: Pfrehled soukromych Skol a Skolskych zafizeni v ORP Chrudim

Nazev Skoly / Skolského zafizeni Mésto
Zakladni Skola Comenia, s.r.o. Chrudim
Bohemia — Hotelova Skola a Stfedni pedagogicka skola a Zakladni | Chrudim
Skola s.r.o.

Matefska Skola a Zakladni Skola na roviné v Chrudimi Chrudim
Stfedni odborné ucilisté vCelafské — Vcelafské vzdélavaci centrum, | Nasavrky
0.p.s.

Matefska Skola dévcatka Momo Slatifiany

zdroj: Rejstfik Skol a Skolskych zafizeni

Tabulka 4: Prehled stfednich Skol v ORP Chrudim

Nazev skoly Mésto
Obchodni akademie, Chrudim, Tyr§ovo namésti 250 Chrudim
Gymnazium Josefa Ressela, Chrudim, Olbrachtova 291 Chrudim
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Bohemia — Hotelova Skola a Stfedni pedagogicka Skola a Zakladni | Chrudim
Skola s.r.o.

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné udilisté technické, | TfemoSnice
Tfemosnice, Sportovni 322

Stfedni primyslova $kola Chrudim Chrudim
Stfedni Skola zdravotnicka a socialni Chrudim Chrudim
Odborné ucilisté Chroustovice, Zamek 1 Chroustovice
Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté obchodu | Chrudim

a sluzeb, Chrudim, Caslavska 205

Stfedni odborné ucilisté véelafské — VEelafské vzdélavaci centrum, | Nasavrky
0.p.s.

Stfedni 8kola zemédélska a Vy3ssi odborna Skola Chrudim Chrudim
Gymnazium Suverénniho fadu maltézskych rytifi ve Skutci Skuted

zdroj: Rejstfik Skol a Skolskych zafizeni

Dostupnost stfedoSkolského vzdélani ovliviiuje v ORP Chrudim blizkost mésta Pardubice, kde
jsou k dispozici dalSi stfedni Skoly a ucilisté. Dale v ORP Hlinsko jsou k dispozici dalsi dvé
stfedni Skoly — Gymnazium K. V. Raise a Stfedni odborné ucilisté, Hlinsko.

Tabulka 5: Obce a jimi zfizované Skoly a Skolska zafizeni

Celkem Z toho

Nazev obce . x

feditelstvi | MS uS | DDM

N
(7]
N

zS
specialni

VR

specialni

Béstvina

Bitovany

Bojanov

Bylany

Hefmanuv Méstec

Horni Bradlo

Hrochlv Tynec

Chrast

RN RO RN R -

Chroustovice

Chrudim

[EEN
N

KoCi

Licibofice

Lukavice

Luze

Mladorovice

Morasice

NaceSice

Nasavrky

Orel

Peralec

Prachovice

Prosec

Prosetin

RlRrRrRrRPr R R R R R R R R ROIR R R RN R R R R
OolRr kR IRrR R R oOlR OlR R olorNR IR IR R R oOlR oo
o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|o|o|r|o|lo|lo|r|o|lr|lolo|lr|lojlololo
o|lo|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|o|o|o|lo|o|r|o|lo|lo|lo|r|o|jo|lo|lo

RRRINRRPRNR R R W R R~

Predhradi

OO0 O0O|O0O|0|0|0|O0|0O|0|0|0|O0|O0|0|0|0|O|r|O|O0|O|O

OO0 O0|O0O|0|0|O0|O0|O|0|0|0|0|O0|0|0|0|O0|O0|0|O0|O|0O
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Rabstejnska Lhota

Ronov nad
Doubravou

Rosice

Restoky

Seé

Skuted

Slatifiany

Stolany

Tremosnice

Tunéchody

Uhfretice

Vejvanovice

Zajecice

RlRrlRRrRPRINR WA RR] N |-
Rlo|lolrkrIRIRIRINRIRR P |~
R RrRoOoRrIRRRINROIR |-
o|lo|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|lo|] o |o
o|lo|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|lo|] o |o

Zdarec u Skutdée

N O|O0|O0O|O0|0|0|O0O|F|LrIO|lO0O|lO0O| O |O
PO OO0 00000Ol0|0|O0| O |O

~
=
D
w
w
N

Celkem 2 0

zdroj: Rejstfik $kol a Skolskych zafizeni

Tabulka 6 odstranéna. Cislovéni nésledujicich tabulek z divodu prehlednosti zachovano.

Tabulka 7: Poc¢et zakladnich Skol v ORP Chrudim dle ziizovatele

Pocet zakladnich skol
Nazev ziizovatele z toho:

Celkem . ~ - -

uplné neuplné

Obec 33 22 11
Kraj 3 3 0
Cirkev 0 0 0
Privatni sektor 4 4 0
Statni sprava ve Skolstvi 1 1 0

zdroj: Rejstfik $kol a Skolskych zarizeni

Zakladni Skoly zfizované obci jsou (podtrzeny jsou oznadené neuplné zakladni Skoly):

- Zakladni Skola, Bojanov, okres Chrudim

- Zakladni Skola HefrmanUv Méstec, okres Chrudim

- Zakladni Skola prakticka a zakladni $kola specialni Hefmanlv Méstec
- Zakladni Skola a Materska Skola Horni Bradlo, okres Chrudim

- Zakladni 8kola, Hrochlv Tynec, okres Chrudim

- Zakladni Skola, Chrast, okres Chrudim

- Zakladni Skola T. G. Masaryka a matefska Skola, Chroustovice, okres Chrudim

- Zakladni Skola, Chrudim, Dr. Malika 958

- Zakladni Skola, Chrudim, Dr. PeSka 768

- ZAkladni $kola, Chrudim, Skolni namésti 6

- Zakladni Skola, Chrudim, U Stadionu 756

- Zakladni Skola a materska Skola Lukavice, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Luze, okres Chrudim
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- Zakladni Skola a materska Skola MoraSice okres Chrudim
- Zakladni Skola, Nasavrky, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska Skola, Orel, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska Skola Peralec 71, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Prachovice, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska Skola Proseé, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska skola Prosetin
- Zakladni Skola a Materska Skola Rabstejnska Lhota, okres Chrudim
- Zakladni Skola Ronov nad Doubravou, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska Skola, Rosice, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Sec, okres Chrudim
- Zakladni $kola a matefska $kola Zdarec u Skutée, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Skute¢, Komenského 150, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Skute¢, Smetanova 304, okres Chrudim
- Zakladni 8kola Slatifany, okres Chrudim
- Zakladni Skola a materska Skola Stolany
- Zakladni Skola, Tfremosnice, okres Chrudim
- Zakladni Skola a Materska Skola Tunéchody, okres Chrudim
- Zakladni Skola Vejvanovice, okres Chrudim
- Zakladni Skola, Zajedice, okres Chrudim
Mimo uzemi ORP Chrudim:
- Zakladni a matefska $kola Repniky

Zakladni Skoly zfizované krajem:

- Zakladni Skola a matefska Skola pfi Hamzové odborné Ié€ebné pro déti a dospélé
Luze, KoSumberk 51

- Specialni zakladni Skola, matefska Skola a prakticka Skola Skutec

- Specialni zakladni Skola a prakticka skola Chrudim

(od 1. 1. 2019 dochazi ke slou€eni Zakladni a matefské Skoly pfi Hamzové odborné IéCebné
pro déti a dospélé Luze a Specialni zakladni Skoly a praktické Skoly Skute€. Aktualni nazev
uveden v seznamu zakladnich Skol zfizovanych krajem)

Zakladni Skoly zfizované privatnim sektorem:

- Bohemia — Hotelova Skola a Stfedni pedagogicka sSkola a Zakladni Skola s.r.o.
- Materska Skola a Zakladni Skola Na roviné v Chrudimi
- Zakladni Skola Comenia, s.r.o.

Zakladni Skolou zfizovanou statni spravou ve Skolstvi je:

- Détsky domov se Skolou, stfedisko vychovné péce a zakladni Skola, Chrudim,
Caslavska 624

Tabulky 8 a 9 odstranény.
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Tabulka 10: Poéty trid a zakd v zakladnich Skolach zrfizovanych obcemi v ORP
Chrudim — Skolni rok 2015/2016

Nazev obce Pcv><':et Pocet Pocet Primérny pocet | Primérny pocet
ZS trid zaku zakul na skolu zakl na tridu
Bojanov 1 9 96 96 10,67
HefmanGv Méstec 2 34 773 386,5 22,74
Horni Bradlo 1 2 26 26 13
Hrochlv Tynec 1 14 299 299 21,36
Chrast 1 19 450 450 23,68
Chroustovice 1 8 136 136 17
Chrudim 4 83 2117 529,25 25,51
Lukavice 1 3 60 60 20
Luze 1 10 226 226 22,6
Morasice 1 2 38 38 19
Nasavrky 1 9 208 208 23,111
Orel 1 2 40 40 20
Peralec 1 2 24 24 12
Prachovice 1 9 124 124 13,778
Prose¢ 1 11 227 227 20,636
Prosetin 1 9 127 127 14,111
Rabstejnska Lhota 1 4 67 67 16,75
Ronov nad 1 10 222 222 22,2
Doubravou
Rosice 1 8 135 135 16,875
Seé 1 8 125 125 15,625
Skute¢ 2 24 524 262 21,833
Slatinany 1 18 462 462 25,666
Stolany 1 1 14 14 14
TfemoSnice 1 11 249 249 22,636
Tunéchody 1 3 28 28 9,333
Vejvanovice 1 2 39 39 19,5
ZajecCice 1 4 61 61 15,25
Zdarec u Skutée 1 2 29 29 14,5
Celkem 33 321 6926 209,88 21,576

zdroj: vykaz M3 o zakladni Skole k 30. 9.2015
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Tabulka 10a: Pocty tiid a zakda v zakladnich Skolach zfizovanych obcemi v ORP
Chrudim - Skolni rok 2016/2017

Nazev obce Pcv><':et Pocet Pocet Primérny pocet | Primérny pocet
ZS trid zaku zakul na skolu zakl na tridu
Bojanov 1 9 103 103 11,44
HefmanGv Méstec 2 34 798 399 23,47
Horni Bradlo 1 2 28 28 14
Hrochlv Tynec 1 14 279 279 19,93
Chrast 1 19 457 457 24,05
Chroustovice 1 8 136 136 17
Chrudim 4 84 2162 540,5 25,74
Lukavice 1 3 53 53 17,67
Luze 1 11 233 233 21,18
Morasice 1 2 29 29 14,5
Nasavrky 1 9 208 208 23,11
Orel 1 2 37 37 18,5
Peralec 1 2 27 27 13,5
Prachovice 1 9 128 128 14,22
Prose¢ 1 11 232 232 21,09
Prosetin 1 9 135 135 15
Rabstejnska Lhota 1 4 73 73 18,25
Ronov nad 1 10 235 235 23,5
Doubravou
Rosice 1 8 135 135 16,88
Seé 1 8 125 125 15,63
Skute¢ 2 24 510 255 21,25
Slatifiany 1 19 479 479 25,21
Stolany 1 1 18 18 18
TfemoSnice 1 12 266 266 22,17
Tunéchody 1 2 31 31 15,5
Vejvanovice 1 2 42 42 21
ZajecCice 1 4 57 57 14,25
Zdarec u Skutée 1 2 29 29 14,5
Celkem 33 324 7045 213,48 21,74

(prehled neuplinych Skol uveden vyse)

zdroj: vykaz M3 o zakladni skole k 30. 9.2016
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Tabulka 10b: Poéty tFid a zakt v zakladnich Skolach zfizovanych obcemi v ORP
Chrudim - Skolni rok 2018/2019

Nazev obce Pcv>c':et Pocet Pocet Primérny pocet | Primérny pocet
ZS trid zaku zakul na skolu zakul na tridu
Bojanov 1 9 128 128 14,22
Hefman(v Méstec 2 32 756 378 14,25
Horni Bradlo 1 2 21 21 10,50
Hrochlv Tynec 1 14 277 277 19,79
Chrast 1 19 462 462 24,32
Chroustovice 1 8 125 125 15,63
Chrudim 4 85 2237 559,25 26,32
Lukavice 1 3 55 55 18,33
Luze 1 13 259 259 19,92
MorasSice 1 4 63 63 15,75
Nasavrky 1 10 221 221 22,10
Orel 1 3 39 39 13,00
Peralec 1 2 23 23 11,50
Prachovice 1 9 135 135 15,00
Prose¢ 1 11 232 232 21,09
Prosetin 1 9 152 152 16,89
Rabstejnska Lhota 1 4 72 72 18,00
Ronov nad 1 10 234 234 23,40
Doubravou
Rosice 1 9 137 137 15,22
Sec 1 9 134 134 14,89
Skuted 2 25 513 256,5 20,52
Slatinany 1 19 480 480 25,26
Stolany 1 2 24 24 12,00
TfemoSnice 1 13 266 266 20,46
Tunéchody 1 2 32 32 16,00
Vejvanovice 1 2 37 37 18,50
Zajecice 1 4 67 67 16,75
Zdarec u Skutée 1 3 26 26 8,67
Celkem 33 335 7207 218,39 21,51

Tabulka 711 odstranéna.

zdroj: vykaz M3 o zakladni Skole k 30. 9.2018

42




EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

L

Tabulka 12: Poéty pedagogl v zakladnich Skolach v ORP Chrudim - Skolni rok

2015/2016
. Prepocteni na plné
Pedagogiéti pracovnici Fyzicke osoby zaméstnané
v zakladnich skolach z toho z toho
celkem . celkem -
zeny zeny
Ugitel na 1. stupni ZS 297 260 221,8 204,9
na 2. stupni ZS 272 196 227,1 159,1
. ' Pro .zvaky’ se zdravotnim 35 31 14,4 125
Asistenti postizenim
pedagoga | Pro z’aky sev Sf)malnlm 6 5 3.6 3.2
znevyhodnénim
Psychologové 1 1 0,5 0,5
Specialni pedagogové 3 3 15 15
Vychovni poradci 24 24 X X
Metodici informacnich
a komunikacnich technologii 23 22 X X

zdroj: Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol k 30. 9.2015

Tabulka 12a: Poéty pedagogll v zakladnich Skolach v ORP Chrudim - Skolni rok

2016/2017
. Prepoéteni na plné
Pedagogicti pracovnici Fyzicke osoby zaméstnané
v zakladnich Skolach z toho z toho
celkem . celkem N
zeny zeny
Ugitel na 1. stupni Z? 282 253 224,3 208,2
na 2. stupni ZS 288 210 229,4 160,3
Asistenti pedagoga 101 97 67,88 65,36
Psychologové 1 1 0,5 0,5
Specialni pedagogové 4 4 2 2
Vychovni poradci 29 27 X X
Metodici informacnich a 26 3 « «
komunikacnich technologii

zdroj: Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol k 30. 9.2016
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Tabulka 12b: Poéty pedagogu v zakladnich Skolach v ORP Chrudim - Skolni rok

2018/2019
C . Prepoéteni na plné
Pedagogiéti pracovnici Fyzicke osoby zaméstnané
v zakladnich Skolach z toho z toho
celkem . celkem .
zeny zeny
Ugitel na 1. stupni Z? 277 258 228,7 215
na 2. stupni ZS 289 214 238,2 171,7
Asistenti pedagoga 143 134 91,01 85,48
Psychologové 0 0 0 0
Specialni pedagogové 6 6 2,12 2,12
Vychovni poradci 28 27 X X
Metodici llnf?rrpacmch ) 29 15 X X
a komunikacnich technologii

Tabulka 13 odstranéna.

zdroj: Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol k 30. 9.2018
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Tabulka 14: Zakladni skoly dle kapacit

Evropskeé strukturdini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

[\R}r‘l

2015/2016 2016/2017 2018/2019

Nazev ZS K.* Pocet | Volna | K.* Pocet | Volna | K.* Pocet | Volna
zaklu | mista zaklu | mista zakl | mista

Zakladni Skola Bojanov, okres Chrudim 225 | 96 129 225 103 122 225 128 97
Zakladni Skola Hefmanuv Méstec, okres Chrudim | 900 | 740 160 900 771 129 900 737 163
Specialni zakladni Skola Hefman(v Méstec 80 33 47 68 27 41 68 19 49
Zakladni Skola a Materska Skola Horni Bradlo, 40 26 14 40 28 12 40 21 19
okres Chrudim
Zakladni Skola, Hrochlv Tynec, okres Chrudim 305 | 299 6 305 279 26 305 277 28
Zakladni Skola, Chrast, okres Chrudim 510 | 450 60 510 457 53 510 462 48
Zakladni Skola T. G. Masaryka a matefska Skola, | 250 | 136 114 250 136 114 250 125 125
Chroustovice, okres Chrudim
Zakladni Skola, Chrudim, Dr. Malika 958 500 | 491 9 500 494 6 520 514 6
Zakladni Skola, Chrudim, Dr. PeSka 768 850 | 651 199 850 661 189 850 674 176
Zakladni $kola, Chrudim, Skolni namésti 6 700 | 427 273 700 449 251 700 499 201
Zakladni Skola, Chrudim, u Stadionu 756 700 | 548 152 700 558 142 700 550 150
Zakladni Skola a materska Skola Lukavice, okres | 64 60 4 64 53 11 64 55 9
Chrudim
Zakladni Skola, Luze, okres Chrudim 500 | 226 274 500 233 267 500 259 241
Zakladni Skola a materska Skola MorasSice, okres | 40 38 2 50 29 21 80 63 17
Chrudim
Zakladni Skola, Nasavrky, okres Chrudim 400 | 208 192 400 208 192 400 221 179
Zakladni Skola a materska Skola, Orel, okres 50 40 10 50 37 13 50 39 11
Chrudim
Zakladni Skola a materska Skola Peralec 71, 60 24 36 60 27 33 60 23 37
okres Chrudim
Zakladni Skola, Prachovice, okres Chrudim 300 124 176 300 128 172 300 135 165
Zakladni Skola a materska Skola Prosec, okres 560 227 333 560 232 328 560 232 328
Chrudim
Zakladni Skola a materska Skola Prosetin 220 | 127 93 220 135 85 220 152 68
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Zakladni Skola a Matefska Skola Rabstejnska 75 67 8 75 73 2 75 72 3
Lhota, okres Chrudim
Zakladni Skola Ronov nad Doubravou, okres 300 | 222 78 300 235 65 300 234 66
Chrudim
Zakladni Skola a matefska Skola Rosice, okres | 250 | 135 115 250 135 115 250 137 113
Chrudim
Zakladni Skola, Se¢, okres Chrudim 270 | 125 145 270 125 145 270 134 136
Zakladni $kola a matefska $kola Zd'arec 60 29 31 60 29 31 60 26 34
u Skutée, okres Chrudim
Zakladni Skola, Skute¢, Komenského 150, okres | 370 200 170 370 189 181 370 178 192
Chrudim
Zakladni Skola, Skute¢, Smetanova 304, okres 410 | 324 86 410 321 89 410 335 75
Chrudim
Zakladni Skola Slatifiany, okres Chrudim 600 | 462 138 600 479 121 600 480 120
Zakladni Skola a matefska Skola Stolany 25 14 11 25 18 7 27 24 3
Zakladni Skola, TremosSnice, okres Chrudim 560 249 311 560 266 294 560 266 294
Zakladni Skola a Matefska Skola Tunéchody, 40 28 12 40 31 9 40 32 8
okres Chrudim
Zakladni Skola Vejvanovice, okres Chrudim 55 39 16 55 42 13 55 37 18
Zakladni Skola, Zajecice, okres Chrudim 100 61 39 100 57 43 100 67 33
Celkem 10.3 | 6.926 | 3.443 | 10.367 | 7.045 | 3.322 | 10.419 | 7.207 | 3.212
69

*K .... kapacita*®

zdroj: Rejstfik Skol a Skolskych zarizeni, Vykaz o zakladni $kole k 30. 9.2015, 2016, 2017, 2018

2015/2016 .

Pocet zakl v ZS v ORP Chrudim se SVP: 813 (zdrojem je oddil Il. z vykazu o zakladni Skole)

2016/2017

Pocet zakd, ktefi pfed€asné ukoncili dochazku (zdrojem je oddil I. z vykazu o zakladni Skole):

- v 7. ro¢niku: 10, -v 8. ro¢niku: 32

zdroj: Rejstfik Skol a Skolskych zafizeni, Vykaz o zakladni Skole k 30.9.2016

Pocet zakd v ZS v ORP Chrudim se SVP: 813 (zdrojem je oddil II. z vykazu o zakladni kole) — Skolni rok 2016/2017.
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Tabulka 16: Materské skoly dle kapacit

Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

L

2015/2016 2016/2017 2018/2019

: Pocet [Volna Pocet |Volna Pocet [Volna
Nazev MS K. déti mista | K. déti mista | K. déti mista
Materska Skola, Béstvina 25 19 6 25 19 6 25 25 0
Matefska Skola, Bitovany 60 56 4 60 56 4 60 56 4
Matefska Skola, Bojanov 30 28 2 30 28 2 30 28 2
Materska Skola, Bylany 30 27 3 30 27 3 30 28 2
Materska Skola, Hefmanutv Méstec, Jiraskova 108 108 0 108 |107 1 108 1108 0
Materska Skola, Hefmanuv Méstec, JonaSova 90 84 6 90 84 6 90 80 10
Zakladni Skola a Matefska Skola, Horni Bradlo 25 19 6 25 14 11 25 23 2
Matefska Skola, Hrochlv Tynec 100 100 0 100 |96 4 100 |97 3
Matefska Skola, Chrast 133 133 0 133 |133 0 133 |121 12
Zakladni § . G. rska $
Chrousr;(I)\S/ikc(zzla T. G. Masaryka a matefska skola, 60 50 10 60 50 10 60 53 -
Matefska Skola, Chrudim, Dr. Malika 170 159 11 170 |161 9 170 |161 9
Materska Skola, Chrudim, U Stadionu 140 138 2 140 |140 0 146 |146 0
Matefska Skola, Chrudim, V. Nejedlého 120 109 11 120 |108 12 120 (107 13
Materska Skola, Chrudim, Na Valech 202 201 1 202 [202 0 202 199 3
Matefska $kola, Chrudim, Svatopluka Cecha 135 130 5 135 [123 12 135 112 23
Matefska Skola, Chrudim, Strojara 165 133 32 165 |127 38 165 |124 41
Matefska Skola Kocicka Kodi 28 16 12 28 26 2 28 26 2
Materska Skola, Licibofice 25 24 1 25 24 1 25 22 3
Zakladni Skola a matefrska sSkola, Lukavice 56 54 2 56 52 4 56 48 8
Materska Skola, Luze 106 106 0 106 (106 0 106 102 4
Materska Skola, Mladonovice 30 26 4 30 28 2 30 26 4
Zakladni Skola a materska Skola Morasice 43 43 0 43 43 0 43 43 0
Materska Skola, NaceSice 30 28 2 30 28 2 30 28 2
Matefska Skola, Nasavrky 74 74 0 74 74 0 74 74 0
Zakladni Skola a matefrska Skola, Orel 28 28 0 28 28 0 28 26 2
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Zakladni Skola a materska Skola, Peralec 25 18 7 25 19 6 25 24 1
Matefska Skola, Prachovice 75 62 13 75 60 15 75 53 22
Zakladni Skola a matefska Skola Prose¢ 100 74 26 100 |75 25 100 |70 30
Zakladni Skola a materska Skola, Prosetin 56 55 1 56 56 0 56 55 1
Matefska Skola, Predhradi 25 25 0 25 25 0 25 25 0
Zakladni Skola a Materska Skola, Rabstejnska

hota J 40 40 0 40 |40 0 40 |40 0
Materska Skola, Ronov nad Doubravou 85 84 1 85 80 5 85 82 3
Zakladni Skola a materska Skola, Rosice 56 51 5 56 54 2 56 51 5
Matefskéa Skola, Restoky 30 30 0 30 30 0 30 30 0
Matefska Skola, Sec¢ 60 53 7 60 53 7 60 53 7
Matefska Skola, Skute¢, Osady Lezaku 56 56 0 56 56 0 56 56 0
Materska Skola, Skute¢, PorSova 100 96 4 100 |96 4 100 (99 1
Zakladni $kola a matefska $kola, Zdarec u Skutée | 25 24 1 25 22 3 25 15 10
Materska Skola, Slatinany 137 137 0 137 132 5 137 |132 5
Zakladni Skola a materska Skola, Stolany 53 53 0 53 53 0 56 54 2
Materska Skola, TremosSnice 117 93 24 117 |83 34 117 |83 34
Zakladni Skola a Matefska Skola, Tunéchody 25 24 1 25 24 1 25 24 1
Matefska $kola, Uhfetice 50 48 2 50 45 5 50 50 0
Celkem 3128 [2916 |212 3.128(2.887 |241 3.137(2.859 |278

*K .... kapacita*

zdroj: Rejstfik kol a Skolskych zafizeni, Vykaz o matefské Skole k 30. 9.2015, 2016,2017,2018

O rozdilu kapacity a aktualniho poétu déti nelze plodné uvazovat jako o volnych mistech, nebot napf. v MS Strojaf( je kapacita tfidy (mysleno

mistnosti) uvedena 28 déti, ovéem v této MS jsou 2 specialni tfidy, kde je podet déti mnohem nizsi.

Poget déti v MS v ORP Chrudim se SVP: 71 (zdrojem je oddil Il. z vykazu o matefské $kole) — Skolni rok 2016/2017.
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Tabulky 14 a 14a jsou pfesunuty do souhrnné tabulky vy$e — proto nejsou uvedeny
v dokumentu Cervené se Skrtnutym textem, ale jsou z divodu prehlednosti vymazany.

Tridy s rozsifenou vyukou ICT a cizich jazykt Neni v tzemi realizovano

Tabulka 715 odstranéna.

Tabulky 16 a 16a jsou presunuty do souhrnné tabulky vySe — proto nejsou uvedeny
v dokumentu cervené se Skrtnutym textem, ale jsou z ddvodu prehlednosti vymazany.

Tabulka 17: Skolni druziny a $kolni kluby ve $kolach zfizenych obcemi v ORP Chrudim
— Skolni rok 2015/2016

Pocet zapsanych ucastnikt

Nazev zafizeni | Pocet oddéleni
z1.stupné ZS |z 2. stupné ZS | celkem

Skolni druzina | 70 1990 4 1994
Skolni klub 3 107 46 153
Celkem 73 1097 50 2147

zdroj: Vykaz o $kolni druziné — skolnim klubu k 31. 10. 2015

Tabulka 17a: Skolni druziny a $kolni kluby ve $kolach zfizenych obcemi v ORP Chrudim
— Skolni rok 2016/2017

Pocet zapsanych ucastniku

Nazev zarizeni | Pocet oddéleni
z1.stupné ZS |z 2. stupné ZS | celkem

Skolni druzina | 80 2159 4 2163
Skolni klub 0 66 84 150
Celkem 80 2225 88 2313

zdroj: Vykaz o Skolni druziné — skolnim klubu k 31.10.2016

Tabulka 17b: Skolni druziny a $kolni kluby ve $kolach zfizenych obcemi v ORP Chrudim
— Skolni rok 2018/2019

Pocet zapsanych ucastniku

Nazev zafizeni | Pocet oddéleni
z1.stupné ZS |z 2. stupné ZS | celkem

Skolni druzina | 80 2185 7 2192
Skolni klub 0 60 93 153
Celkem 80 2245 100 2345

zdroj: Vykaz o Skolni druziné — $kolnim klubu k 31.10.2018
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Mezi potieby Skolnich druzin a $kolnich klubl patfi poZadavek na zlepSeni nabidky vzdélavani
vychovatell (nabidka seminafu, workshopl v dopolednich hodinach a vramci regionu)
a pravidelné sdileni zkuSenosti formou setkavani v uzemi. Tato informace vyplynula
z mistniho $etfeni pfi setkani SD a SK a je podkladem pro néavrhy opatfeni ve Strategické &asti
MAP.

Tabulka 18: Udaje o pedagogickych pracovnicich ve $kolnich druzinach a $kolnich
klubech — skolni rok 2015/2016

Vychovatelé Ostatni pedagogicti pracovnici
Nazev Interni Externi Interni Externi
zarizeni Fyzicky z toho Fyzicky Fyzicky z toho Fyzicky

stav zeny stav stav zeny stav
Skolni 73 72 5 0 0 0
druzina
Skolni klub | 2 1 0 1 1 0
Celkem 75 73 5 0 0 0

zdroj: Vykaz o $kolni druziné — Skolnim klubu k 31. 10. 2015

Tabulka 19: Pocet zakladnich uméleckych Skol dle zfizovateltiv obcichv ORP Chrudim

z toho zfizovanych
Nazev obce krajem obai Jlgym
zfizovatelem
Hefmanlv Méstec 0 1 0
Chrast 0 1 0
Chrudim 0 1 0
Luze 0 1 0
Skuteé 0 1 0
Slatifiany 0 1 0
Celkem 0 6 0

zdroj: Rejstfik $kol a Skolskych zarizeni

Na Uzemi ORP Chrudim je 6 zakladnich uméleckych $kol (dale jen ,ZUS*) a vSechny jsou
zfizovany obcemi.

Popis jednotlivych ZUS:

ZUS Hefman(v Méstec — pusobi jesté v obcich Prachovice, Se¢, Ronov nad Doubravou
a Tfemosnice. Obory: hudebni, tanecni, vytvarny.

ZUS Chrast — plisobi jesté v Hrochové Tynci a Pardubicich. Obory: hudebni, vytvarny.

ZUS Chrudim — plsobi pouze v Chrudimi. Obory: hudebni, literarné-dramaticky, tanecni,
vytvarny.

ZUS Luze — pUsobi jeté v Chroustovicich. Obory: hudebni, literarné-dramaticky, vytvarny.
ZUS Skute& — plsobi jesté v Peralci a v Prosedi. Obory: hudebni, literarné-dramaticky,

tanecni, vytvarny.
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ZUS Slatifany — pusobi je$té v Nasavrkach. Obory: hudebni, literarné-dramaticky, taneéni,

vytvarny.

Tabulka 20 odstranéna.

Tabulka 21: Poéty zakii v ZUS — $kolni rok 2015/2016

Z toho v oboru

« ZAci e hudebnim s vyukou
ZUS . . , X literarné —
celkem | tane¢nim | vytvarném Individualni o
dramat. . kolektivni
skupinovou
Hefmantv | 431 |92 105 0 234 0
Méstec
Chrast 288 0 37 0 251 0
Chrudim 987 103 231 59 550 44
Luze 200 0 76 38 81 5
Skute¢ 400 40 89 0 248 23
Slatifiany 400 95 82 0 223 0
Celkem 2706 330 620 97 1587 72

zdroj: Vykazy o zakladni umélecké skole k 30. 9.2015

Tabulka 21a: Poéty zaki v ZUS — $kolni rok 2016/2017

Z tohov oboru

2US Zaci o ’ ’ literarnd hud.e.bnlrn s vyukou

celkem | tane¢nim | vytvarném Individualni o

dramat. ) kolektivni
skupinovou

Hermanuv | 3 | g2 102 0 237 0
Méstec
Chrast 305 0 55 0 250 0
Chrudim 997 96 236 66 594 5
Luze 197 0 71 34 85 7
Skuted 400 51 75 0 250 24
Slatinany 400 89 78 0 233 0
Celkem 2730 328 617 100 1649 36

zdroj: Vykazy o zékladni umélecké Skole k 30. 9.2016
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Tabulka 21b: Poéty zaka v ZUS — $kolni rok 2018/2019

on

Z tohov oboru

7U$ Zaci . _literame [ udebnim s vyukou

celkem | tane¢nim | vytvarném Individualni L

dramat. . kolektivni
skupinovou

Hefmanuv | jo5 | 95 08 0 232 0
Méstec
Chrast 306 0 59 0 247 0
Chrudim 1008 94 255 54 569 36
Luze 200 0 81 28 86 5
Skute¢ 400 54 73 0 273 0
Slatifany 400 96 69 0 235 0
Celkem 2739 339 635 82 1642 41

zdroj: Vykazy o zakladni umélecké Skole k 30. 9.2018

Tabulka 22: Strediska volného ¢asu dle zfizovatele v ORP Chrudim

i Z toho zfizovanych
Nazev obce - ~ — =
krajem obci jinym zfizovatelem
Hefmanuv Méstec 0 1 0
Chrudim 0 1 0
Celkem 0 2 0

zdroj: Rejstfik $kol a Skolskych zarizeni

Tabulka 23: Poc€et zajmovych krouzka — Skolni rok 2015/2016

Podet Pocet ucastniku
Nazev obce Z,aJ m?vych déti zaci, studenti | ostatni celkem
utvaru
Hefmandlv 54 48 456 45 549
Méstec
Chrudim 64 6 695 0 701
Celkem 118 54 1151 45 1250

Tabulka 23a: Pocet zajmovych krouzku — Skolni rok 2016/2017

zdroj: Vykazy o ¢innosti stfediska volného ¢asu k 31. 10. 2015

Pocet Podcet ucastnikl
Nazev obce z'ajmcavych déti Zaci, studenti | ostatni celkem
utvaru
Hefmandlv 49 47 455 35 537
Méstec
Chrudim 74 25 726 9 760
Celkem 123 72 1181 44 1297

zdroj: Vykazy o Cinnosti stfediska volného ¢asu k 31.10.2016
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Tabulka 23b: Pocet zajmovych krouzkt — Skolni rok 2018/2019
Pocet Pocet ucastnikl
Nazev obce Z,aJ m?vych déti zaci, studenti | ostatni celkem
utvaru
Hefmanav 50 41 429 8 478
Méstec
Chrudim 82 41 780 15 836
Celkem 132 82 1209 23 1314

zdroj: Vykazy o Cinnosti stfediska volného ¢asu k 31.10.2018

Tabulky 24 az 29 odstranény.

1.1.4.2 Problematika specialniho Skolstvi

Specialni zakladni Skola a prakticka skola Chrudim, Specialni zakladni S$kola, materska
Skola a prakticka Skola Skute¢, Specialni zakladni Skola Hefmantv Méstec

oblast - aktualni problémy specialnich $kol v_ORP Chrudim

e Obecné

@)

finan&ni prostfedky na asistenty pedagoga ve specialnich Skolach a specialnich
tfidach jsou v soucasné dobé pridélovany na zakladé hodnoty PHA, pficemz
Skola by neméla prekrocCit hodnotu PHAmax, coz je maximalni pocCet hodin
vyuky zabezpeCované vedle ucitele asistentem pedagoga financovany ze
statniho rozpoc¢tu na 1 tfidu v zavislosti na priimérném poctu zaku ve tfidé (viz
Pfiloha 2 k Nafizeni vlady ¢. 123/2018 Sb., o stanoveni maximalniho poctu
hodin vyuky financovaného ze statniho rozpoctu pro zakladni Skolu, stfedni
Skolu a konzervatof zfizovanou kraje, obci nebo svazkem obci),

osobni asistenti by opravdu méli byt hrazeni jako socialni sluzba, UP muze, ale
nemusi, na tyto pracovni pozice schvalovat finanéni pfispévky, je tedy tfeba
zména podminek Ufadu prace v poskytovani prispévk( na osobni asistenty,
bohuzel MPSV prenechava odpovédnost resortu MSMT,

terénni pracovnici by méli mit kvalifikaci socialnich pedagogu nebo specialnich
pedagogd,

k problematice v oblasti specialné pedagogického poradenstvi - situaci
komplikuje nedostatek pracovnikl ve Skolskych poradenskych zafizenich;
nepfesné nebo odliSné vyklady v oblasti inkluze; zvySeny narist poctu klientt
(dané inkluzi a z ni plynoucich naroku zejména na vySetfeni zakud); nedostatek
finannich prostfedkd zejména pro specialné pedagogicka centra (normativ
vychazi z pfedpokladaného poctu klientd, nikoliv z realného); neni vyrfeSena
jednotnost vykaznictvi; nevyhovujici a nedostate¢né prostory pro odborné
pracovny SPC apod.,

feSeni vychovnych problém( - potfeba Skolniho psychologa a terénniho
pracovnika pro praci s rodinami, avSak specialni Skoly jsou vétSinou vylouceny
Zz moznosti Cerpani velké €asti dotaci z OPVV,

do problematiky specialniho Skolstvi spadaji i matefské Skoly se specialnimi
tfidami Matefska $kola Svatopluka Cecha, Chrudim a Matefska $kola Strojarq,
Chrudim.
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e Spole¢né vzdélavani vSech zakul v hlavnim vzdélavacim proudu véetné zaku se
specialnimi vzdélavacim potirebami

O

O

byl vypracovan novy Skolni vzdélavaci program pro zaky s lehkym mentalnim
postizenim podle upraveného RVP ZV; Zaci, ktefi se vzdélavaji dosud podle
tzv. pfilohy RVZ ZV pro zaky s lehkym mentalnim postizenim dokonci svoje
vzdélavani podle této pfilohy, tj. do 1. 9. 2020 bude trvat jeji platnost,

v u¢ebnim planu pro zaky s LMP vyrazné ubylo hodin pracovniho vyucovani a
télesné vychovy, na druhém stupni byl zaveden druhy cizi jazyk, coz je
v rozporu s dalsi profesni drahou téchto zakd,

jednodruhovost 8kol - do 3koly mohou byt pfijati pouze Zaci s mentalnim
postizenim popf. s jinym postizenim kombinovanym s mentalnim,

Skolska poradenska zafizeni doporucuji rodi€¢im specialni skolu az po vyuziti
vS§ech podplrnych opatfeni na bézné zakladni Skole (PLPP, IVP, AP, minimalni
vystupy), z tohoto divodu zaci prestupuji az v pozdéjsich ro¢nicich, ¢asto ucivo
nezvladaji a musi opakovat roc¢nik,

do 1. 9. 2018 museli vSichni Zaci projit rediagnostikou, bylo jim vystaveno nové
Doporuceni ke vzdélavani, tim byla velmi zatiZzena Skolska poradenska zafizeni
(zejména PPP Chrudim, SPC Svitani Pardubice, SPC Skutec), v téchto
zafizenich je staly nedostatek psychologd,

pro specialni Skoly neplati spadovost — feditel Skoly musi spoléhat na rodice,
ktefi si tuto Skolu pro své dité zvoli.

e Narust administrativy

O

O

pfi rediagnostice Zaka je nutné vypracovat snimek tfidy, diagnostiku tfidniho
ucitele, zadost a souhlasy zakonnych zastupct, ochranu osobnich udaja,
vypracovani vétsiho poctu IVP, vykazovani podpurnych opatfeni kazdy mésic.

e Financovani

@)

O

reforma regionalni skolstvi, ktera je ucinna od 1. 1. 2020 je neovéfena, ma
nejasna pravidla, podle kterych museli feditel Skoly stanovit pocty tfid, uvazky
pedagogl a nepedagogu jiz od 1. 9. 2019,

ve 8kolach, kde jsou financovani asistenti pedagoga z Sablon je obava o
financovani v pfistich letech,

SpZS Chrudim zajistuje vzdé&lavani péti zakG s hlubokym mentalnim
postizenim (§ 42 Skolského zakona), tyto zaky ma financovat zfizovatel
Z rezervy.

e Vlastnictvi budovy skoly (Chrudim)

O

specialni Skolu v Chrudimi zfizuje Pardubicky kraj, ale vlastnikem budovy je
Mésto Chrudim, tim je Skola vylouCena z mozZnosti zapojeni do krajskych
projektd na opravu budovy (nutna je vyména oken, oprava stfechy a vytahu),
feSenim by bylo bezplatné pfevedeni budovy na Pardubicky kraj.

Oblast - potreby specialnich $kol, Zakl a_pedagoqu v_ORP Chrudim

Mezi poZzadované potieby je mozné zafadit: kamerovy systém do Skoly, interaktivni tabule,
iPady (tablety), kulickovy bazén, kuchyriské linky na vyuku PV, pomucky na vyuku AJ - PC
programy, ucebnice, pracovni seSity, vzdélavani pedagogu, kompenzacni pomucky -
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specialni zidle a lavice, voziky, pFebalovaci pult, dovybaveni mistnosti snoezelen?
pomucky pro rozvoj matematické gramotnosti, venkovni vytahy, vybaveni zahrady
a Skolniho hfisté, vybaveni pracovnich dilen, apod.

Potfeby SPZS Chrudim — modernizace vybaveni, zejména pogitadti; pomticky pro vyuku
druhého ciziho jazyka (PC programy, ucebnice, pracovni seSity); vzdélavani
pedagogu — alternativni komunikace VOKS.

Potfeby SPZS Skute¢ - rekonstrukce $kolni budovy, ktera je nevyhovujici kapacitné
i prostorové, bezbariérovost — venkovni vytah, modernizace IT vybaveni (interaktivni
tabule, rekonstrukce Skolni zahrady a Skolniho hfisté, svoz zaku z okolnich obci.

Aktualné jsou v uzemi vyuzivany nasledujici moznosti:

Ziskavani odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki (§ 6 — 21 Zakona
0 pedagogickych pracovnicich): ziskani nebo doplnéni pfislusné kvalifikace, ktera
umozfuje zaméstnanci zastavat uréitou pracovni pozici, bud na stfedni, VOS nebo
vysoké Skole (napr. ugitel MS, vychovatel, ugitel, specialni pedagog apod.).

DVPP (§ 24 Zakona o pedagogickych pracovnicich): toto studium slouzi ke zvySovani
kvalifikace (rozumi se téz ziskani nebo rozS$ifeni kvalifikace). Studium se uskute¢nuje
naVS, v zafizenich pro DVPP, samostudiem. Jako doklad o absolvovani slouZi
osvédceni vydané vzdélavaci instituci. Jedna se o:

e doplnéni pedagogické zpusobilosti,

e studium pro asistenty pedagoga,

e studium k rozSifeni odborné kvalifikace,

e studium pro feditele Skol,

e studium pro vychovné poradce,

e studium k vykonu specializovanych ¢&innosti (koordinator ICT, koordinator SVP,
metodik prevence apod.).

Oblast - prostupnost mezi béznou a specialni Skolou z hlediska
pedagogickych pracovnikt

Zakon o pedagogickych pracovnicich €. 563/2004 Sb. v platném znéni uvadi:

o bé&zna ZS - ugitel 1. stupné& § 7 (1), ugitel 2. stupné § 8 (1),
o 8kola pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (ZS zfizena podle §16 odst.
9 8kolského zakona., ZS specialni) - ugitel 1. stupné § 7 (2), uditel 2. stupné § 8

2).
Pokud by chtél ucitel ze specialni Skoly ucit na bézné Skole:

o mohl by nabézné zakladni Skole zastavat pracovni pozici specialniho pedagoga
a pracovat s zaky se SVP,

2 Je specialné upravena mistnost, ve které Ize vyuzit technického vybaveni k multismyslové stimulaci, jako jsou
bublinkové vodni sloupy, hvézdné nebe, projektory s olejovymi nebo tematickymi kotouc€ky, opticka vlakna, aroma
lampa, zrcadlova koule, specidlni pohodiny mékky nabytek a dal$i. Pom(icky slouzi ke stimulaci smysla nebo k
relaxaci. Dulezitym prvkem Snoezelen prostfedi je jeho variabilita, je vyuZivano pro véechny vékové skupiny.
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e pokud ma kvalifikaci specialniho pedagoga s rozSifenou vyukou didaktik pro Skolu
s zaky se SVP, pak by si musel doplnit pedagogickou zpUsobilost pro vyuku zaku
na bézné zakladni Skole,

o pokud ma kvalifikaci ucitelstvi pro b&Znou ZS a zaroven specialni pedagogiku, maze
ucit na obou typech Skol.

Pokud by chtél ucitel z béZné zakladni Skoly ucit ve Skole specialni:

e je nutné doplnéni studia specialni pedagogiky bud v bakalafském studijnim programu,
nebo v ramci dvouletého celoZivotniho vzdélavani.

Vzhledem k aktualnimu nedostatku specialnich pedagogt v tzemi je tfeba podporovat
vS§echny varianty spoluprace véetné varianty budovani tymu tzv. flying teachers pro uzemi
ORP.

1.1.4.3 Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném uzemi

Aktualni stav r. 2015 az 2019

V ORP Chrudim je 6 zakladnich uméleckych skol (Chrudim, Hefmanliv Méstec, Slatifiany,
Chrast, Luze, Skute€), které vzdélavaji zaky v téchto oborech: hudebnim, vytvarném,
tane¢nim a literarné dramatickém. Na vSech Skolach probiha vyuka pfevazné formou
pripravného a zakladniho studia, pouze na ZUS Chrudim také formou studia pro dospélé,
(pfehled ZUS viz kap. 1.1.4.).

Zakladni umeélecké Skoly poskytuji Zakim zaklady vzdélani ve zvoleném uméleckém oboru
a pfipravuji je po odborné strance pro vzdélavani ve stfednich a vysSich odbornych Skolach
uméleckého nebo pedagogického zaméfeni a na konzervatofich, pfipadné pro studium
na vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zaméfenim. Na prvnim misté je
vychova kulturné vzdélanych mladych lidi, ktefi budou pfedavat své poznatky a zkuSenosti
dalSim generacim. Nedilnou soucasti vzdélavani je formovani osobnosti Zaka k zodpovédnosti
a pracovitosti nejen v oblasti uméni a povinnostem ve Skole, ale i ke stéZzejnim hodnotam
zivotnim a lidskym. Dualezitym cilem je také motivovat zaky k celozivotnimu uceni.

Zakladni umélecké skoly se vyznamné podileji na kulturnim Zivoté svych mést, spolupracuji
se zfizovateli, matefskymi, zakladnimi i stfednimi Skolami a dalSimi subjekty.

Aktudlni potfeby ZUS

Nejvétsim soudasnym problémem, ktery Fesi vSichni feditelé ZUS v ORP Chrudim, je
nedostatek financi na mzdy zaméstnancl. Vinou pfisného krajského normativu nemohou
Skoly uspokojit vSechny zajemce o umélecké vzdélavani, pfestozZe jejich poCet neustale roste.
Ze stejného duvodu je velmi obtizné také naplfiovat Skolni vzdélavaci programy, které jsou pro
Skoly zavazné.

VétSina budov, kde zakladni umélecké Skoly v ORP Chrudim sidli, postupné prochazi nebo
bude prochazet obnovou - v kazdém mésté jinak (od menSich uUprav az po rozsahlé
rekonstrukce). V nékterych Skolach feSi nemoderni vybaveni uCeben nebo nevyhovujici
prostory pro vytvarny obor, jiné zastaralé nastrojové vybaveni (pfedevsim klaviry).
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Propojenost s opatifenimi MAP

Z projektu OP VVV (operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani) Ize propojenost se ZUS
nalézt v téchto oblastech:

lll. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Poskytovani materialni a metodické pomoci Skolam a ucitelim pfi Sifeni inovativnich
vyukovych strategii (celoskolni projekty - napf. muzikal, realizovany ve spolupraci vSech
obortl, popt. se ZS a MS), které by rozvijely motivaci k uéeni po cely Zivot a umoznily by
rozvijet u zaku klicové kompetence (proniknuti do struktury a obsahu uméleckého dila,
zapojeni do spole¢nych umeéleckych aktivit a uvédoméni si své odpovédnosti za spole¢né
dilo, pfispivani k vytvafeni a uchovani uméleckych hodnot a Kk jejich pfedavani dalSim
generacim).

IV. Podpora polytechnického vzdélavani

Vybaveni vytvarnych ateliérd jednoduchymi ruénimi nastroji a spotfebnim materialem, které
by byly vyuzivany pro rozvoj manualni zru¢nosti (napf. modelovani).

VI. Podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikt

Vybaveni 3kol pocitaCi s programy, které by pfinesly nové mozZnosti do vyuky (notacni
programy, grafické a designové programy, programy pro upravu fotografii, programy pro
nahravani a zpracovani audio i videonahravek atd.), popf. interaktivnimi tabulemi.

VIl. Rozvoj infrastruktury

Stavebni upravy a rekonstrukce budov nebo jednotlivych tfid, bezbariérové stavebni Upravy,
udrzovaci prace, modernizace plasté budov, zatepleni budov.

1.1.4.4 Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v FeSeném
uzemi

Neformalni vzdélavani

Neformalni vzdélavani se uskuteCfiuje mimo formalni vzdélavaci systém a nevede
k ucelenému Skolskému vzdélani, zatimco formalni vzdélavani vede k dosazZeni urcitého
stupné vzdélani dolozeného certifikatem, napf. vysvéd&enim, diplomem.

Jedna se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity mimo ramec zavedeného oficialniho
Skolského systému, které zajemcum nabizi zamérny rozvoj Zivotnich zkuSenosti, dovednosti
a postojll, zalozenych na uceleném systému hodnot. Tyto aktivity byvaji zpravidla dobrovolné.

Organizatory jsou sdruzeni déti a mladeze a dalSi nestatni neziskové organizace (NNO),
Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani — pfedevSim stfediska volného €asu, vzdélavaci
agentury, kluby, kulturni zafizeni a dalsi.

Neformalni vzdélavani se realizuje formou kurzd, seminafl, Skoleni apod. Zahrnuje napf.
kurzy cizich jazykl, pocitacové kurzy, kurzy autoSkol a jiné, ale rovnéz kratkodoba Skoleni
a prednasky.
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Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani poskytuji Skoly, mimoskolni vzdélavaci instituce a rGzné instituce
neformalniho vzdélavani (knihovny, muzea, galerie, aj.). Podle obsahu se zajmové vzdélavani
soustfeduje nartzné typy: kulturni a esteticka vychova, pohybova a sportovni vychova,
zdravotni vychova, environmentalni vychova, védecko-technické vzdélavani, jazykové
vzdélavani, nabozenska a duchovni vychova.

Sméfuje k ucelnému naplnéni volného ¢asu a umoznuje lidem ziskat védomosti a dovednosti
mimo Skolni vzdélavani.

Zajmové vzdélavani se uskuteChuje také ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve stfediscich volného Casu, Skolnich druzinach a Skolnich klubech. Stfediska
volného Casu se dale podileji na dalSi péc€i o nadané déti, Zaky a studenty a ve spolupraci
se Skolami a dalSimi institucemi. Toto vzdélavani je pravné ukotveno v zakoné ¢.561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon) a je zde definovano v § 111 jako vzdélavani poskytujici u€astnikim naplnéni volného
¢asu zajmovou ¢innosti se zaméfenim na riizné oblasti.

Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se v8ak aktivitami potfebnymi pro
rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, zajistuje dusevni hygienu, ma
funkci vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni a regeneracni),
socialni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upevriuje socialni
vztahy.

Zajmové vzdélavani stejné jako neformalni vzdélavani tvofi nedilnou soudast procesu
celozivotniho uceni.

Prehled organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani je pfilohou ¢. 1 dokumentu.

DUm déti a mladeze (DDM)

Na uzemi ORP Chrudim se nachazi pouze dvé stfediska volného ¢asu — Diim déti a mladeze
Chrudim a Dam déti a mladeze Hefmanuv Méstec. Obé jsou zfizovana obcemi. Neni zde jiny
zfizovatel. (blizsi informace kap. 1.1.4)

Dim déti a mladeze Hefmanlv Méstec nabizi zabavné akce, vylety a krouzky. Provoz
rybarského, keramického, modelarského a tanecniho krouzku. v soucasné dobé také DDM
HM provozuje Skolni druzinu pro déti a v letnich mésicich porada pfiméstsky tabor.

Dam déti a mladeze Chrudim nabizi zajmové krouzky (ve svych prostorech a také pfimo na
Skolach ¢i na sportovistich mésta), akce a vylety pro déti, mladez a rodice, vyukové programy
pro MS a ZS (keramické, vytvarné, sportovni a taneéni). Pofada védomosti soutéze
a olympiady, sportovni soutéze. v obdobi prazdnin porfada pfiméstské a pobytové tabory
(tematicky zamérené, plavecké, tanecni a sportovni soustfedéni).

Pro dalSi obdobi chtéji obé DDM nadale podporovat a zkvalitfiovat stavajici Cinnost, nabizet
nové programy. K tomu je zapotfebi dalsi vybaveni pomtckami a zajisténi pfijemné atmosféry
pro klienty, ktefi v DDM travi svuj volny ¢as.
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DDM Hefmantv Méstec

V novém obdobi chce DDM HM rozS§ifit kapacity Skolni druziny a i pfiméstského tabora, dany
projekt chce realizovat prostfednictvim SCLLD MAS ZR, programovy ramec OP
Zaméstnanost, opatfeni 4 Prorodinna opatfeni.

Dalsi projekty, dle zasobniku projektu, které potfebuje DDM HM realizovat, jsou:

- bezbariérovost DDM,
- pocitacova a jazykova ucebna — jeji rekonstrukce a vybaveni pomickami,
- vybaveni technické ucebny.

DDM Chrudim
Pro potfeby DDM Chrudim bychom radi zrealizovali nasledujici projektové zameéry:

- oprava venkovniho schodisté u venkovni verandy (zahrada),

- vybaveni (HW a SW) pocitacové ucebny (ZK PC prace),

- rozSifeni vybaveni pro vyuku jazyk( (zajmovy krouzek angli¢tina),

- vybaveni pro zkoumani a vyuku - pfirodovéda, biologie (soutéze, zajmova prace déti).

PALETA

Ekocentrum PALETA je obCanské sdruzeni zabyvajici se ekologickou vychovou se zvlastnim
dlrazem na pusobeni na déti a mladez. Od roku 2004 je Krajskym koordinatorem
Environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty Pardubického kraje. Pobocka Chrudim
reprezentuje vyznamnou organizaci na uzemi ORP v oblasti zajmového a celozivotniho
vzdélavani.

AMALTHEA z.s.

Provozuje pfedSkolni klub Amalka urCeny pro déti se socioekonomickym znevyhodnénim
(napf. déti matek zijicich v azylovych domech). Spolupracuje s rodiéi a posiluje u déti motivaci
ke vzdélavani. Zajistuje logopedického poradce Uzce spolupracuje s OSPOD, zakladnimi
Skolami MS a ZS Chrudim — feSi s nimi prestup z predskolniho klubu do MS nebo ZS,
spolupracuje s dalSimi poskytovateli socialnich sluzeb. Pofada platformu pro predskolni
vzdélavani — setkavani s feditelkami MS, zastupci OSPOD, NNO a dal$ich zainteresovanych
osob k tématice predSkolniho vzdélavani a feSeni problémovych situaci. Zaroven klub

zajistuje doucovani Skolnich déti.
1.1.4.5 Komunitni Skoly

Charakteristika v uzemi — jejich €innost spociva v nabidce zajimavych krouzku a kurzu
pro vdechny generace. Stav v Gzemi odpovida situaci v Cesku, nebot komunitni aktivity
probihaji na zakladnich 8kolach. Nejcastéji se jedna o celoZivotni vzdélavani dospélych,
kulturni a osvétové akce, rozvoj dobrovolnictvi déti &i zapojeni jejich rodicd. Komunitni Skoly
nabizeji moznost vzdélavani vSem generacim.
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1. komunitni Skola v Pardubickém kraji vznikla v Rosicich u Chrasti - KOS Rosice (http://www

kos-rosice.wz.cz/), jiz vr. 2009. Dale zde pusobi Chrast - KOS Chrast (http://www.skola-

chrast.net/nase-aktivity/komunitni-skola), Hrochtiv Tynec - KS Hrochlv Tynec (https://www

.zsht.cz/articles.php?cat id=8), KOS Chroustovice  (http://www.zschroustovice.cz/zs-

1/komunitni-skola-1/) a p¥i ZS Seé je zfizeno "Centrum komunitnich aktivit, z.s." které zajistuje

v misté pfedevSim volnoCasové aktivity déti ze Sece a okoli.

Komunitni Skoly svym charakterem sice umozriuji sdileni zkuSenosti a dobré praxe, vyuziti
prvk( komunitniho planovani, atim podporuji spoleény dialog mezi NNO, podnikateli,
zastupiteli a vefejnosti, avSak tento rozmér je na uzemi dosud nevyuzivan, spoluprace
komunitnich $kol je viceméné nahodila, ojedinéla. Era nad$eni z této formy vzdélavani (vrchol
zajmu je uvadén vr. 2013) jakoby upada predevSim v disledku malé propagace Casto
vybornych a pro mensi obce doslova nezbytnych aktivit. Problémem je Casto jak nedostatek
personalnich kapacit, tak finan¢nich zdroju na podporu zaji§téni ¢innosti.

V uzemi se zacina uvazovat o variantach spoluprace s komunitnimi centry na podporu
socialniho zadlenovani (jsme uUzemi oznalené jako SVL-socialné vyloucené lokality),
minimalné lze konstatovat otevfeni diskuse o vzdélavani v komunitach a posilovani respektu
ke komunitnimu pfistupu ve vzdélavani a pfi prohlubovani spoluprace se Skolami a dal§imi
subjekty aktivnimi v této oblasti. Relativné nova je spoluprace s Agenturou pro socialni
zaclenovani (od r. 2015) Dale je téma komunitnich Skol spojeno s planovanim dostupnosti,
potfebnosti vzdélavacich a zajmovych sluzeb v dané obci a v navaznosti natvorbu
rozvojovych dokumentl obci, které oblast kultury a vzdélavani zahrnuiji.

Pro uzemi a diskusi v MAP je zajimavy fakt, Ze komunitni Skoly ziskavaji penize z dotaci,
grantll, od svého zfizovatele, sponzor nebo i z vynosu komunitnich aktivit. Lze konstatovat,
Ze Skoly sice maji pozici komunitniho koordinatora, ale na minimaini (tudiz nedostatecny)
uvazek.

Potésitelny je fakt, Ze principy komunitni Skoly naplfiuje ifada dalSich Skol v uzemi jak
statnich, tak soukromych, napt. ZS Prosetin, ZS Na roviné Chrudim, ZS U Stadionu apod.

ZkuSenosti z praxe potvrzuji pozitivni pfinosy komunitnich Skol pro zivot v obci (napf. Chrast).
Skoly z ORP Chrudim se zapojuji do spoluprace s komunitnimi $kolami v dalich Gzemich a
napomahaiji zfizovani dalSich komunitnich skol.

1.1.4.6 Vzdélavaci farmy

Na uzemi ORP pUsobi téz Socialni farma Lozice SYYYR.cz.

Socialni farma Lozice propojuje zemédélské Cinnosti se vzdélavacimi, environmentalnimi
a kulturnimi  aktivitami a nabizi moznost pracovniho uplatnéni lidem se specifickymi
potfebami. Nadim cilem je vytvaret podminky ke spojovani Clovéka 21. stoleti s krajinou
a k rozvoji potencialu jednotlivych lidskych bytosti i venkovského prostoru jako celku. Rozvoj
spoluprace Skol azemédélskych podnikG aktualné probiha vramci projektu ,UCime se
na statku“ (pravidelna spoluprace a u€ast Skol na zivoté farmy, rozvoj jiz zalozeného sadu
starych krajovych ovocnych odrud, podpora dobrovolnickych projektli — workcampy pro
skupiny i jednotlivce a do budoucna zbudovani ovocné stezky).
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1.1.5 Problematika skolstvi v izemi ORP Chrudim

Nasledujici kapitola jednak upfesfiuje aktualni funkce Odboru $kolstvi Chrudim (O8) a jednak
mapuje problematickd mista dotéeného Uzemi-na zakladé dotaznikovych 3etfeni, Cinnosti
pracovnich skupin, individualnich rozhovorl se zapojenymi partnery a dalSich podkladu
realiza¢niho tymu.?

Funkce Odboru Skolstvi Chrudim probiha po dvou liniich:

1) u 8kol zfizovanych méstem Chrudim (4 ZS, 6 MS, 1 ZUS, 1 DDM) pini funkci zfizovatele,
s &imz je spojeno mnoho &innosti, napf. zasilani pfispévkl na provoz, konkursy na feditele,
stanoveni platového vyméru feditelim Skol, zmény ve zfizovacich listinach,

2) u 8kol v ramci ORP Chrudim zfizovanych jinou obci & méstem je pro tyto Skoly v oblasti
financovani mzdovych prostfedkt metodikem a mezi¢lankem mezi Skolou a krajskym ufadem,
pFip. MSMT (kontroluje vykazy, které jsou vychodiskem pro stanoveni rozpoétu na platy).

U Skol zfizovanych obci ¢i méstem plati, Ze provozni naklady hradi zfizovatel a mzdove
naklady jsou hrazeny ze statniho rozpoctu prostfednictvim krajského ufadu. OvSem existuje
pfipad, kdy mzdové prostiedky hradi rovnéz zfizovatel, a to v pfipadé, kdy pocet zakl ve skole
je niz8i nez pocty stanovené vyhlaskou (vyhlaska &. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani
a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky), pak musi zfizovatel udélit vyjimku
a chybéjici finance dokryt ze svého rozpoctu.

Na odbor Skolstvi Chrudim se Casto téz obraceji s zadosti o konzultaci starostové malych obci,
nebot’ neni v jejich moznostech obsahnout veSkerou Skolskou legislativu. Z pohledu odboru
vnimame problém, Ze néktefi starostové obci pfistupuji k povinnostem, které jim vyplyvaji ze
Skolského zakona, ponékud laxné. Na druhou stranu je postaveni starostll malych obci, které
nemaji vlastni ZS ani MS, nezavidénihodné. Skolsky zakon totiZ stanovi, Ze obec je povinna
zajistit podminky pro plnéni povinné Skolni dochazky déti s mistem trvalého pobytu na jejim
uzemi. Obec toto muze zajistit dvéma zplsoby: 1) zfidi zakladni $kolu, 2) zajisti plnéni povinné
Skolni dochazky. Tam, kde zfizeni Skoly nepfipada v ivahu, méla by se tato obec dohodnout
s jinou obci na plnéni povinné Skolni dochazky. Bohuzel se jiz nékolikrat opakovala situace,
kdy volala zoufald maminka, Ze byla s ditétem u zépisu v zakladni Skole v jiné obci (protoze
jejich obec skolu nezfizuje) a bylo ji sdéleno, ze dité nepfijmou. Pfi€ina uvedené situace pak
spociva v tom, Ze bud je v obci novy starosta, ktery se rozhodl, Ze bude fungovat dal stejnym
zpusobem jako v minulosti, anebo se zkratka spoléha nato, ze kdyz "jeho" déti celé roky
chodily do Skoly v obci "XY", tak to tak bude i nadale. OvSem pokud kapacita Skoly nestaci,
déti z cizich obci budou prvnimi, které budou odmitnuty. Obdobné to plati i u matefskych Skol,
kde od nasledujiciho Skolniho roku (zafi 2017) bude povinny posledni rok pfed zahajenim
povinné Skolni dochazky. Kazdé dité by dle zakona mélo mit svoji spadovou Skolu, kde ma
jistotu pfijeti, ovdem bohuzel tomu tak neni.

3 Realizaéni tym si je védom soubé&zného uzivani terminl okres a ORP. Dlivodem je nedostupnost vykazovanych
dat pouze za ORP.
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1.1.5.1 Predikce vyvoje poctu déti

Obr. Odhad vyvoje poétu déti v ZS

Dle poctu narozenych déti do roku 2016 Ize ramcové odhadnout pocet nastupujicich déti do
prvniho roéniku ZS (skute¢na vy$e muze byt ovlivnéna odklady nastupu do 1. tfidy a migraci
z ORP a do ORP Chrudim).

Polty déti nastupujicich do zS
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Zdroj: Demograficka ro¢enka spravnich obvodu obci s rozSifenou plsobnosti - 2007 az 2016
(https://www.czso.cz/csu/czso/so-orp-pardubicky-kraj-wvgpbe8taq)

1.1.5.2 Aktualni informace ke Skolskym obvodim a plnéni povinné Skolni dochazky

1) z pohledu rodice:

Zakonny zastupce je povinen pfihlasit dité k zapisu k povinné Skolni dochazce, a to v dobé
od 1. dubna do 30. dubna kalendafniho roku, v némz ma dité€ zahajit povinnou Skolni
dochéazku (§ 36 odst. 4 SZ). Pokud zakonny zastupce dité k zapisu k povinné Skolni dochazce
nepfihlasi, dopusti se pfestupku a vystavuje se pokuté az do vySe 5.000,- K& obdobna
pravidla plati i po povinnou predskolni dochazku (§ 182a, odst. 1, pism. a) bod 1. a bod 2. SZ7).

2) z pohledu obce:

Obec je povinna zajistit podminky pro pInéni povinné skolni dochazky déti s mistem trvalého
pobytu na jejim uzemi (pfip. umisténych na jejim uzemi ve Skolskych zafizenich pro vykon
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy). Obec tyto podminky zajisti bud zfizenim ZS a MS
nebo zajisténim plnéni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole zfizované jinou obci (§ 178
8Z). Pokud Gzemi obce nespada pod $kolsky obvod a je ohroZzeno pinéni povinné $kolni
dochazky ditéte, krajsky ufad opatfenim obecné povahy pro toto uzemi vytvofi nebo na né
rozsifi Skolsky obvod.

Pokud obec zfizuje vice neZ jednu Skolu - musi si pro jednotlivé Skoly stanovit Skolsky obvod
(totéz nyni plati i pro Skolky). Obce to FeSi formou obecné zavaznych vyhlasek, které schvaluje
zastupitelstvo.
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3) z pohledu skoly:

Reditel stanovi kritéria pro pfijeti s tim, Ze prednostné se pfijimaji déti ze spadové oblasti
a dalsi déti pfijme dle posouzeni pomocnych kritérii (napf. starsi sourozenec ve Skole)
nasledné pak na zakladé losovani. Reditel $koly by mél pfed zapisem zvefejnit, kolik bude
otevirat prvnich tfid a kolik déti celkem pfijme - pak uz mu krajsky ufad nemlze do Skoly
poslat déti, které nesplniuji kritérium spadovost (viz odstavec vySe).

V MS je situace obdobna - od 1. 1. 2017 jiz nastala povinnost stanovit $kolské obvody (pro
pfipad, Ze je v obci vice neZ jedna MS) a obec ma povinnost zajistit podminky pro predskolni
vzdélavani déti pfednostné pfijimanych podle § 34 odst. 3. Nyni to plati pro pfedSkolaky (od
1. 1. 2017 je to pro déti, které od pocatku Skolniho roku, ktery nasleduje po dni, kdy dosahnou
patého roku véku, od 1. 9. 2017 pro déti, které dosahnou nejméné &tvrtého roku véku, od 1. 9.
2018 nejméné tfetiho roku véku). Od 1. 9. 2018 maji trileté déti s trvalym pobytem v obci,
ktera MS zfizuje, prednost pred predskolaky z cizich obci.

Z pohledu rodice je to tak, ze je povinen pfihlasit dité k zapisu k pfedSkolnimu vzdélavani
v kalendarnim roce, ve kterém zacina povinnost pfedskolniho vzdélavani ditéte. Opét pokud
zakonny zastupce dité neprihlasi, dopusti se prestupku (stejné jako u ZS).

Dostupnost informaci pro rodice: rodiée se na strankach MS, ZS dozvi, kdy je zapis, jaka ma
dana Skola kritéria k pfijeti, pfipadné pocet volnych mist. Rodi¢ muize pfihlasit dité
do kterékoliv Skoly. Pokud to neni Skola spadova, oznami tuto skuteénost feditel nespadové
Skoly fediteli $koly spadové. Pied zapisem feditel ZS/MS dostane od obce seznam déti, které
by mély v daném roce pfijit k zapisu (u MS pouze predskolaci) a v pfipadé, Ze se nedostavi
a ani se nedozvi, Zze by dité nastoupilo do jiné Skoly, mél by to feditel nahlasit na Odbor
skolstvi a OSPOD*.

Dohody mezi obcemi neni povinnost nikde vyvéSovat. Pokud by rodi¢ nevédél, jaké dohody
ma obec uzaviené, musi se dotazat pfimo na obci.

Zastupkyné odboru Skolstvi (2) jsou Cleny realizaCniho tymu MAP, idiky tomu je mozné
presnéji vymezit aktualni problémova témata a hledat efektivni feSeni véetné lepsi dostupnosti
informaci pro vefejnost.

1.1.5.3 Problematika Skolskych rad

Skolska rada je organem $koly, ktery umozfuje zadkonnym zastupcim nezletilych Zak,
zletilym zakdm a studentim, pedagogickym pracovnikim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam
podilet se na spravé skoly. Zfizuji se pfi zakladnich, stfednich a vysSich odbornych Skolach.
Pokud je soucasti pravnické osoby vice téchto Skol, je mozné zfidit jednu Skolskou radu.

Skolskou radu zfizuje zfizovatel, ktery zarover stanovi podet jejich &len a vyda jeji volebni
fad. Tretinu ¢lenu Skolské rady jmenuje zfizovatel, tfetinu voli zakonni zastupci nezletilych
rady nemuze byt feditel Skoly. Ve Skolach, které nejsou zfizeny statem, krajem, obci nebo
svazkem obci a nejsou zfizeny v pravni formé Skolské pravnické osoby, plni ukoly zfizovatele
podle véty prvni a druhé Feditel Skoly.

# Organ socialné-pravni ochrany déti
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Tyz &len Skolské rady nemlze byt souasné jmenovan zfizovatelem, zvolen zakonnymi
zastupci nezletilych zak a zletilymi zaky a studenty nebo zvolen pedagogickymi pracovniky
Skoly. Pedagogicky pracovnik Skoly nemlze byt zvolen za &lena Skolské rady této Skoly
zakonnymi zastupci nezletilych zakd a zletilymi zaky a studenty ani jmenovan zfizovatelem
nebo feditelem Skoly.

Reditel $koly zajisti v souladu s volebnim fadem fadné uskute¢néni voleb do $kolské rady.

Skolské rady ani na zakladé opakované vyzvy, jmenuje zbyvajici ¢leny Skolské rady feditel
Skoly.

Funkéni obdobi ¢lent Skolské rady je tfi roky.

Skolska rada zaseda nejméné dvakrat roéné; zasedani Skolské rady svolava jeji predseda,
prvni zasedani $kolské rady svolava feditel Skoly. Reditel $koly nebo jim povéfeny zastupce
je povinen zlgastnit se zasedani $kolské rady na vyzvani jejiho predsedy. Skolska rada
na svém prvnim zasedani stanovi svij jednaci fad a zvoli svého predsedu. K pfijeti jednaciho
fadu se vyzaduje schvaleni nadpolovi¢ni vétSinou vSech ¢lenl Skolské rady.

Pravomoce Skolské rady:

e vyjadfuje se k navrhiim Skolnich vzdélavacich programd a Kkjejich naslednému
uskutednovani,

e schvaluje vyroCni zpravu o ¢innosti Skoly,

e schvaluje Skolni fad, ve stfednich a vys$Sich odbornych Skolach stipendijni Fad,
a navrhuje jejich zmény,

e schvaluje pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka v zakladnich a stfednich
Skolach,

e podili se na zpracovani koncep¢nich zaméra rozvoje skoly,

e projednava navrh rozpoltu pravnické osoby na dalsi rok, a navrhuje opatfeni ke
ZlepSeni hospodafreni,

e projednava inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekce,

e podava podnéty a oznameni fediteli Skoly, zfizovateli, organim vykonavajicim statni
spravu ve Skolstvi a dalSim organim statni spravy,

e podava navrh na vyhlaseni konkursu na feditele Skoly.

Reditel $koly je povinen umoznit $kolské rad& pfistup k informacim o $kole, zejména
k dokumentaci Skoly. Informace chranéné podle zvlastnich pravnich pfedpisu poskytne feditel
Skoly Skolské radé pouze za podminek stanovenych témito zvlasStnimi pravnimi predpisy.
Poskytovani informaci podle zakona o svobodném pfistupu k informacim tim neni dotéeno.

O schvaleni nasledujicich dokumentl — vyro¢ni zprava, Skolni fad, pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani rozhodne Skolska rada do 1 mésice od jejich pfedlozZeni Feditelem Skoly.
Pokud Skolska rada tento dokument neschvali, feditel Skoly pfedloZi dokument k novému
projednani do jednoho mésice. Opakovaného projednani se uc€astni zfizovatel. Neni-li
dokument schvalen ani pfi opakovaném projednani, nebo pokud Skolska rada neprojedna vyse
uvedené dokumenty do jednoho mésice od jejich predlozeni Feditelem Skoly, rozhodne
o dalSim postupu bez zbyte¢ného odkladu zfizovatel.
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Ve S8kolach, které nejsou zfizeny statem, krajem, obci, nebo svazkem obci, plni ukoly
zfizovatele podle odstavce 3) ten, kdo ustanovil feditele Skoly do funkce.

Problematika skolskych rad patfi k citlivym otazkam Uzemi, proto je zafazena tato upfesnujici
informace jako podklad pro daldi Cinnost partnerstvi MAP. PfestoZe v uzemi 3kolské rady
existuji, je nezbytné hledat dalSi zpusoby ,profesionalizace jejich &innosti - napf. formou
vzdélavani ¢lenl, dlrazem na odbornost, informovanost., sdileni dobré praxe. Tim Ize
posilovat zodpovédnost za pfijimana rozhodnuti. V Uzemi byla identifikovana vyznamna
slabina v komunikaci mezi Skolskymi radami a Fediteli Skol, ktefi jsou €asto vnimani jako ,druha
strana“ a zdaleka nebyva pravidlem jejich pozvani na zasedani Skolskych rad, pfestoze

1.1.5.4 Metodicka a vzdélavaci centrav ORP Chrudim

V souCasné dobé je podpora prace ucitel formou mentoringu a pomahajicich profesi,
specialnich pedagog, etopedu atp. roztfi§téna a nahodna. Je snaha vybudovat sit takovych
center po ORP, aby byla podpora pro kazdého pedagoga opravdu dostupna.

V ORP Chrudim neni Zadné metodické centrum evidovano. Nejbliz§i najdeme v Pardubicich
MS Srdi¢ko Pardubice, Ludka Matury 653, Pardubice, www.ms-srdicko.cz. Na druhou stranu
byl v dotaznicich identifikovan zajem Skol o metodickou podporu.

Skola pro demokracii v Chrasti

Jednim ze dvou konzultaénich center Skola pro demokracii v Pardubickém kraji je jiz Sestym
rokem ZS Chrast.

V Chrasti rozvijeji obanskou gramotnost zakl prostfednictvim metodické podpory ostatnim
Skolam v oblasti zakovskych parlamentd, participace zaku, prace s odpovédnosti.

http://www.skolaprodemokracii.cz/zakovske-projekty/skoly-pro-demokracii.html

http://www.skola-chrast.net/

Seminare, kurzy: CP_CEDU a_Skola_pro_demokracii

Vzdélavaci centra pro ZS a SS:

Ve 12 digitalnich tfidach vybudovanych v ramci projektu Skola dotykem se poradaji bezplatné
seminafe zaméfené na praci s digitalnim vzdélavacim obsahem a dotykovymi technologiemi
ve vyuce. Seminafe jsou akreditované MSMT v systému DVPP, terminy a mista konani
na www.akademie.edulabcr.cz.

V ORP Chrudim neni takové vzdélavaci centrum evidovano. Nejbliz$i opét v Pardubicich ZS

Pardubice, nabrezi Zavodu miru 1951, Pardubice.

1.1.5.5 Svazkové Skoly

Zfizuje je vice obci = ,svazek obci“, aniz by se vzdavaly své samostatnosti nebo majetku,
sepiSi s ostatnimi obcemi smlouvu o tom, jakym zplsobem se budou dal spole¢né rozvijet.
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Skola ma pravni subjektivitu a jako $kolska pravnicka osoba (jeji Feditel) ma vétsi pravomoci,
kompetence ale zaroven vétSi odpovédnost, nez pfispévkova organizace. Ostatni byvali
feditelé plsobi jako Clenové predstavenstva a maji moznost se vice vzdélavat jako
pedagogove.

Cilem je zlepSeni z hlediska:

Ekonomického - Uspora hrazeni provoznich nakladd, pokryti mzdovych nakladu, lepSi pfistup
k dotacim jako svazek a jako Skola s vétSim poctem zaka.

Pedagogického - moZnost pfimé provazanosti vzdélavacich programt (od MS az po |l stupef
ZS), zastupitelnost pedagogul, vétsi specializace pedagogul, vétsi moznost vzdélavani ugiteld
a lepsi pristup ke vzdélavacim projektim a didaktickym pomuckam, vétsi prostor pro volitelné
predméty a krouzky, coz je zaroven ,aktualni“ poptavka uzemi.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy vydalo broZuru - Metodicka podpora spoluprace
obci pfi zfizovani Skol a Skolskych zafizeni v pravni formé Skolské pravnické osoby jako
zakladni podpora pro zmeénu uspofadani, fizeni a zfizovani Skol a 3Skolek v obcich
(http://www.svazkoveskoly.cz)

V ramci Pardubického kraje neexistuje zadna svazkova Skola.

1.1.5.6 Programy aktivnich skol

Aktivni Skola je ta, kterd ma odvahu zkouSet nové pfistupy, metody a formy vzdélavani.
Spolupracuje sjinymi Skolami a dal§imi institucemi nariznych projektech vcetné
mezinarodnich. Aktivni Skola mize realizovat aktivity nad ramec o své vali, nebo mize vyuzit
nabidky programd na podporu aktivnich Skol. Nize je uveden prehled program, do kterych
se mohou aktivni Skoly zapojit, a jejich struéné charakteristiky. Za kazdym programem je
uveden seznam zapojenych Skol v ramci ORP Chrudim, nicméné to, Ze je Skola zapojena
neznamena, ze je ,nejlepsi‘, ale rozhodné je to vyznamny signal, ze Skola na sobé pracuje
a uvazuje v SirSim kontextu nez jen o sobé& samé. Stejné tak je vhodné posoudit samotné
programy Sife metodické podpory je od jednoduchého zafazeni v podobé Clenstvi po velmi
aktivni zménu vyukovych a dalSich procest. Toto prvni mapovani stavu Uzemi ma za ukol
pusobit pfedevSim motivacné - jak pro Skoly samotné, tak pro rodice a vefejnost —
a predstavuje podklad pro dalSi diskusi o charakteru vzdélavani v uzemi ale i dostupnych
programech, jak je hodnoti zapojené Skoly a které z nich doporucuiji.

Znacka Rodic¢e vitani

Rodi¢e vitani je znacka, kterou mohou ziskat Skoly, jez pec€uji o komunikaci a spolupraci
s rodi€i svych zaku. Hlavnim smyslem udélovani této znacky Skolam je prohloubit vzajemnou
otevienost mezi Skolou a rodi€i a poskytnout jim pfi tom podporu a pomoc. Vice info:
www.rodicevitani.cz.

Na uzemi ORP Chrudim je do tohoto programu zapojena Skola:
ZS Vejvanovice
ZS Chrast
ZS Rabstejnska Lhota
66


http://www.svazkoveskoly.cz/

EVROPSKA UNIE f\’f?
|

Evropské strukturalni a investiéni fondy N\
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

ZS Hefmanuv Méstec
ZS Bojanov
ZS Prosed

Specialni zakladni Skola, matefska Skola a prakticka Skola Skute¢

Program Zagcit spolu

Vzdélavaci program Zacit spolu (v mezinarodnim oznaceni Step by Step) zdlrazruje
individualni pfistup k ditéti a partnerstvi Skoly, rodiny i SirSi spole¢nosti v oblasti vychovy
a vzdélavani. Prosazuje a umoziuje inkluzi déti se specialnimi potfebami. Jedna
se o program, ktery vychazi z pedagogického pfistupu orientovaného na dité.

V Ceské republice je vzdélavaci program Zaéit spolu se souhlasem MSMT CR realizovan od
roku 1994 v matefskych Skolach a od roku 1996 v zakladnich Skolach. V sou€asné dobé
uplatiiuje v rdzné mife metodiku programu Zacit spolu vice nez 90 matefskych a 50
zakladnich skol. Vice info: www.sbscr.cz.

Na uzemi ORP Chrudim je do tohoto programu jsou zapojeny Skoly:
MS Restoky — program Zaéit spolu

MS Vita Nejedlého, Chrudim

MS Chrast a ZS Chrast

MS Peréalec

MS Strojaft, Chrudim

Certifikat Férova skola

Hlavni a stéZejni mysSlenkou celého projektu je podpora inkluze v bézném zakladnim
vzdélavacim proudu. Zapojeny jsou tedy zakladni Skoly, které se snazi ve své vyuce a obecné
na pudé Skoly prosazovat inkluzivni pfistup. Takovym Skolam udéluje Liga lidskych prav
prestizni certifikat ,Férova Skola“. Vice info: www.ferovaskola.cz.

Na nasem tzemi neni zadna MS zapojena.

Na naSem Gzemi neni zadna ZS zapojena.

Program Ekoskola

EkoSkola (Eco-Schools) je mezinarodni program, v jehoz ramci zaci snizuji ekologicky dopad
provozu Skoly a svého jednani na Zivotni prostfedi a zlepSuji prostfedi ve Skole iv jejim
okoli. Zaci a ugitelé nejdfive zakladaji $kolni Ekotym, poté analyzuji ekologicky stav $koly
a planuji opatfeni, ktera budou realizovat. Naplfiovani planu monitoruji a vyhodnocuiji, o své
¢innosti informuji Skolu i vefejnost a tvofi ekokodex. Prubézné ziskavaji ve vyuce "vhled"
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do témat EkoSkoly (odpady, voda, energie, prostiedi Skoly, Setrny spotiebitel, doprava
a biodiverzita).

Program je uréen pro celou Skolu, vede ke spolupraci zaku, ucitelt, vedeni Skoly i mistni
komunity.

V programu jsou zapojeni bez vétsich problémil Zaci od 1. stupné ZS, az po stfedoskolaky.
V soucasné dobé spojuje mezinarodni program Ekoskola pfes 10 miliont studentd
a pedagogtl pracujicich na vice nez 32 000 $kolach z celého svéta. Uspésné skoly ziskavaiji
mezinarodni titul, vlajku a logo Ekoskola.

Program Ekogkola v CR koordinuje na narodni drovni Sdruzeni TEREZA. Vice info:
www.ekoskola.cz.

Do projektu je v uzemi zapojena:

ZS Chrast

Program Skola podporujici zdravi (Zdrava $kola)

Program Skola podporujici zdravi (dale SPZ) funguje v CR od roku 1992 pod Statnim
zdravotnim Ustavem. Je soucdasti Evropské sité Skol podporujicich zdravi (SHE -
www.schoollsforhealth.eu), ktera sdruzuje 43 zemi. Program SHE je podporovan tfemi
mezinarodnimi organizacemi: WHO, Radou Evropy a Evropskou komisi.

Cilem programu je pomahat podporovat zdravi v podminkach Skoly a pfispét k jeji ucasti
na vlastni proméné a rozvoji. V praxi Skoly to znamena, ze vSechno, co se ve Skole déje
zamérné (vyucovane kurikulum, Skolou organizované &innosti) a zaroven vSechno, co se v ni
déje zivelné (skryté kurikulum, kultura Skoly), se pedagogové uci promysSlet a ovlivihovat
s ohledem na dusledky pozitivni (protektivni, podporujici zdravi), ale idisledky negativni
(rizikové, ohrozujici zdravi). VeSkeré déni ve Skole a jeho disledky pusobi na zdravi vSech
Gcastnikl — zakl, zaméstnancd, rodiéd, spoluobéant v obci.

Cil programu je zaméfen pozitivné, tj. pfevazné na posilovani a vytvafeni optimalnich
predpokladll u kazdého jedince, proto je program soucasné nastrojem véasné primarni
prevence civilizacnich chorob, antisocialniho chovani a zavislosti. Vice info: www.program-
spz.cz, http://www.szu.cz/program-skola-podporujici-zdravi

Na uzemi ORP Chrudim jsou do tohoto programu zapojeny Skoly:
MS Dr. J. Malika 765, Chrudim - program Zdrava Skola

ZS Chrudim Dr. J. Malika 958, Chrudim - program Zdrava skola
Specialni ZS a PS, Skolni namésti 228, Chrudim

Program Skola pro udrzitelny zivot

Program je postaven na myslence mistné zakotveného uceni. Zaci spolu s dal$imi partnery
z vnéjsSku Skoly pfemysli o tom, co mohou udélat pro udrziteln&jSi rozvoj své obce nebo Ctvrti.
Ze zasobniku napadu, ktery vytvori, pak postupné realizuji navrzené zmény (projekty) a tim
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prakticky a konkrétné méni misto, kde ziji a studuji, klepSimu. Vice info:
www.skolaprozivot.cz Nositeli jsou vétSinou Stfediska ekologické vychovy v konkrétnich
krajich (v Pardubickém kraji SEVER), program navazuje také na Mistni agendu 21.

Na uzemi ORP Chrudim jsou do tohoto programu zapojeny Skoly:

MS Chrudim, Svatopluka Cecha — program Zdrava-skela: Skola pro udrzZitelny Zivot
Détsky domov se $kolou Hrochlv Tynec — program Skola pro udrzitelny Zivot

MS Chrudim, Svatopluka Cecha — program Skola pro udrzitelny Zivot

Matefska Skola Strojaft Chrudim

Certifikat Svétova skola

Cilem projektu Svétova Skola je integrovat globalni rozvojové vzdélavani (GRV) do vyuky
a Zzivota Skol.

Zakladni filozofie podporuje vzdélavani a pfipravu zaka narealny Zzivot v globalizovaném
svété a opira se o jednoduchou metodologii tfi krok(: u¢ se — zjistuj — jednej. Zakladem snahy
0 ziskani titulu jsou aktivni Zaci podporovani pedagogy.

Vice info: varianty.cz/svetovaskola

V ORP Chrudim neevidujeme zadnou $kolu s timto certifikatem.

Certifikat Kvalitni Skola

Kazda skola muze pozadat o tento certifikat - Skoly se mohou nechat otestovat na riznych
urovnich, vybrat si z vice nabizenych bali¢kd, s uvedenymi postupy pro splnéni ziskani

Hodnoti se oblasti:

edukacni procesy (kurikulum Skoly)
kulturni a socialni oblast Skoly
spravni a organizacni oblast Skoly
vysledky prace Skoly

PwnNPE

Na uzemi ORP Chrudim neni Skola s timto certifikatem.

Skutecéné zdrava skola

Ojedinélym doplnénim vySe uvedenych programu je program Skutecné zdrava $kola,
do néhoz by bylo mozné se zapojit v ramci feSeni MAP rozvoje Skolstvi.

Iniciativa Skute€né zdrava Skola a stejnojmenny program, realizovany nyni jiz na 249 Skolach
po celé republice, se zasazuje o to, aby byla détem poskytovana chutna a zdrava jidla,
vytvareny zaklady zdravych stravovacich navykld, pomaha détem ziskat predstavu o tom,
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odkud potraviny pochazeji, jak se péstujia vyrabéji,a umoznuje jim porozumét vztahim mezi
jidlem, které jedi, a svétem, ve kterém Ziji.

Vyjime&nost programu spocCiva v jeho komplexnosti - tedy nejenom ve zkvalithiovani
stravovani ve Skolach a spravném fungovani Skolni jidelny, ale i ve vzdélavani zaka o jidle
a zdravém zivotnim stylu a také zapojeni mistni komunity — lokalnich dodavatelt surovin
a potravin, rodi¢u, zfizovatelu.

Zapojenym Skolam je nabidnuta pomoc ve formé& systematického odborného pfistupu, kdy
se pfimo pracuje jak s pedagogy, tak se zaméstnanci stravovaciho zafizeni na postupném
rozvoji smérem Kk vyuzivani modernich zdravych postupl vafeni a surovin. Je mozné
absolvovat fadl kurzd zdravého vareni, vyzivy déti, stravovacimi navyky, ziskat informace
0 zalozeni a provozu Skolni uzitkové zahrady, coz je aktivita, o kterou je v Uzemi vyrazny
zajem. Zaméfeni programu naplniuje pfedstavu o charakteru a cilech venkovskych kol
v souladu s modernimi poznatky jak v oblasti vyZivy, tak v oblasti u&eni. Skoly maiji jedineénou
pfilezitost pomoci détem a mladym lidem pochopit, co je opravdové jidlo, a poskytnout jim
praktické Zivotni dovednosti. Znalosti, které b&éhem vyuky déti ziskavaji o jidle, stejné tak jako
jidlo, které Skoly nabizeji na svadiny a obédy, pomahaji vytvaret kulturu zdravého stravovani.

Skuteéné zdrava Skola.

V ORP Chrudim jsou jiz zapojeni:
Matefska Skola DévEatka MOMO Slatinany
Materska Skola Iv?estoky, okres Chrudim
Socialni farma Lozice

DDS Chrudim

MS Uhretice

MS Hrochdv Tynec

1.1.5.7 Navaznost nadokonéené =zakladni vzdélavani — spoluprace se SS
a zaméstnavateli

Mezi oblasti, které byly Castym pfedmétem diskuse pfi setkanich k MAP, patfi navaznost mezi
stupni Skol v uzemi a spoluprace se zaméstnavateli. Téma je vnimano jako vychozi pro
prevenci $kolniho neuspéchu a vyznamné i z hlediska motivace zaku v oblasti volby povolani
a moznosti skuteéné “zazit uspéch®.

V uzemi ORP je 13 stfednich Skol (z toho 9 Skol je zfizeno Pardubickym krajem, 3 jsou
soukromé a 1 cirkevni) a jedna vys8i odborna Skola (Vy3Si odborna Skola Chrudim).
hlediska navaznosti pro absolventy ZS jsou dostupné i stfedni $koly v ORP Pardubice, kde je
umisténo 23 stfednich Skol (ztoho 16 Skol je zfizeno Pardubickym krajem a 7 Skol je
soukromych), 3 vysSi odborné Skoly a 1 konzervatof.

V uzemi ORP Chrudim jsou 2 viceleta gymnazia, 7 stfednich Skol odbornych, kde je studium
zakon€eno maturitni zkouskou a 6 Skol poskytujicich vzdélani zakoncené ziskanim vyucniho
listu.

Gymnazium Josefa Ressela, Chrudim
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Gymnazium Suverénniho fadu maltézskych rytifa ve Skutci

Bohemia — Hotelova Skola a Stfedni pedagogicka skola a Zakladni Skola, s.r.o.
Obchodni akademie Chrudim

Odborné ucilisté Chroustovice

SOS a SOU obchodu a sluzeb Chrudim

SOS a SOU technické Tfemo$nice

SOU véelafské Nasavrky

Stfedni primyslova $kola Chrudim

S8 zdravotnicka a socialni Chrudim

SS zemédélska a \VOS Chrudim

Zdroj: Pardubicky kraj portal: klickevzdelani.cz

Vedle SS a udilist je dostupné i stfedoSkolské vzd&lani pro absolventy specialnich
a praktickych Skol. Zakladni Skola a prakticka Skola Svitani v Pardubicich nabizi jednou &i
dvouleté stifedoskolské studijni obory s praktickou pfipravou na vykon jednoduchych ¢innosti.

V ORP Pardubice jsou pak absolventiim zakladnich Skol dostupné tyto stfedni Skoly: 6
gymnaziia 15 odbornych stfednich skol poskytujicich studium zakon¢ené maturitni zkouskou,
12 Skol poskytujicich vzdélani zakonCené ziskanim vyucéniho listu a jedna prakticka skola.

Zaméfeni téchto Skol z vétsi miry kopiruje potfeby trhu prace. Na urovni Pardubického kraje
je nejvice zaméstnanych osob v sekundarnim sektoru (nejvice pracovnich mist je v pramyslu
v€etné stavebnictvi a zpracovatelském pramysiu).

Nejvice absolventl stfednich Skol je na Urovni Pardubického kraje v oborech strojirenstvi
a strojirenska vyroba, ekonomie a administrativa, gastronomie, hotelnictvi a turismus,
elektrotechnika, telekomunikace a vypoCetni technika, v oblasti  potravinafstvi
a potravinarské chemie a stavebnictvi. Z celkového podtu absolventu stfednich Skol tvofi
pfiblizné jednu tfetinu absolventi gymnazii.

Na podporu studijnich obort, které jsou z hlediska trhu prace zadouci, jsou na urovni kraje
realizovany podpurné projekty, napf. Pardubickym krajem je poskytovano prospéchoveé
stipendium (ve Skolnim roce 2015/2016 bylo podpofeno 20 oborl napf. Obrabé¢ kov, Strojni
mechanik, Kominik a dal$i) a byly realizovany projekty na posileni spoluprace stfednich Skol
a zameéstnavatelu (napf. projekt POSPOLU v ramci OP Vzdélani pro konkurenceschopnost
v minulém programovém obdobi pro spolupraci vybranych stfednich Skol v Pardubicich
a vyznamnych zaméstnavateltl v oblasti elektrotechniky).

Spoluprace s praxi probiha zejména mezi technicky zaméfenymi stfednimi Skolami
a zaméstnavateli. Ze strany zaméstnavatell jsou nabizena zakim napf. firemni stipendia.
Vazba mezi zaméstnavatelia stfednimi Skolami je zejména v oblasti technickych obort a to
jak mezi odbornymi Skolami se studijnimi obory zakonéenymi maturitni zkouskou, tak s obory
zakon&enymi ziskanim vyuéniho listu. PFiklady spoluprace stfednich kol a zaméstnavateld je
mozneé zminit v podobé spoluprace s Hospodaiskou komorou a jednotlivymi zaméstnavateli,
které praktikuje Stfedni pramyslova Skola v Chrudimi nebo spoluprace Stfedni odborné skoly
a Stfedniho odborného ucilisté technického v Tfremosnici se spole¢nosti Kovolis Hedvikov,
a.s. U 8kol ekonomického zaméfeni a gymnazii je spoluprace s praxi uplathovana
v daleko mensim rozsahu.

Zakim zakladnich $kol jsou pro snazsi vybér stiedni Skoly k dispozici dny otevfenych dvefi
stfednich 8kol a akce, na nichz jsou prezentovany stfedni Skoly, jejich studijni obory
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a moznosti dalSiho studia po ukon&eni zakladni Skoly. Pro vybér mohou zaci vyuzit i podporu
vychovnych poradcl, predevsim ale ,kariérovych poradct” na svych skolach. V nékterych
pripadech jsou pro rodi¢e zaku 8. a 9. tfid poradany besedy se zastupci SS.

Spoluprace stfednich Skol a zakladnich Skol tedy existuje, ale je zde prostor pro realizaci
projektu, které by tuto provazanost rozSifily a hlavné zatraktivnily. V Gzemi byl identifikovan
napf. vyznamny zajem podnikatelll o uzs$i spolupraci s vychovnymi poradci, coz bude
zohlednéno v navrhu roéniho MAP.

Spoluprace zakladnich Skol se zaméstnavateli je realizovana také, ale v mensim méfitku nez
mezi stfednimi Skolami a zaméstnavateli. | zde je prostor pro realizaci podplrnych projektd,
které by rozsifily zakam zakladnich Skol pfedstavy o moznostech zaméstnani v regionu
a pomohly tak pfi volbé vhodného studijniho & uéebniho oboru.

1.1.5.8 Problematika materskych Skol v ORP Chrudim

MAP by mél stanovit priority a jednotlivé kroky nutné k dosazeni cili vzdélavaci politiky
v nasem uzemi dle mistni potfebnosti, naléhavosti a lokalnich pfinosu, avSak rozvoja kvalita
matefskych Skol zavisi pfedevs§im na podminkach nastavenych systémem Skolstvi.

Nelze jednoznaéné fici, Ze by vdechny MS v. ORP Chrudim mély jeden konkrétni problém. Pro
kazdou MS jsou potieby a priority jiné a kazdda MS ma rozdilné podminky a moznosti.
Spolec¢nou ,slabinou® je vSak velky pocCet déti na jednu ucitelku. Toto by mélo byt vyfeSeno
celorepublikové v ramcovém programu pro predskolni vzdélavani. Probihaji zmény
v zdkonné upravé narokovosti mista pro dvouleté déti, téma je celospoleCensky diskutované-

Skolky mohou zaméstnavat i chavy, financovani je zaji$téno pomoci $ablon z operaéniho
programu Véda, vyzkum a vzdélavani (OP VVV). Kvalifikaéni poZadavky jsou pfisné, mohou
to moci byt napf. zdravotni sestry nebo socialni pracovnice nebo absolventky rekvalifikacniho
kurzu na pozici chiva. V ramci ORP Chrudim maze nastat problém v podobé zajisténi kapacit,
které budou potfeba v souvislosti s naroky na pfijimani déti. Mésto Chrudim pfipravilo 2 tfidy
i pro dvouleté déti v MS Strojafii - zatim jsou nevyuzité s ohledem na potfebu umisténi déti do
nahradnich prostor pfi celkovych rekonstrukcich MS, ale vyhledové by mély byt k dispozici (od
Skol. roku 2020/2021).

Zaroven je tfeba dbat na vzdélavani ugitelek MS, cestou ke kvalité je podpora a vyskoleni
Spickovych pedagogu u nejmenSich déti. Pedagogové v uzemi by uvitali moznost navstévovat
mista, kde jiz Cerpali dotaci, ziskat od nich informace a zku$enosti z provozu. Radéji nez
Skoleni jednoho pedagoga v metodickém centru by uvitali moznost, aby mentor jezdil
na konzultace pravidelné pifimo do Skolky.

Pedagogové pocituji rovnéz potrebu vzdélavani v oblasti ICT, socialnich sitich, internetu,
praci s interaktivnimi pomutckami. Uvitali by navstévy logopeda nebo provoz fecového
krouzku pro déti, které maji problém s vyslovnosti a komunikaci.

vvvvvv

a rovnéz rodiCi zadana je vyuka anglictiny, ktera by mohla probihat v jejich pfirozeném
prostfedi pfimo v matefskych Skolach, kdy déti ziskavaji zaklady pro dalSi jazykové
vzdélavani a zejména utvareni kladného vztahu k poznavani, u€eni a k anglickému jazyku
jako takovému, proto je nutné trvale podporovat jazykovou dovednost pedagogu. Pracovnici
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MS by uvitali i moznost vyuziti sdilenych pracovnikd napf. détskych psychologd, IT
technikd, logopedu, udrzbarl &i pracovnikd na podporu podavani zadosti a realizace projekta.

V nékterych Skolkach se potykaji s problémy etnické minority, zakladnim kritériem pro
uspésné zvladnuti komunikace v Cestiné je vék ditéte, nejlepsi tedy je, pokud se takové dité
zapoji do institucionalni vychovy jiz v pfedSkolnim véku. Rovnéz pfi umisténi déti
se zdravotnim postizenim je nutné zvladnout specifické vzdélavaci potfeby a zajistit odborny
pfistup specialniho pedagoga. S obojim jsou spojeny vysoké naroky a pozadavky na celou
MS, kde je nutna pomoc.

DalSim problémem a pfitom pfedpokladem k naplnéni zakona je také dostatek vhodnych
prostor. Na vybudovani novych tfid Ize ziskat, po pfedlozeni projektu, dotace MSMT, ale nutna
je téz soucinnost se zfizovatelem a dalSimi subjekty v uzemi.

Zatézi je i kontrolni ¢innost riznych inspekénich organd, jez jsou nejen velmi asté, ale asto
i s rozdilnym nazorem na vyklad vyhlasky.

DnesSni matefské Skoly se stéle vice oteviraji rodi¢ovské vefejnosti. RodiCe maji dostate¢nou
moznost spolupodilet se na ¢innosti Skoly, maiji Sir§i prostor pro zapojeni. Spolupraci Ize
realizovat napf. pomoci jiz zmifiovanych programu ,Rodice vitani“ nebo ,Zacit spolu®. Nicméné
zajem projevuje bohuzel jen ¢ast rodica.

EDDA z.u.

Poslanim ustavu je udrzitelny rozvoj Clovéka a zemé v holistickém pojeti. Slova Edukace —
vychova, Didaktika — vzdélavani, Dialog — oteviena komunikace, Alternativa — jako cesta
komunitni prace dle potfeb vSech vékovych a socialnich skupin. Pokladame zaklady rozvoje
obCanské spolecnosti na principech solidarity, souziti generaci, celozivotniho u¢eni a hravého
zpusobu Zivota v duchu motta: Spolu ménime svét.

Obecné je organizace profilovana jako poskytovatel a realizator aktivit zaméfenych na péci,
vychovu a vzdélavani predSkolaku a déti na 1. stupni zakladni Skoly. V ramci poskytovanych
sluzeb realizuje mikrojesle, jesle, détské kluby, skupiny, €i Skolku s alternativnimi prvky
a komunitni centrum.

1.1.5.9 Péce o0 nadané déti

Pojem nadané déti (v angl. originale gifted and talented children) je v psychologii znam uz od
dvacatych let minulého stoleti. Definice nadanych déti prezentuje nadané déti jako déti, ,které
Jsou identifikovany profesionalné kvalifikovanymi osobami jako déti s pfednostmi vyznacnymi
pro schopnost vysokého vykonu. Tyto déti vyZaduji diferencované vzdélavaci programy
a sluzby nad ramec bézné poskytovanych klasickym vzdélavacim programem k tomu, aby
mohly prispét ke svému prospéchu i uzZitku spolec¢nosti. Déti schopné vysokého vykonu
zahrnuji ty, které demonstruji prospéch anebo potencial v jakékoliv jedné Ci vice z téchto
oblasti:

e vSeobecné intelektové schopnosti,
o specificka/jednotliva akademicka zpusobilost,
e kreativni a produktivni mySleni,
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e schopnosti vidcovstvi,
e vytvarné umeéni,
e psychomotorické schopnosti'.

Existuji rlzné typy nadanych déti, vétSinou se to vSak nepozna v€as, coz vede k fadé
problém(. Uz v predSkolnim véku maji tyto déti zajmy odpovidajici détem o nékolik let
starSim.

DfivéjSi pohled na nadané déti byl spojovan pouze s posuzovani IQ. V soucasné dobé
se psychologie pfikladani k tzv. inkluzivnim definicim, které nehodnoti pouze hodnotu 1Q, ale
sleduji a méfi rdzné schopnosti hodnocenych déti. Jsou posuzovany schopnosti logického
uvazovani, abstraktivniho uvazovani, zobecnovani, slovni zasoby, vyjadfovani, paméti, a to
jak prostorové, tak zrakové a slovni, dale je posuzovana motorika, a to jak jemna, tak hruba
(obratnost). Do hodnoceni schopnosti nadaného ditéte by mélo byt zahrnuto i hodnoceni
tvorivosti, motivace, zajml a osobnosti ditéte. Pro komplexni pohled je nutné zohlednovat
i okoli ditéte (vliv rodiny, Skoly, kamaradu, Sir§iho socialniho prostfedi apod.). Pro diagnostiku
potencialniho nadani u ditéte je vyuzivan komplexni pfistup, kdy je za nadané dité povazovano
takové dité, které je schopno nejen nadprimérného vykonu v libovolné oblasti, ale je zaroven
silné angazované v plnéni ukoll a vyrazné tvofive.

Odbornici na tuto problematiku upozornuji, ze naplfiovani pozadavku takto nadanych déti je
v praxi velmi naro¢né, nebot s ohledem na nadani déti vyZzaduji od vzdélavacich instituci
rozdilné pozadavky, atak v praxi vznika fada modelll, které se snazi nadanym détem
kombinaci je péCe o nadané a zaroven handicapované déti. Tato skupina oznaCovana jako
tzv. ,dvakrat vyjimeéné“ déti, je velmi naro€na z hlediska identifikace a vzhledem k moznym
riznym kombinacim obou vyjime€nosti pak ivelmi naroéna pro vytvareni vhodnych
vzdélavacich modeld.

V Ceské republice je za mimoradné nadani povazovana hranice 1Q 130. Po jejim dosaZeni ma
dité narok na podporu podle paragrafu Skolského zakona o podpofe déti se specialnimi
potfebami (nové v ramci podplrnych opatfeni). V pedagogicko-psychologickych poradnach je
jim stanoven vzdélavaci plan na miru.

Oficialné je takovych déti u nas nékolik set. Realné se potet mimofadné nadanych pohybuje
pravdépodobné v fadu desetitisict. Téch, ktefi by mohli vyniknout v né&jaké hodnotné oblasti
lidské Cinnosti, pokud by méli potfebné podminky ke svému rozvoiji, je pfiblizné 20 — 25 %
populace, tedy nejméné kazdé pateé dité.

Problém ¢&asto nastdva uz na drovni matefské Skoly, které dost Casto neumi pfipravit
dostate¢né motivacni prostfedi pro tyto déti. Podobné je to na urovni prvniho stupné zakladni
Skoly. Pokud uz matefska Skola odhali nadané dité a vénuje se mu, tak ne vzdy se podafi
v tomto rozvoji pokraCovat, kdyz dité pokraCuje na zakladni Skole. Proto néktefi rodice voli
domaci vzdélavani, jini rezignuji.

Rozvijeni talentu u nadanych déti je pro rodinu nakladné, je dllezité, aby existoval statni
systém podpory a jeho uroven nebyla zavisla na ekonomickeé situaci rodiny. V sou€asné dobé
neni systém diagnostikovani nadani a nasledné podpory na dobré urovni.

Nadané dité potfebuje ve Skole Casto asistenta stejné, jako ho potfebuje dité s handicapem.
U takoveého ditéte je bézné, Ze je jeho talent jednostranny, tedy v néem je zcela excelentni,
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v jiné oblasti mGze byt i podprimérny. Je dulezité, aby s tim uméla Skola pracovat. Tedy
zadavat ukoly na rdznych urovnich, pfizpUisobit je talentu jednotlivych déti.

Témata, kterym by bylo tfeba se v souvislosti s nadanymi détmi v budoucnosti vénovat, jsou:

e informovanost a postoj spole¢nosti k vychové a vzdélavani nadanych,
e pfiprava pedagogu a podminky pro jejich praci s nadanymi,

e Skolni asistenti pro nadané déti,

o vytvoreni kvalitniho systému péce o nadanég,

e spoluprace napfic jednotlivymi stupni vzdélavani (napf. s univerzitami),
e podpora spoluprace se SpiCkovymi tuzemskymi i zahrani¢nimi pracovisti.

K odhaleni nadanych déti mUze pfispét napfiklad jiz zmifovany program ,Zacit spolu®
v mezinarodnim oznaceni ,Step by Step“. Zdlraznuje individualni pFistup k ditéti
a partnerstvi Skoly, rodiny i 3ir§i spolenosti v oblasti vychovy a vzdélavani. Prosazuje
a umoziuje inkluzi déti se specialnimi potfebami. Jedna se o program, ktery vychazi
Z pedagogického pfistupu orientovaného na dité, tzv. uéeni na miru.

Déti maji pravo volby dle své prevazujici inteligence (dle Harvarda Gardnera ,Teorie
mnohadcetnych inteligenci“) se mohou zdokonalovat v tom, k ¢emu inklinuji, v ¢em maiji Sanci
vynikat. Nemusi se tedy podfizovat tomu, co po nich uditel chce a jejich talent ma tak Sanci
se prohloubit. Ostatni znalosti a dovednosti pak pfichazi pozdéiji, ale rychleiji.

V Ceské republice se problematikou nadanych déti zabyva intenzivn& Centrum rozvoje
nadanych déti pfi Fakulté socialnich studii Masarykovy univerzity v Brné&, ale i Spole¢nost pro
talent a nadani, Ob&anské sdruzeni Skola détem, Asociace pro mladez, védu a techniku,
Mensa CR. Déle je se souhlasem MSMT CR realizovan zmifiovany vzdélavaci program Zagit
spolu.

Na tzemi ORP Chrudim je do tohoto programu zapojena Matefska $kola Restoky, Matefska
Skola Strojart v Chrudimi a Zakladni $kola Slatinany. Dale na uvedenou situaci reaguje pilotni
aktivita MAP Inkluze v praxi, ve které je pfipravovano praktické sdileni zkuSenosti k uvedené
oblasti. ZS Chrast spolupracuje s Nadaénim fondem Quido Praha, prostfednictvim, kterého si
zajistila proskoleni pedag. pracovnikl, pracuji zvlast s nadanymi zaky a zavedli pfedmét
Projektové vyucovani.

Témata, kterym je potfeba se v souvislosti s podporou nadani vénovat:

e Zména ve vnimani a pojeti toho, kdo je vlastné nadany Zak.

e Informovanost a postoj spole¢nosti k vychové a vzdélavani nadanych.

e Vytvoreni kvalitniho systému péce o nadané v kazdé skole.

e Systémova pomoc Skolam, které se rozhodnout nadani jakkoliv podporovat (coz
pfinasi mnoho problém( — finan&nich, organizacnich, atd.

e Podpora pozice koordinatora zaméreného na problematiku nadanych déti na Skole.

e Prfiprava a dalSi vzdélavani pedagogu pro praci a podporu nadanych déti (napfiklad se
inspirovat v zahrani€i formou vzdélavaci staze nebo exkurze do zemé jako je tfeba
Finsko, kde je vzdélavaci systém vSeobecné na vysoké urovni).

e Podminky pro praci s nadanymi (materialni, prostorové, vybaveni pomuckami, atd.).

 Skolni asistenti a pedagogiéti asistenti pro nadané déti, pedagogicka intervence.

e DalSi personaini a organiza¢ni podpora pfi vyuce (dva ucitelé v hodiné, tandemova
vyuka, moznost délit tfidy na skupiny, atd.).
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e Resit rozdil moznosti podpory nadani ve vétsich méstech, kde je vice $kol (at uz
stejného typu, tak rdznych stupnd) a v malych obcich, kde je jedna Skola nebo dokonce
malotfidka.

e Spoluprace napfi¢ jednotlivymi stupni vzdélavani (napf. s univerzitami).

e Podpora spoluprace se Spickovymi tuzemskymi i zahraniénimi pracovisti.

1.1.5.10 Administrativni souvislosti

Mezi velmi Casto diskutovanou oblast (a to pfi kazdé pfilezitosti v pracovnich skupinach,
na setkanich RV, pfi pilotnich aktivitach, pFi vzdélavani, konferencich apod.) patfi neustale
narUstajici administrativni zatéz zaméstnancu skol, pfedevsim vedoucich pracovnikl. Kazda
Skola a Skolské zafizeni ma ze zakona povinnost vyplfiovat pfesné nadefinované vykazy, a to
v terminech stanovenych MSMT CR. Kontrola téchto vykaz(i (spravnost jejich vypInéni)
probiha na odborech $kolstvi obci s rozSifenou plsobnosti (ORP). Nize uvedené vykazy
nezahrnuji administrativu souvisejici s Cerpanim evropskych i narodnich dotaci a predstavuji
tudiz jen zakladni rozsah zmifnovane zatéze.

Prehled vykazt, které Skoly a Skolska zafizeni vyplnuji

Kazda Skola a Skolské zafizeni ma ze zakona povinnost vyplfovat pfesné nadefinované
vykazy, a to v terminech stanovenych MSMT CR. Kontrola t&chto vykaz( (spravnost jejich
vyplnéni) probiha na odborech skolstvi obci s rozSifenou plsobnosti (ORP).

Tabulka 30 odstranéna.

MS, ZS, ZUS a DDM musi napfiklad pfipravovat vykazy: zména vykond, vykaz o feditelstvi
Skol, vykaz o zakladni Skole, matefské Skole &i zakladni umélecké Skole, vykaz o evidenci
po¢tu zaméstnancl regionalnim Skolstvi, vykaz o Skolni druziné/Skolnim klubu, vykaz
o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani, vykaz o €innosti stfediska volného ¢asu, prehled poctu
zaméstnanc(i, mzdova inventura, vykaz o zahajeni povinné $kolni dochazky v ZS, tabulka
pozadavk( na pfesuny mezi prostfedky na platy vykaz o zapisu do pfedskolniho vzdélavani
MS, roéni vykaz vybranych vladnich instituci atd.

Vedle pravidelného vykaznictvi pro MSMT, ORP a KrU maji $koly povinnost viigi dal$im
institucim - CSU, CSI, 0SSZ, FU, zdr. pojistovny, hlageni o trazech na CSlI, inspektorat prace,
pojistovny pfi hlaSeni urazd 24k atd. Dale nepravideln& pfichazeji z MSMT mimoradna
Setfeni, které Skoly musi také vyplfiovat, ¢imz administrativni zatéz dale narGsta.

Vybér z béznych povinnosti ucitele v souvislosti s administrativou, ucitel vyplfiuje napf.:
tfidnice, vykaz, katalogové listy, posudky na zaky pro rlizné instituce, zapisy o kazdé exkurzi,
pouceni 0 bezpeCnosti na zvlastnich listech, zapisy o jednani s rodi€i, podklady pro plany
podpory, podklady pro IVP, vyhodnoceni IVP (individudlni vzdélavaci plan), vyuctovani akci,
pisemné zaznamy o projektovych dnech a dalSich aktivitach. Pokud je Skola zapojena do
projektu Sablony - veSkera agenda s tim spojena, prestoze je nazyvana zjednodusSenou formou
vykazovani, je Casové naro¢na a vyzaduje znalost prace se systémem a metodickych pokyna.
K tomu tabulky na za¢atku roku (déti se SVP). Mési¢ni zapis do R44 a do matriky — oboji u
vySetfenych déti. Dale napf. tabulky o zapisech, uzavirani tfidnice a obarvovani absence v
,bakalafich“, shoda vysvédceni s vykazem. To jsou argumenty pro potfebu asistentdl na pomoc
pfi zajisténi této agendy, nebo redukce pozadovanych informaci, elektronizace a sdileni
prfedavanych dat mezi subjekty statni spravy, které informace od Skol pozaduiji.
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VySe uvedeny fakt pfedstavuje jeden ze stézejnich momentl, které zpUsobuji ztratu
motivace az nechut’ k jakymkoli dalSim aktivitam spoleéného strategického planovani,
koordinace a vzajemné spoluprace mezi Skolami a daldimi subjekty, byt o jejich pfinosu
a atraktivité pro skolu, obec, Uzemi vétSinou nikdo nepochybuje. Narast administrativy je
vniman jako skute€na hrozba pro kvalitu vzdélavani.

1.1.5.11 Zajisténi dopravni dostupnosti Skol v Uzemi

Dopravni obsluznost uzemi je systém kombinace vSech moznych druht dopravy a v Case je
velmi proménlivy. Zajisténi dopravni dostupnosti Skol je pouze jedna ze souéasti celkové
dopravni obsluznosti obci a je plné v kompetenci predstavitelil dané obce, dopravni
dostupnost skol je vSak jednou z priorit.

V ramci zakladni dopravni obsluznosti Uzemi kraje je kraj povinen zajistit dopravu do spadové
Skoly a ze spadové Skoly, pokud vzdalenost spadové Skoly od mista trvalého pobytu Zaka
pfesahne 4 km.

Dopravni dostupnost Skol ma fadu forem, které se méni s aktualnimi potfebami a moznostmi
rodin, ro€nim obdobim, ¢i vékem Zakd. Formy dopravni dostupnosti jsou nasledujici:

¢ individualni cyklisticka doprava (od 10 let samostatné),

e hromadna doprava méstskymi dopravnimi prostfedky,

e hromadna doprava linkovymi spoji,

e hromadna doprava Zelezni¢nimi spaiji.
Uvedené druhy dopravy plati i pro pedagogy a Skolské pracovniky v pfipadé nevyuzivani
vlastni automobilové dopravy.

U zakd nam do systému dopravni dostupnosti vstupuje idoprava individualni s rodici
automobilem, coz je faktor velmi proménlivy, protoZze zavisi na zpusobu a mistu vykonu
povolani rodi¢d.

Obsluznost uzemi jako celku hromadnou dopravou (autobusovou i Zzelezni¢ni) zajistuje

Pardubicky kraj — firma ARRIVA Vychodni Cechy a.s. prostfednictvim zasmluvnéni mensich
mistnich dopravc(.

Mésta a vétSi obce a tim Skoly, pfedevSim na hlavnich dopravnich trasach, maji pfirozené
dopravni dostupnost vétsSi. PfedevS§im meésta Tremosnice, Hefmanlv Méstec, Nasavrky,
Chrudim, Chrast a Skute¢. V Chrudimi a sousednich obcich Ize vyuzit kombinace MHD
a linkové dopravy. Mensi obce mimo hlavni trasy maji dopravni obsluznost z principu slabsi
a zde vstupuje do hry doprava individualni. Jak bylo uvedeno doprava automobilem s rodici
¢i u starSich zaka cyklodoprava a to jak po méstech, tak mezi obcemi.

Zde hraje roli pfedevSim pfirozena spadovost obci k vét§im méstim, kde jsou Skoly, bez
ohledu na hranice ORP.

Pardubicky kraj s pfedstaviteli obci pravidelné jedna o grafikonu dalkové dopravy (1-2x ro¢né).
Obce maji moznost se v ur€itych intencich vyjadfovat k navrhu. V praxi to mnohdy znamena
tolik, Ze kdyz nelze pfizpUsobit jizdni Fad provozni dobé dané Skoly, pfizpusobi se napf. ¢as
zahajeni Skolni vyuky. Jednda se o bézny jev, Ze zahajeni €asu denni vyuky ve Skolach
se odviji od jizdniho Fadu, kde vyuka zac¢ina s urcitym posunem od zavedené 8 hodiny ranni.
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Dopravni dostupnosti se Skoly pfFizpusobuiji i dalSimi zplUsoby, jako jsou ranni a odpoledni
druZina a zajmové krouzky.

Obce pfi vyjednavani jizdnich Fadd, a tim izajiSténi dostupnosti Skol, maji omezené
manévrovaci schopnosti. Mohou pozadat o zvySeny pocet spoju do obce ve formé uplatnéni
pozadavkl na zafazeni novych linek, spoju nebo jejich Usekl. Tento pozadavek je vSak
zpoplatnén.

DalSi, avSak méné vyuZivanou formou zajidténi dopravni dostupnosti Skol, je svoz déti
obecnim vicemistnym automobilem. Jedna se o zpusob velmi efektivni, avSak finanéné
a Casové naroCny. Vyuziva se v pfipadé menSich obci — spiSe malotfidnich Skol prvniho
stupné.

V budoucnu je v§ak tento systém dopravy pfinosem s vysokym faktorem bezpecnosti déti.

Pro vyuziti individualni cyklistické dopravy je Zadouci rozSifovani cyklostezek a cyklotras
do obci, zejména cyklostezek pro bezpe&nou formu dopravy do kol a zaméstnani.

Jak je uvedeno, dopravni dostupnost a jeji zpUsob je proménliva. Z daného dlivodu Skoly
na zacatku kazdého Skolniho roku zjistuji u zaka formu dopravy z mista bydlisté do Skoly
a zpét. Tato informace je velmi vyznamna z divodUl bezpec€nosti déti k eliminaci prostoru, kde
se pohybuji a také z hlediska informovanosti pedagogu, kdy a kterym zplsobem dopravy zak
do Skoly dorazi, zda je mozné a nutné tolerovat drobné nesrovnalosti v pfichodu & odchodu
na vyuku.

Mnohdy vS8ak neni v moznostech obce, zajistit dobrou dopravni dostupnost pro vSechny své
Z2aky z celého skolského obvodu.

1.1.5.12 Socialni situace

Socialni situaci zde uvadime z pohledu praktickych zkuSenosti pfi vykonu poskytovani
socialné pravni ochrany déti na uzemi ORP Chrudim a ve vazbé& na zafazeni Uzemi mezi
socialné vylou€ené lokality (SVL).

Socialné patologické jevy se na uzemi ORP Chrudim se za poslednich deset let vyrazné
proménuji. Na zakladé dlouhodobé praxe Ize konstatovat, Ze téméF ustoupil Casty jev, jakym
byla prfedevSim trestna majetkova c&innost (kradeze, loupeze, poskozovani cizi véci -
sprejerstvi, Fizeni bez fidi€ského opravnéni). Dnes se setkavame vice s patologickymi pfipady
u déti ve spojitosti s psychickou zatézi a s osobnostni nevyzralosti. Disledkem je drogové
zavisla mladez, zvySena sexualni aktivita u déti i pod 15 let, psychiatricky léCené déti —
sebedestruktivni sklony, deviace, agresivita.

DalSi problém spatfujeme ve fungovani rodiny. Jedna se o dlouhodobé zanedbavanou
vychovu ze strany rodi€u. Dlvody spatfujeme napf. v neochoté vénovat détem Cas,
v nedostatku finan€nich prostfedku, ve vysoké pracovni vytiZzenosti.

Patologické jevy u déti se vyskytuji v rodinach bez ohledu na jejich socialni a zivotni uroven.
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1.1.5.12.1 Socialné patologické jevy vyskytujici se na izemi ORP Chrudim

Trestna €innost: pohlavni zneuZivani, distribuce a zneuzivani navykovych latek (THC,
pervitin), kradez, po8kozovani cizi véci, padélani penéz, sprejerstvi, vioupani, loupez, ublizeni
na zdravi, kfiva vypovéd.

Prestupky: prestupky proti majetku (drobné kradeZe — doma, ve Skolach, v obchodech,
podkozovani majetku), naruSovani ob&anského souZiti — fyzické a slovni napadeni, nékdy za
pomoci uziti médii (socialni sité, mobily, e-maily atd.), fizeni motorového vozidla bez
fidi€ského opravnéni.

Vychovné problémy: zaskolactvi (zamérné, spojené se socialni a finanéni nouzi), utéky
z domova spiSe kratkodobého razu spojené s prvnimi vztahy, dale Sikana, skryta kyberSikana,
nerespektovani autorit rodi€¢l, pedagogickych pracovnikd, nezajem o pokracujici studium
(stfedni vzdélani, u€ebni obory) — nepodani pfihlaSek na studium nebo ukonceni studia
v prubéhu I. ro€niku dobrovolné &i vylou€enim ze studia za neplnéni povinnosti $kolniho fadu,
vedeni zahalCivého Zivota — ztrata denniho rezimu, motivace se vzdélavat, vyhybani
se nastupu do pracovniho procesu, experimentovani s alkoholem a tabakem a dalSimi
navykovymi latkami, psychiatrické déti (ztrata sebevédomi, sebeposkozovani).

1.1.5.12.2Vyskyt socialné vyloué¢enych lokalit
| pfes identifikaci uzemi v Analyze socialné vylougenych lokalit v CR se typické socialné
vylou€ené lokality na izemi ORP Chrudim se nevyskytuiji.

Za problémové lokality, ale ne socialné vylou¢ené, povazujeme pfedevdim mista s moznosti
finanéné vyhodnéj§im ubytovanim za podpory socialnich davek ufadu prace. Jedna
se o skupiny lidi Zijicich na méstskych ubytovnach, v socialnich bytech, v soukromych
ubytovnach. Tito lidé jsou dlouhodobé nezaméstnani, bez pracovnich navykl a bez zajmu tuto
situaci feSit, coz pfenasi i na mladsi generaci.

V Hrochové Tynci byl ukon€en provoz ubytovny ulice Nadrazni — nadale Ize tuto lokalitu
povazovat za problémovou lokalitu s ohledem na velkou romskou komunitu. V Chrudimi Ize
zminit ubytovnu U Krkavce — ulice Moravska.

K socialné vylou€enym lokalitam Ize pfidat i mésto Chrast a Hefmanldv Méstec, kde
se vyskytuji obyvatelé, ktefi se potykaji s finan¢nimi a socialnimi problémy a obec Prachovice.

V problémovych lokalitach vedeni obci a ORP Chrudim odbor socialni realizuje projekty na
podporu znevyhodnénych osob, aktivni jsou také neziskové organizace.

1.1.5.12.3Socialni a dalSi sluzby zamérené na déti, mladez a rodi¢e poskytované
vV regionu

V uzemi je dostupna fada sluzeb zaméfenych na déti, mladez a rodiCe (nizkoprahové kluby,

odpoledni kluby, rodinna centra, matefska centra atd.). V ramci poskytovani socialné pravni

ochrany déti jsou aktivné vyuzivany nabizené sluzby jako pomoc rodinam a prevence.

Mezi instituce poskytujici socidlni a dalSi sluzby v uzemi je mozné zarfadit:

Sance pro Tebe, 0.s.:

e Nizkoprahové kluby (jinak NZDM): NZDM Futur s mistem v Chrudimi, Hrochové
Tynci, Chrasti, pfi ZS Prachovice a NZDM Agora se sidlem pouze v Chrudimi.
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o Terénni socialni prace ,streetwork” v oblasti Chrudim a Prachovice — pracovnici
vyhledavaji déti a mladé lidi ,ulice” a poskytuji jim rady a pomoc pfi feSeni
problémda, se kterymi se mladez setkava.

e SAS - socialné aktivizaCni sluzby — pfima prace v rodinach, komplexni pomoc
s aktualnimi problémy v rodiné - douCovani déti, finanéni gramotnost,
doprovazeni na instituce (Skoly, ufady), pomoc pfi feSeni vychovnych problémd,
hledani zaméstnani, predskolka v Cankovicich.

Amalthea, z.s.:

e Sluzby SAS - plsobnost v celém Pardubickém kraji.

o Predskolni klub Amalka — pfiprava pfedskolnich déti z rodin ohroZenych socialnim
vylou€enim, stigmatizaci a dalSimi rizikovymi jevy, tedy z prostfedi, ve kterém neni
vénovan dostatek pozornosti rozvoji dovednosti a kompetenci nezbytnych pro
budouci skolni Uspéch, se sidlem v Chrudimi.

Velky dliraz je kladen na spolupraci s rodi¢i — motivovani k zajmu o vzdélavani déti,
informovani o vzdélavacim systému, doprovazeni do Skolskych zafizeni, pomoc s vybérem
Skolského zafizeni, pofadani vzdélavacich akci pro rodice (témata: jak rozvijet déti, vhodné
hracky, ¢etba, co by déti v daném véku jiz mély umét atp.).

Cinnost logopedického poradce — 1x tydné& 4 hodiny pfimo v pfedskolnim klubu. DéleZitost
napravy feCovych vad jiz v pfedskolnim vé&ku. Skupinova a individualni prace. Prace s rodici.
Zvlastni pozornost je vénovana détem a rodi€um- cizinclim, ktefi neovladaji esky jazyk.

Spoluprace s poradenskymi zafizenimi (PPP, SPC) — domluveni navstévy klienta, doprovod
do poradny, spole€¢né hledani vhodného feseni a doporuceni, jak s ditétem pracovat, jak ho
rozvijet. Nalézani vhodnych podpUrnych opatfeni.

Spoluprace s MS a ZS v Chrudimi - komunikace s fediteli i konkrétnimi pedagogy
v pfipadech pfestupu déti z klubu do MS, pfip. do ZS. (Pozn. ZvySeni informovanosti o IPK
jsme uvedli jako plan ve formulafi Aktivity spoluprace).

Spoluprace s OSPOD - v pfipadech, kdy je rodina v evidenci OSPOD.

Spoluprace s poskytovateli soc. sluzeb — spoluprace s NNO pusobicimi v Chrudimi -
azylovym domem, NNO Sance pro tebe.

Platforma pro predskolni vzdélavani: 4x roCné setkani s feditelkami matefskych Skol
v Chrudimi, zastupci OSPOD, odboru Skolstvi, PPP, NNO a lokalnim sitafem. Sdileni
aktualnich témat v pfedskolnim vzdélavani ve mésté — zaméreno na socialné znevyhodnéné
déti a jejich rodiny.

Potreba doucovani

Z dosavadnich zkuSenosti spoleCnosti s détmi, které presly z pfeddkolniho klubu do béznych
ZS, vyplyva potfeba doucovanijiz v 1. tfidé jako prevence dal$iho $kolniho netspéchu. Jelikoz
tyto déti zpravidla nemaji doma podnétné prostredi a dostate¢nou podporu (kontrola domacich
ukoll, pfiprava pomucek atd.), zaostavaji za spoluzaky jiz od zacatku povinné Skolni
dochazky. TFidni ucitelé ¢asto nekomunikuji s rodi€i, nehledaji vhodna podplrna opatfeni 1.
stupné, ani se v€as neobraceji na PPP.
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Amalthea poskytuje douéovani prostfednictvim dobrovolnikl. Zaroven déti, které by
doucovani potfebovaly, pfibyva (tim, jak z klubu odchazeji dalsi déti do Skol).

Podpora zajmové €innosti déti ze socialné znevyhodnéného prostredi

Déti ze socialné znevyhodnéného prostfedi maji znesnadnén pfistup k placenym krouzkim
a sportovnim oddilim. Rodie €asto nemaji na zaplaceni nebo neshledavaji potfebu vydavat
finance za zajmové c&innosti svych déti. Radi bychom nalezli cesty k ziskani financnich
prostfedkl na podporu zajmoveé ¢innosti soc. znevyhodnénych déti.

Doplinéni: Jak napomoci ke zlepsSeni situace v oblasti vzdélavani déti ze socialné
znevyhodnéného prostredi?

Spoluprace Skola — rodi¢e: vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti komunikace
s lidmi ze socialné znevyhodnéného prostredi, seznameni pedagogl s prostfedim, ve kterém
déti vyrustaji. Informovani rodi€l o tom, jak se s ditétem doma pfipravovat. Osobni
komunikace s rodic¢i, setkavani, spole€¢né hledani feSeni situace ditéte ve Skole.

Spoluprace skola — rodi€e — poradenské zarizeni: v pfipadé vzdélavacich a vychovnych
problémud komunikace pedagog — rodic¢e — poradenské zafizeni a vyuziti podplrnych opatfeni.

Spoluprace skola — socialni sluzba: informovani pedagogickych pracovnik(i o nabidce
socialnich sluzeb v regionu. Komunikace s konkrétnim pedagogem o ditéti a jeho rodiné.
Osobni setkani ve Skole, doprovod.

Spoluprace skola— OSPOD: informovani pedagogickych pracovnik( o situacich, kdy a jakym
zpusobem informovat OSPOD, jak je mozno spolupracovat s OSPOD.

Romodrom, o0.p.s.

poskytuje socialni sluzby a nabizi vzdélavaci programy lidem, ktefi jsou ohroZeni
socialnim vylou€enim, nebo se ocitli v nepfiznivé zZivotni situaci ve formach:

e Terénni programy.

e Odborné socialni poradenstvi.

e Socialni rehabilitace.

e Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.
e Vzdélavaci programy.

Centrum J.J. Pestalozziho, 0.p.s.:

e Poradenské centrum pro déti a mladez (socialni rehabilitace) — se zaméfenim
zejména pro déti s nafizenou ustavni vychovou, s détmi, ktefi potfebuji pomoc
a podporu s pusobnosti Pardubického kraje.

SOPRE CR 0.p.s.: organizuji tzv. tréninkové bydleni v Chrudimi a okoli. V Prachovicich
pronajimaji pro klienty tzv. socialni byty, do nich umistuji napf. matky samozivitelky
z Chrudimi. Socialni a vychovna pomoc détem byla dfive spiSe formalni, nyni i ve spolupraci
s ZS Prachovice se piinasi tato podpora zlep$eni.
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e Sluzby SAS — pusobnost v ramci méstské ubytovny v Chrudimi, dale Ize s nimi
navazat i terénni praci.

e Vychovné vzdélavaci Cinnost s détmi v pfedSkolnim a Skolnim véku v ramci
méstské ubytovny Chrudim.

Oblastni Charity Pardubice, Nové Hrady, Policka: poskytovani socialné aktivizacnich sluzeb
(SAS), uvedeno viz vyde. Dostupnost poskytovani sluZzeb asi do 30 km od sidla organizace.

Stredisko _vychovné péce Archa: zabyvaji se vychovnymi problémy u déti a poskytuji
poradenstvi, diagnostiku, individualni a skupinové terapie, intervencni a interaktivni
programy ve Skolach, nabizi sluzby psychologa a specialniho pedagoga. Stfedisko ma sidlo
v Chrudimi.

Poradna pro rodinu Pardubického kraje: poskytuji psycho-socialni sluzby pro déti a rodiny
se sidlem v Chrudim, plsobnost pobo¢ek v Pardubickém kraji.

Z vySe uvedeného vyplyva potfeba prohloubit spolupraci mezi 8kolami, rodinou a socialnimi
sluzbami (popf. vhodnymi alternativnimi formami) a rozvijet dalSi formy zapojeni do partnerstvi
MAP.

V ramci ZS Luze se osv&dduje spoluprace s Charitou Pardubice a zfizeni pozice ,socialniho
asistenta“ — vyuziti vyborné znalosti prostfedi. V ramci $ablon Il uvazuje ZS Luze o vyuziti
Sablony pro socialniho pedagoga — limitujici je ovSem potfebné vzdélani.

1.1.6 Dalsi instituce pasobici v uzemi

1.1.6.1 Pedagogicko-psychologické poradny

Pedagogicko-psychologicka poradna Pardubice (PPP) poskytuje psychologickou a specialné-
pedagogickou péci klientlim ve véku 3 az 19 let, jejich rodi€um a pedagogickym pracovnikiim
8kol a Skolskych zafizeni.

Oblasti zaméreni:

1) Resi vychovné otazky, $kolni zralosti, pfedéasné nastupy do ZS, prevence napi. v oblasti
grafomotoriky pfed nastupem do ZS.

2) Problematika zaclefiovani déti do kolektivli - vyjadfovani se a doporu€ovani asistentd
do specidlnich tfid MS, logopedickych tfid MS. na ZS jsou to pfedevsim vyukové potize -
posuzovani, zda-li se nejedna o specifickou poruchu ufeni - napf. dyslexii, dysgrafii,

vzdélavaci plan &i pedagogického asistenta.

3) Poradenstvi dal$i cesty vzdélavani na konci zakladniho a stfedniho vzdélavani.

4) Pravidelné kontroly jiz diagnostikovanych klient(.

5) Spoluprace se skolami probiha pfedevsim s vychovnymi poradci, ale i tfidnimi uditeli.
6) Telefonické a osobni konzultace.

7) Spoluprace PPP se zafizenimi socialnich sluzeb.
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8) Spoluprace s rodici - PPP je pouze poradni organ, je tedy na rodici, zda-li rady PPP pfijme
¢i nikoli.

Podoba spoluprace PPP se zafizenimi socialnich sluzeb je realizovana napf. uvedenymi
formami:

e Uzka spoluprace s Amaltheou, SVP Archa - doporuéujeme rodi¢tim doudovani i predskolni
dochazku do kluba.

e Sance pro Tebe - spoluprace stémi, ktefi se podileji napf. na pédi o rodinu soc.
znevyhodnénou - domluveni doprovodu klienta s rodi€i do poradny, vypracovani planu
na domaci pfipravu na vyucovani, poskytnuti kontaktl na dal$i vhodna zafizeni nutna pro
dalsi péci.

¢ Metodik prevence spolupracuje s metodiky prevence na Skolach, pofada pfednasky — ale
ma nizky uvazek a na prednasky zdarma nema mnoho prostoru. Pfednasky a programy
k primarni prevenci si obvykle musi Skoly platit. PfednaSena témata: netolismus,
kyberSikana, HIV, drogova zavislost atd. Pro metodiky prevence i vychovné poradce je
jednou rocné pofadan dvoudenni seminar a dle potfeby setkani.

Pedagogicko-psychologické poradny v sou¢asné dobé neeviduji pocty specialnich pedagogd,
Skolnich psychologu ani vychovnych poradct a asistentl. Mélo by to ale zacit byt zjiStovano
v souvislosti s vyhlagkou o inkluzi. Skolniho psychologa i specialniho pedagoga si $kola
sjednava sama, pokud ma financni prostfedky at' uz vlastni, &i dota¢ni. Vychovny poradce by
mél byt na kazdé Skole, ale mize to byt spojena funkce s metodikem prevence, zejména
u mensSich skol.

Pedagogicko-psychologicka poradna Pardubice (v€etné pobocky Chrudim) v soucasné dobé
eviduje mnoho prfedskolakl se Spatnou vyslovnosti (doporuduiji klinického logopeda). Spravna
vyslovnost je pro Skolni dochazku dulezita. Dale je oslabena urover grafomotoriky a s tim
spojené chybné drZeni tuzky a problémy v jemné motorice, napf. pomoci kostek, znalost
Ciselné fady do deseti. Neni ¢asto upevnéna ani znalost barev. Tyto vSechny schopnosti je
potfeba rozvijet jak v MS, ale také hlavné v rodiné. Rodiée i MS dostavaji doporugeni, co je
potfeba zlepsSit a jakym zplsobem s ditétem pracovat.

Dle nazoru PhDr. Ivy Machkové bylo inkluzivni vzdélavani uz i v sou€asné dobé. ,Pokud Skola
chtéla, vytvofila podminky, méla jiz ve svych fadach tyto Zaky. Pro né poradny doporucovaly
pedagogické asistenty, integrace zak(i s LMP v ZS (8kola ale musela mit program pro zaky
s pfilohou LMP), IVP*.

Na zménu od 1. zafi 2016 spojenou se zavedenim inkluze se PPP pfipravovaly jiz velmi dlouho
- Skoleni, seminafe, porady. BohuZel doposud neni zcela jasno v mnoha praktickych otazkach
V ramci organizace poraden, neni personalni zastoupeni ani ve Skolach aniv poradnach, neni
dostacujici vybaveni (testové baterie, PC, ...), nejsou vydané slibované dokumenty, neni
dofeSena komunikace poradna — 8kola. Provadéci dokumenty b&éhem Skolniho roku pfichazely
a ménily jiz stavajici skutenosti.

Skoly pocituji za nedostateénou podporu z PPP s ohledem na nar(ist pracovnich povinnosti
v PPP. Naprosto jim schazi prakticka diagnostika prace ditéte v kolektivu ¢&i kontrola
navrzenych opatfeni.
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1.1.6.2 Specialné pedagogické centrum

Specialni pedagogické centrum (SPC) se zabyva specialné pedagogickou diagnostikou
a stanovenim podpurnych opatfeni zaki s mentalnim postizenim (poradny nedélaji), SPC ve
Skut&i se navic prioritné zamérfuje na poruchy sluchu pro cely Pardubicky kraj.

1.1.6.3 Verejné knihovny v sou€asné spole¢nosti s akcentem na potreby uUzemi
a povinna opatieni MAP

Knihovny jsou zpravidla chapany jako instituce, které garantu;ji pfistup ke kulturnimu bohatstvi
a pfedevSim k informacim, které jsou zaznamenavany v nejriznéjSich formach: psanych,
tisténych, audiovizualnich a digitalnich. Hlavni ulohou knihoven je poskytovani vefejnych
knihovnickych a informacnich sluzeb, v€etné zajisténi rovného pfistupu k nim bez rozdilu,
a dale rozvoj celozivotniho vzdélavani vSech skupin obyvatelstva. Vefejné knihovny obci
a mést véak mohou plnit fadu dal$ich vyznamnych roli a funkci. Ministerstvo kultury Ceské
republiky v navaznosti na zakon &. 257/2001 Sb., o knihovnach a podminkach provozovani
vefejnych knihovnickych a informacnich sluzeb (knihovni zakon) a v souladu se Statni
kulturni politikou na Iéta 2009 - 2014 vydalo metodicky pokyn k vymezeni standardu vefejnych
knihovnickych a informacnich sluzeb poskytovanych knihovnami zfizovanymi anebo
provozovanymi obcemi a kraji na tzemi CR. Standard pro dobrou knihovnu ve 13 &lancich
vymezuje:

Poslani knihovny, cile a plsobnost standardu knihovnickych sluzeb.
Pfedmét standardu knihovnickych sluzeb.
Provozni dobu knihovny pro verejnost.
Tvorbu knihovniho fondu a informacénich zdroji.
Umisténi knihovny v obci.
Plochu knihovny uréenou pro uzivatele.
Studijni mista pro uzivatele knihovny.
Pristup k internetu a informaénim technologiim.
Webovou prezentaci knihovny.

. Elektronicky katalog knihovny (OPAC) na internetu.

. Pracovniky knihovny a jejich vzdélavani.

. Méreni spokojenosti uzivateli knihovny.

. Vyhodnoceni plnéni standardu knihovnickych sluzeb.
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zdroj: Standard pro dobrou knihovnu, 2013
Role verejnych knihoven ve vzdélavani

Knihovny jsou &asti vefejnosti vnimany pfedevSim jako soucast infrastruktury formalniho
vzdélavaciho systému Ne&které vefejné knihovny mést a obci svou roli v celozivotnim
vzdélavani chapou dokonce mnohem Sife, védomy si vyznamu celozivotniho u€eni v Zzivoté
jedince i spoleénosti. Buduiji klidové zény pro studium, prostory pro skupinovou praci vybavené
potfebnou prezentacni a didaktickou technikou; prohlubuji spolupraci se Skolami
a partnerskymi vzdélavacimi institucemi, nabizeji vlastni vzdélavaci aktivity. Velkou
vyhodou vefejnych knihoven mést a obci je jejich univerzalni charakter, ktery dovoluje vyjit
vstfic vS8em vékovym kategoriim izajmovym skupinam, umozriuje pfizplsobit se zméné
pozadavkl a potfeb a adekvatné na né reagovat.
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NejcastéjSimi skupinami, pro néz jsou vzdélavaci aktivity v _knihovnach realizovany, byvaji déti
a seniofi. U déti byvaji tyto aktivity pfedevSim propojeny s primarnim vzdélavacim procesem
a organizovany ve spolupraci se 8kolami (lekce informacni gramotnosti, doplfikové pfednasky
a lekce k vyuce literatury, viastivédy, déjepisu, zemépisu aj., mimo vyucovani pak zejména
tematicky zaméfené na region, literaturu, nékteré spolecenské jevy, organizuji se v8ak také
vytvarné Ci rukodélné dilny apod.).

Soucasny stav v regionu Chrudim
Méstské knihovny: 12
Obecni knihovny (dobrovolné): 77

Obecni knihovny (zakladni) jsou knihovny zfizované obcemi, v pfipadé mésta — méstské
knihovny. Méstska knihovna je knihovna povéfena regionalni funkci (RF), tzn. vykonava
odborné knihovnicke ¢innosti (napf. poradenska a konzultaéni ¢innost, metodické navstévy,
plany a rozbory a dalsi).

Krajska knihovna, jak definuje § 11 knihovniho zakona, je zodpovédna za pInéni RF a jejich
vykon mlze v ramci kraje pfenést smluvné na dalSi zakladni knihovny. Smlouva o pfeneseni
musi mit pisemnou formu.

Povéfena knihovna je po dohodé se svym zfizovatelem a v souladu s § 11 knihovniho zakona
smluvné povéfena krajskou knihovnou vykonavat RF pro obsluhované knihovny svého
regionu, pficemz stale pini i funkce zakladni profesionalni knihovny. Nejen proto Pardubicky
kraj na RF pfispiva finanénimi prostfedky na zakladé smlouvy.

Vybér knihoven povérenych vykonem regionalnich funkci provadi krajska knihovna na zakladé
atestu povérené knihovny.

Obsluhujici knihovna je profesionalni zakladni knihovna, kterd se podili na vykonu RF
v daném regionu.

Obsluhovana knihovna je zakladni knihovna (obvykle zfizovana obci), ktera je pfijemcem
sluzeb v ramci RF.

Zakladni knihovna je vefejna knihovna s univerzalnim knihovnim fondem, ktera je soucasti
systému vefejnych knihoven, vykonavajicich informacni, kulturni a vzdélavaci ¢innosti.

Specializovana knihovna je vefejna knihovna se specializovanym fondem, ktera vykonava
rovnéz Cinnosti odborné a ktera maze byt pfijemcem sluzeb z vykonu RF na viastni vyzadani
a dle kapacitnich moznosti obsluhujicich knihoven. Cerpat miZe zejména sluzby z oblasti

poradenstvi a vzdélavani, pfipadné aktualizaci fondd.

Tabulka 31: Knihovny regionu

Knihovny ORP Chrudim Provozovatel podet Cislo
obyv. evidence
1 Obecni knihovna Bitovany Bitovany Obec 413 6374
2 Obecni knihovna Bojanov Bojanov Obec 646 5792
3 Obecni knihovna v Boru u Bor u Skutce Obec 160 3874
Skutce
4 Obecni knihovna v Boficich Bofice Obec 180 4897
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5 Obecni knihovna Bylany Bylany Obec 380 3371
6 Obecni knihovna Ctétin Ctétin Obec 258 6330
7 | Obecni knihovna Cankovice Obec | 317 61
v Cankovicich
8 Obecni knihovna v Drfenicich Drenice Obec 346 4657
9 Obecni knihovna Dvakacovice Obec 184 339
v Dvakacdovicich
10 | Obecni knihovna Hefman(v Mésto 0 1142
v Choténicich Méstec
11 | Méstska knihovna Hefman(v Mésto 4926 7
v Hefmanové Méstci Méstec, MéK
12 | Obecni knihovna HojeSin Sec Obec 0 5661
13 | Obecni knihovna v Horce Horka Obec 392 5011
14 | Obecni knihovna Hostalovice Hostalovice Obec 136 5584
15 | Obecni knihovna v Hrochové | Hrochlv Tynec Obec 1959 3774
Tynci
16 | Méstska knihovna Chrast Chrast Mésto 3192 3289
17 | Knihovna Dr. Alberta Prazaka | Chroustovice Obec 1268 5626
18 | Obecni lidova knihovna JeniSovice Obec 423 424
v JeniSovicich
19 | Obecni knihovna v KlesSicich KleSice Obec 387 36
20 | Obecni knihovna Knézice Knézice, okr. | Obec 152 5647
Chrudim
21 | Obecni knihovna v Kodi Kodi Obec 598 60
22 | Obecni knihovna Kostelec u Kostelec u HM Obec 323 5678
H.M.
23 | Obecni knihovna v Krasném Krasné Obec 153 63
24 | Obecni knihovna v Lanech Lany Obec 243 4662
25 | Obecni knihovna v Libkové Libkov Obec 79 4419
26 | Zakladni knihovna Lukavice, okr. | Obec 943 2
v Lukavicich Chrudim
27 | Obecni knihovna v Luzi Luze Obec 2580 88
28 | Méstska knihovna Chrudim MedleSice MéK 0 4054
29 | Méstska knihovna Chrudim Chrudim, MéK MéK 23240 706
30 | Obecni knihovna Mladonovice Obec 319 3021
v Mladoriovicich
31 | Obecni knihovna v MorasSicich | MoraSice Obec 636 5751
32 | Obecni knihovna v Mrakotiné | Mrakotin Obec 370 2560
33 | Obecni knihovna v NaceSicich | NadeSice Obec 570 1528
34 | Obecni knihovna NaceSice Obec 0 1529
v Licomélicich
35 | Obecni knihovna Nasavrky Obec 1656 1009
v Nasavrkach
36 | Zakladni obecni knihovna Peralec Obec 238 13

v Peralci
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37 | Obecni knihovna Prachovice Obec 1503 91
v Prachovicich

38 | Knihovna Predhradi Predhradi Obec 430 45

39 | Obecni knihovna Pfestavlky Prestaviky Obec 208 5813/04

40 | Obecni knihovna v Prosetiné Prosetin Obec 790 4755

41 | Obecni knihovna Proseé Proseg, okr. | Obec 2173 1325

Chrudim

42 | Obecni knihovna Rabstejnska Obec 704 543
v Rabstejnské Lhoté Lhota

43 | Méstska knihovna Ronov nad Ronov nad | Mésto 1743 64
Doubravou Doubravou, MéK

44 | Obecni knihovna Rosice Rosice Obec 1396 68

45 | Obecni knihovna Rozhovice Rozhovice Obec 272 65

46 | Obecni knihovna Se¢ Seé, okr.Chrudim | Obec 1665 58

47 | Méstska knihovna Skuted Skute¢, MéK Mésto | 5254 47

48 | Méstska knihovna Slatinany Slatinany, MéK Mésto | 4106 197

49 | Obecni knihovna Sobétuchy Sobétuchy Obec 834 5688

50 | Obecni knihovna Stolany Stolany Obec 372 3396

51 | Méstska knihovna Chrudim Topol MéK 0 4055

52 | Obecni knihovna v Trojovicich | Trojovice Obec 183 4697

53 | Méstska knihovna TremosSnice, MéK | Mésto 3144 229
v Tremosnici

54 | Obecni knihovna T¥ibfichy Tribfichy Obec 286 5794

55 | Obecni knihovna Tunéchody Obec 590 118
v Tunéchodech

56 | Obecni knihovna Uherdice Uhercice Obec 122 9

57 | Obecni knihovna v Uhfeticich | Uhietice Obec | 484 4417

58 | Obecni knihovna Véapenny Podol Obec 217 89
ve Vapenném Podolu

59 | Obecni knihovna Vejvanovice | Vejvanovice Obec 301 5140

60 | Obecni knihovna Vinary Vinary Obec 112 6189

61 | Obecni knihovna v Zajec€icich | Zajedice Obec 1026 524

62 | Obecni knihovna ve Zderazi Zderaz Obec 274 43

63 | Obecni knihovnav Zumberku | Zumberk Obec | 244 4125

64 | Obecni knihovna MiCov — Micov - SuSice Obec 262 6405
Susice

65 | Stfemosice Stfemosice Obec 185 6429
Celkem 76 547

Méstska knihovna Chrudim zfizuje dalSi tfi poboCky pfimo na uzemi mésta — v ulicich U
Stadionu a Topolska a v obci MedleSice.

Tyto poboCky nemaji vlastni evidenéni Cisla, jsou zapsany ve zfizovaci listiné materské
knihovny a jejich fond je soucéasti fondu matefské knihovny, nejsou obsluhovany z RF
a nedostavaji vyménné fondy.

+ Obecni knihovny, které jsou nové: Bousov, Lestinka, Hroubovice.
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Spoluprace s knihovnami je rozviena pFedevS§im pracovni skupinou ,Gramotnost"
v pfipravovanych aktivitach spoluprace, ale také v pilotni aktivit¢ Nepochopitelna geologie
aneb UCime se Cist v kamenech (nepochopitelna-geologie-aneb-ucime-se-cist-v-kamenech.

1.1.6.4 Urad prace v ORP Chrudim

Analyza poptavky po pracovni sile a nabidky pracovni sily v okrese Chrudim

Z analyzy uradu prace (k 30. 5. 2016) vyplyvaji urcité disproporce mezi nabidkou pracovni sily
a poptavkou po pracovni sile. UchazeCi o zaméstnani se v nejvice pfipadech identifikovali
jako vSeobecni administrativni pracovnici, sekretafi a pracovnici pro zadavani dat
a zpracovani textll (278 uchazecll), dale jako pomocni pracovnici v oblasti tézby,
stavebnictvi, vyroby, dopravy a v pfibuznych oborech (244 uchazecu, z toho 21 cizincu
s povolenim), pracovnici Vv oblasti prodeje (234 uchazecl), uklize€i a pomocnici
(210 uchazecu) nebo pracovnici v oblasti osobnich sluzeb (179 uchazec).

Nejvétsi poptavka na prvnich péti mistech byla po kovodélnicich, strojirenskych délnicich
a pracovnicich v pfibuznych oborech (239 volnych mist), pracovnicich v oblasti ochrany
a ostrahy (114 volnych mist), dale po pracovnicich v oblasti osobnich sluzeb (109 volnych
mist), pomocnych pracovnicich v oblasti tézby, stavebnictvi, vyroby, dopravy a v pfibuznych
oborech (105 volnych mist) a pracovnicich v oblasti prodeje (98 volnych mist).

Za povSimnuti stoji profese kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v pfibuznych
oborech. Zde pomérné ve velké mife pfevazuje poptavka po pracovni sile nad nabidkou
pracovni sily (239 volnych mist x 131 uchaze€l o zaméstnani). Podobna situace, av§ak
a zafizeni (69 volnych mist x 5 uchaze¢l o zaméstnani) nebo u profese specialisté v oblasti
zdravotnictvi (19 volnych mist x 6 uchazecu).

Nejvétsi disproporce mezi nabidkou a poptavkou pracovni sily (s pfevahou nabidky)
u jednotlivych profesi muzeme identifikovat v pfipadé kvalifikovanych zemédélskych
pracovnikd (30 uchazeCl o zaméstnani x 2 volna mista), dale v pfipadé vSeobecnych
administrativnich pracovnikll, sekretaft a pracovnikll pro zadavani dat a zpracovani textd
(278 uchaze€l o zaméstnani x 22 volnych mist) nebo uklize€l a pomocnikd (210 uchazed
0 zaméstnani x 69 volnych mist).

Analyza neobsazenosti volnych pracovnich mist podle profese v okrese Chrudim

V prvnim Ctvrtleti roku 2016 bylo v evidenci Ufadu prace nejvice volnych pracovnich mist
v ramci profese femesinici a opravafi (340 volnych mist). Na obsluhu stacionarnich stroju
a zafizeni montéry pfipadlo 195 volnych mist, na pracovniky ve sluzbach a prodeji 185
volnych mist. Za zminku stoji jeSté profese s nazvem kovodélnici, strojirensti délnici
a pracovnici na stavbach (177 volnych mist).

V ramci této dilCi analyzy je sledovana také doba neobsazenosti volnych pracovnich mist
podle profese. V tomto pfipadé stoji za povSimnuti 115 volnych pracovnich mist po dobu 6-12
mésicl a 66 mist po dobu del§i nez 12 mésicl nabizenych Ffemeslnikim a opravarum.
Dlouhodobé se nedafi idealné obsazovat také pozice kovodélniku, strojirenskych délniku
a pracovniku na stavbach (80 volnych mist po dobu 6-12 mésict a 39 mist po dobu del$i nez
12 mésicl) nebo obsluhu stroju a zafizeni, montéry (40 volnych mist po dobu 6-12 mésicu
a 23 mist po dobu delSi nez 12 mésicu).
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Analyza neobsazenosti volnych pracovnich mist podle vzdélani v okrese Chrudim

Za prvni Ctvrtleti 2016 nejvétSi pocCet volnych pracovnich mist v chrudimském okrese
pfedstavovala mista s pozadavkem na zakladni a praktickou Skolu (celkem 439 volnych mist),
nasledovala mista s pozadavkem na stfedni odborné vzdélani s vyu€enim (celkem 392
volnych mist). Naopak na druhé strané tabulky byla mista s pozadavkem na vysokoskolské
vzdélani (celkem 19 volnych mist). Analyza dale ukazala, Ze obsazovani mist s poZzadavkem
na zakladni a praktickou Skolu spolu s misty s pozadavkem na stfedni odborné vzdélani
s vyu€enim se nedafi obsazovat ani z dlouhodobéjSiho hlediska. V prvnim pfipadé pretrvava
107 volnych mist 6-12 mésict a 75 mist vice nez 12 mésicu. V druhém pfipadé zlGstava 75
mist volnych 6-12 mésicd a 55 mist vice nez 12 mésicu.

Z analyzy Uradu prace CR Krajské poboéky Pardubice (k 31.12.2019) je situace na trhu prace
v kraji charakterizovana prevysSujici nabidkou pracovnich mist nad poptavkou. V priméru na
jedno misto v Pardubickém kraji pfipada 0,2 — 0,3 uchazece a v okrese Chrudim pak 0,7
uchazece. V Pardubickém kraji byl v roce 2018 primérny pocet volnych pracovnich mist
v evidenci 30 018 (z toho v okrese Chrudim 2469). Volna mista byla nejvice v oblasti obchodu
a sluzeb, stavebnictvi, elektrotechniky, strojirenstvi a vyroby dopravnich prostfedkl a jejich
pFisluSenstvi. V okrese Chrudim byl na druhé strané evidovan k 31.12. 2018 pocet uchazecu
ve vySi 1 781. Tedy po zhorSené situace v letech 2009 — 2015 doSlo ke zlepSeni situace na
trhu prace. Vyhodou je také blizkost krajskych mést s jejich nabidkou volnych pracovnich mist.
ZlepSeni doklada meziro¢ni snizeni miry nezaméstnanosti z 3,1 na 2,5 ke konci roku 2018 i
zkraceni pramérné doby nezaméstnanosti uchazece, které meziro¢né klesla z 0,9 na 0,4 roku
ke konci 2018. Postaveni znevyhodnénych osob na trhu je navic podpofeno fadou projektu
z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondl jako napf. projekty Zaruky pro mladé
v Pardubickém kraji, Navrat do prace v Pardubickém kraji, Podpora zaméstnanosti
dlouhodobé evidovanych uchaze&d o zaméstnani, které realizuje Ufad prace CR.

1.2 Specificka ¢ast analyzy

1.2.1 Témata MAP v feSeném Uzemi s ohledem na uplatnéni klicovych témat dle
metodiky MAP

Zpracovano v ramci praniku strategickych dokument( — viz kapitola 1.1.2 Analyza existujicich
strategickych zamérd a dokumentd v Uzemi majicich souvislost s oblasti vzdélavani
a Dotazniku MAP. Dotaznik MAP ORP Chrudim_2016_v04. Na zakladé identifikovanych
potfeb a probléml probéhly béhem kvétna a ¢ervna 2017 individualni schizky na vSech
Skolach v uzemi. Vysledky predstavuji dalSi podklad pro pfipravované aktivity spoluprace,
popf. druhou vinu Sablon a dalSi projekty v uzemi v€etné MAP2 a implementace MAP.

- Stav bezbariérovosti na Skolach — finanéni naro¢nost realizace, realizace v CLLD.

- Formy komunikace $koly — ZS i MS ve vétsiné pripad(i zvefejfiuji vyroéni zpravy, ale
jsou komplikované., fesit vizi a propagaci své ¢innosti také mimo vyro¢ni zpravy, napf.
formou informativniho dvoijlistu.

- Téma zakovského parlamentu, je pfinosny, pokud se jedna o iniciativu od zaka.
Rozviji kompetence zakladni ob&anskych znalosti, ale také je tieba, aby Skola vznik
podporovala — nejlépe zapaleny pedagog, nelze Cekat na poptavku, je tfeba na Skole
pro dané aktivity vymezit prostor — moznost vyslechnuti a vlivu vyrazné zvysSuje
angazovanost zaku a jejich ztotoznéni s instituci.
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Komunikace se zfizovateli — neni pocitovana jako problém zvlasté v malych obcich.
Ke zdrzeni dochazi pfi projednavani v zastupitelstvech.

Vyuziti digitalnich technologii - Skoly vétSinou jiz pofidily digitalni technologie, problém
je sjejich zastaravanim a tim, ze technologie jdou rychle dopfedu (partnerstvi,
Sablony, sponzofi).

Potieba prohlubovat spolupraci ZS a knihoven — vice rozvijet spolupréaci s knihovnami
na cilenych programech k doplnéni vyuky.

Chybéjici personalni pozice nové IT specialista — mozného (sdileného) i pro vice 3kol.
IT specialista, tak by mohl spravovat i web a socialni sité a tim by se staral
i 0 propagaci Skoly a jejich aktivit. V souCasné dobé vznika také potieba zfidit na Skole
pozici, ktera by fidila Skolni asistenty, asistenty pedagoga, poradce a dalSi specialisty.
Roste zajem o sdileného pravnika.

Elektronicka tfidnice a Zakovska - ponechat volbu na Skole, respektovat individualni
podminky $kol (napf. vék pedagogu), nechat na postupném vyvaoiji.

Pro kvalitu vzdélavani a rozvoj potencialu zaka je nutné efektivngjsSi predavani
informaci o zakovi s vedoucimi krouzku, rodici, mezi pedagogy, s poradnami.

Chybi inspirativni pfiklady pro rozvoj kreativity a podnikavosti na Skole, malo
zkuSenosti s virtualnimi firmami, pfevlada frontalni vyuka s pfevahou aktivity ucitele
v hodiné na ukor aktivity zak(d. Je tfeba kreativitu zaradit pfimo do bézné vyuky
prostfednictvim jinych metod prace, kooperativni vyuky, apod.

Strategické, metodické a motivaéni vedeni — ze strany MSMT — komplikovana
komunikace, ze strany zfizovatele — probiha, a to jen strategické a motivacni vedeni,
pfedmétové komise — v uzemi nefunguji (jen fyzikafi) a chybi. Doporu€eni: 1x rocné
zorganizovat predmétové setkani v ORP.

Spoluprace s NNO, prfedev§im kuratofi pro mladez upozorfiuji, ze ze strany $kol je
docela opomijena spoluprace s NNO, fada Skol nevi, kdo na jejich uzemi z NNO
plsobi a hlavné, jak by mohly Skoly sluzeb neziskovek vyuzit, jak a v ¢em mohou byt
NNO rodindm a Skole napomocny. Je zde prostor vyuzit zkudenosti NNO pro 3koly
a rodiny, které se Skolou napf. nespolupracuji a to z riznych davodua (intelektové
schopnosti, finan&ni uskali atp. (dojezd rodi¢u do Skoly, nemoznost tel. komunikace).
NNO mohou byt uZite€né pfi besedach s détmi na téma financni gramotnost,
tolerance mensin, otazka chudoby, kyberSikana, partnerské a pratelské vztahy atp.
Kladné byla hodnocena spoluprace s MAS — napf. odlehCeni v oblasti zpracovani
projektovych Zadosti.

MS pro dvouleté déti — pedagogové v Gzemi hodnoti tuto aktivitu negativné.

1.2.1.1 Sablony

Zapojeni Skol do projektt

Dokument MAP obsahuje zapojeni kol do tzv. Sablon - projektu zjednoduSeného vykazovani
Sablon v ORP_ Chrudim a pfehled planovanych investi¢nich zamérd — monitoring jejich

realizace bude pfedmétem navaznych projektd (MAP2). Zapojeni do dalSich projektl bude
taktéZ monitorovano ve spolupraci s IPs (individualnimi projekty systémovymi) v ramci
navaznych projektd (MAP2).

Skoly v Uzemi se zapojily jak do $ablon | tak do $ablon II.
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Tabulka 32 odstranéna.

Prvni zkusenosti z €erpani $ablon na tzemi ORP za rok 2017

Negativa: administrativni naro¢nost, nespolehlivy systém ISKP14+, finan¢ni naro¢nost (dle
moznosti zfizovatele).

Naroéné podminky realizace - neznalost problematiky malych MS a ZS, kapacitni divody,
pozdni proplaceni, nedostatek personalnich kapacit v uzemi (nap¥. specialni pedagog), vyse
tvazku. Necitelnost vyuziti Sablon - nevidi prostor pro drobné vybaveni apod., obavy z chyb,
nekoncepénost.

Pozitiva: pozice chuvy, spoluprace s MAS formou animace.

Tabulka 33 odstranéna.

1.2.2 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v freSeném uzemi

Hlavnimi riziky v oblasti vzdélavani jsou:

Spatny technicky stav skol,

nekoncepcénost v pfistupu feseni investic v ramci SirSich uzemnich celk,

nevhodné dispozi¢ni feSeni budov,

nedostatek pracovnich sil,

Spatna dopravni dostupnost venkovskych Skol,

zvySujici se pocet déti mladsich tfi let, které se do MS hlasi,

mala kapacita Skolnich druzin, nedostatek financi pro zfizeni oddéleni Skolni druziny,
nedostatek prostor,

malé vyuziti kapacit Skol pro mimoskolni aktivity a pro daldi vzdélavani Siroké
vefejnosti,

nedostatek relevantnich odbornikd v Uzemi,

nepfipravenost inkluzivni reformy,

mala finanéni podpora NNO,

nedostatek specialnich pedagogti na b&znych ZS,

Skolni pfedpisy a financovani, casté zmény legislativy,

nizka, zastarala vybavenost ICT, specializovany software,

naroc¢nost pfipravy, narust administrativy,

nedostatec¢na kreativita a rozmanitost metod,

nemoznost Zadani dotaCnich penéz na asistenty ve Skolach zfizenych pro zaky se
zdravotnim postizenim,

neochota rodi¢u pfijmout dany problém ditéte,

nedostatek socialnich pracovnikl obecné, vysoka naro¢nost prace,

vysoka pracovni zatéz rodi¢, mala znalost rodinnych problémd,

malé vyuZziti prostor Skol pro mimoskolni aktivity Siroké vefejnosti.

K uvedenym rizikim byly pfifazeny navrhy opatfeni ke snizeni rizika, které se staly podkladem
pro navrhovana opatfeni ve strategické Casti.

Zdroj: vlastni zpracovani
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1.3 Vychodiska pro strategickou ¢ast

1.3.1 Vymezeni problémovych oblasti a kli€¢ovych problému

Na zakladeé zjisténych vystupl byly formulovany cile a opatfeni MAP, ktera jsou rozpracovana
ve strategické ¢asti dokumentu.

1.3.2 Vymezeni prioritnich oblasti rozvoje v feSeném uzemi

Vymezeni prioritnich oblasti rozvoje vychazelo jednak z vyhodnoceni dotazniku Aktivity
spoluprace a jednak z nasledného pfipominkovani, diskuse v pracovnich skupinach,
komentarl expertd.

Dotaznik potvrdil jednak prfedbézné zavéry dotazniku na Skolach (jedna se o podklad pro
Cerpani Sablon) a dale slaba mista v souvislosti s rozvojem kreativity, o jejiZz rozvijeni je sice
deklarovan zajem, z dotazniku vyplynul takika opak, o tyto netradi¢ni (i kdyz uznavané) aktivity

s Muzeem loutkarskych kultur - terapie loutkou - 8,8 %).

Stav doklada i relativné nizky zajem o nové formy tvaréiho vzdélavani (napf. Dobré praxe neni
dost - 15,8 %), obdobny (a pfekvapivy) stav je u aktivit na podporu sportovni a zajmové ¢innosti
v€etné napf. hasi€l nebo osobniho kouce - tj. viastné kreativita v pfistupu k povolani. Duvod
spociva dle nazoru realizatori zfejmé ve slozeni respondentl, ktefi reagovali na dotaznik
(malo rodi¢l a zastupcl zajmového a neformalniho vzdélavani), pfesna data charakter
dotazniku neumozriuje zjistit.

Z dalSich vystuptl vyplynulo nasledujici pofadi:

22,8 % Lesni pedagogika.

24.6 % Hodnoceni jako nastroj rustu a uspéchu.

28,1 % Regionalni sounalezitost, Mapa vzdélavacich aktivit.

31,6 % Spoluprace s PF, Kvalita vyuky, Trendy ve vzdélavani, Spol. spis. sluzba, Hleda se
potencial, Chci byt uspésny(vzory), Hleda se sponzor.

33,3 % Zaméstnavatelé-koho hledame.

35,1 % Stinovani.

38,6 % Planujeme s partnery, spoluprace s hospod. komorou apod.

40,4 % Inkluze a dobra praxe.

42,1 % Technika nas bavi, pro€ zustat pracovat v regionu.

43,9 % Zdravi nas bavi.

45,6 % Spolupracujeme-poznavaci charakter, Environmentalni spoluprace (zahrady).
49,1 % Cteme, protoZe chceme, Zvladam své dité, Skolni asistent.

59,6 % Remesla v praxi.

Clenové realizaéniho tymu a pracovni skupiny a experti také prodiskutovali jednotlivé navrhy
aktivit spoluprace, o které byl zjistén nejvétsi zajem. V navaznosti na formulované cile MAP a
soulad s nimi byly vybrany nize uvedené navrhy jako stézejni, s ohledem na zdroje financovani
i do prvniho roéniho MAP:

e spoluprace s hospodaiskou komorou,

e rozvoj potencialu zakl ve spolupraci s experty (proti Skolnimu neldspéchu),
e spoluprace ZS, SS, rodige,

e spoluprace s KAP (s univerzitou),
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e sdileni personalni podpory (détsky psycholog, specialni pedagog),

e inkluze v praxi, zku$enosti asistentl pedagoga,

e environmentalni spoluprace - zahrady, lesy, farmy apod.,

e (Ctenarfska gramotnost — netradi¢né,

e vedeni databaze neziskovych organizaci,

e spoluprace se socialnimi sluzbami v praxi,

e regionalni soudrznost - rozvoj partnerstvi a prohlubovani spoluprace v tuzemi.

1.3.3 SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje, povinnych a doporuéenych
opatieni MAP v feSeném uzemi

Prioritni oblast 1. Rozvoj partnerstvi v uzemi

SILNE SLABE
o Lokalni existujici partnerstvi, které o Pouze lokalni partnerstvi
slouzi jako pfiklad dobré praxe (Skola o Neexistence koordinace SirSiho partnerstvi
x rodi¢/8kola x rodi¢ x subjekt e Kapacitni omezeni partnerstvi
Z praxe)
PRILEZITOSTI HROZBY
e Vytvoreni novych partnerskych o Maly zajem o partnerstvi
vazeb* e Nevyuziti mozného potencialu partnerstvi
e Maximalni vyuziti informaci o Neexistence informacéniho systému
o existenci zajemc(l o partnerstvi 0 partnerech

*vazba na povinna opatfeni MAP (1., 2., 3.)

Prioritni oblast 2. Rozvoj potencialu pedagogtl, dalSich pracovnikii pusobicich
ve vzdélavani, vychové a expertu

SILNE SLABE
e Existence mnoha motivovanych ¢ Nemotivovani a nekvalitni pedagogové
pedagogl* — pfiklad nasledovani bez invence a zajmu rozvijet potencial
e Dostate&né rozvinuté zazemi vlastni a zak{*
Z hlediska moznosti vzdélani ¢ Nedostate¢na podpora pedagog
v kariérnim rozvoji (motivujici kariérni
fad)*

e nedostate¢na profesni pfiprava (teorie VS
a potfeby praxe, spoluprace
S univerzitami)*

¢ nedostatecné vyuziti potencialu pedagogl
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K

PRILEZITOSTI

e ZvySeni motivace pedagogl
(profesni, finanéni, osobni)

e Zaijisténi prestize vzdélavani
ve spole€nosti

e Systémové feSeni pro vétsi zapojeni
alternativnich zplsobu vyuky,
zapojeni odbornikl, expertd z praxe*

e snizovani administrativni zatéze
pedagogtl (vySe Uvazku apod.)

e systémové feSeni zapojeni odbornik
z praxe*

HROZBY

Roztfisténost a nekoncepénost systému
Fizeni vzdélavani ze strany MSMT
Nedostate¢na podpora vedoucich
pracovnik( pfi strategickém planovani

a Fizeni ve vzdélavani odpovidajici
mistnim potfebam

Provozné organizaéni dopady €astych
legislativnich zmén a uprav

*vazba na povinna opatfeni MAP (1., 2., 3.)

Prioritni oblast 3. Rozvoj potencialu déti, zaka a ucastnikl vzdélavani

SILNE
e Existujici pozitivni pfiklady systému
vzdélavani v minulém obdobi
e Odpovidajici a stabilni vzdélavaci
prostredi

SLABE

Postupné a stabilni snizovani drovné
vzdélavani ve smyslu kone¢ného vyuziti
potencialu ditéte v nasledné praxi
(pramérnost)*

Nevyuzity potencial objektt ZS pro formy
L.komunitnich Skol*

Neexistence systematické koordinace
prenosu informaci o potencialu
ditéte/zaka*

PRILEZITOSTI

e Individualni pFistup k ditéti/zakovi
s ohledem na jeho dispozice a zajmy*

e Specializace bez omezeni inkluze
(pfirozena selekce v pozitivnhim slova
smyslu tak, aby se neomezovala ani
jedna ze skupin déti/zaka)*

e Vyuzivani pfikladud dobré praxe
z jinych 8kol v CR i zahrani&i*

HROZBY

Nezajem ze strany $kol a rodicu,
vefejnosti o ,bé&Zného ,Zaka*

Nedostatek expertl pro identifikaci
potencialu ditéte, zaka*

Narocnost systému sledovani vyvoje ditéte

* vazba na povinna opatfeni MAP (1., 2., 3.)

Prioritni oblast 4. Vyuziti potencialu rodicu,

subjekti

zfizovatelll a ostatnich relevantnich

SILNE
e Dostatecny potencial lidskych zdroju
pro zapojeni se do spole¢nych aktivit
e Dostatecny potencial infrastruktury

SLABE

Dlouhodobé nizky zajem o aktivizaci

ve spole€nosti vSech zu€astnénych
Nedostate€na mira spoluprace Skoly —
zfizovatele — rodie (vyvazengé, po celém
regionu)*
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PRILEZITOSTI

e Zapojeni rodicl/zfizovateld/subjektd
do vzdélavaciho systému

e Vytvoreni systému informaci
0 nabidce ze mistnich relevantnich
subjektll pro skoly a rodi¢e i mezi
subjekty navzajem

o V3eobecné posileni motivace
a prestize vzdélavani (zacileni
na mistni potfeby-vztah k regionu)*

HROZBY

Nezajem ze strany rodi¢t/subjekti*
Neexistence dlouhodobého stabilniho
systému vzdélavani (pfilis ¢asté zmény
systémového nastaveni)

Provozné organizaéni dopady €astych
legislativnich zmén a uprav

* vazba na povinna opatfeni MAP (1., 2., 3.)

Prioritni oblast 5. Rozvoj infrastruktury

SILNE
o Dostupnost vzdélavacich zafizeni
o Dostatecné zasitovani Skol na uzemi
e Dobra spoluprace se zfizovateli
e Snaha o zajisténi bezbariérovosti skol
e Zajem o rozSifovani kapacit skolni

druziny a zafizeni pro zajmové
a neformalni vzdélavani

SLABE*

Spatny technicky stav nékterych $kol
a vzdélavacich zafizeni v Uzemi; napf.
plasté budovy; zatepleni budov;
energeticka naro€nost, zastaralé zazemi
apod.)

Nedostatek kmenovych tfid a jejich
vybaveni

Neodpovidajici stav venkovnich prostor
nékterych vzdélavacich zarizeni,
neodpovidajici  vybaveni na podporu
podnétného venkovniho prostiedi $koly
napft. hfisté, Skolni zahrady, dopravni hfisté,
botanické zahrady, rybniky, ucebny
v pfirodé, naucné stezky apod.

Nevhodné dispozi¢ni feSeni budov
NedostateCna vybavenost kompenzaénimi
pom(ickami a specialnim vybavenim
Nedostatetnd vybavenost 8kol (vnitfni
vybaveni a inventaf, nedostatecné
prostory a materialni a technické vybaveni
pro podporu mimoskolni  ginnosti;
nedostateéné vybaveni polytechnickych
uceben fyziky, chemie, pfirodopisu, dilny,
apod. a zastaralé vybaveni ucCeben IT
a CIJ; NedostateCné vybaveni pro praci
s digitalnimi technologiemi) dle aktualnich
potfeb

Neexistence dlouhodobého systému
podpory infrastruktury vzdélavacich
zafizeni

Omezena moznost smérovani dotacnich

a jinych prostfedku
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PRILEZITOSTI

Vyuziti dotacéni titull
narodnich i krajskych)
Rozsifeni bezbariérovosti kol
Vyhledavani  vyuzitelnych  prostor
V ramci rozvoje novych partnerstvi*
Dostupnost informace o vyuZitelnych
prostorach v uzemi pro Skolni
i mimoskolni ¢innost

Podpora statni spravy

Spoluprace se zfizovatelia NNO

v oblasti optimalniho vyuZziti
infrastruktury*

Zajisténi podpory pro nové formy
dopravni obsluznosti specializované
na dopravu déti a zak( do Skol
V_regionu

(evropskych,

HROZBY

Udrzitelnost technického stavu Skolskych
a vzdélavacich zafizeni

Nedostateéna kapacita ZS, MS predevsim
v SVL*

Ruseni matefskych skol na malych obcich

Nedostatena kapacita Skolnich druzin
ve vztahu k mistnim potfebam, nedostatek
prostor;

Nestabilni legislativni prostfedi

Dopady ¢&astych legislativnich zmén
a uprav na pozadavky zajisténi
infrastruktury vzdélavacich zafizeni

* yvazba na povinna opatfeni MAP (1., 2., 3.)

Analyticka Cast byla prubézné (v souladu s aktualizacemi) projednavana se zapojenymi
partnery. Vystupy byly po pfipominkovani v8ech pracovnich skupin a expertl vZdy zaslany
véem partnerim k pfipominkovani emailem a vyvéseny na webu MAP. Pfedstaveni vystup(
analytické ¢asti dale probihalo na véech schlizkéach Ridiciho vyboru, na setkanich v uzemi,
konferenci MAP a na strankéch projektu.

Schvalil Ridici vybor MAP jako aktualni platnou verzi k 20. 5. 2020.

v Chrudimi dne 20. 5. 2020 Mgr. Milan Chalu

ik/pfedseda RV
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Nazev organizace Obec

ACET CR, o.s. Chrudim
Aeroklub CR - Chrudim Chrudim
AEROKLUB SKUTEC Skute¢
AESCULUS HIPPOCASTANUM JeniSovice
AFLC Chroustovice Chroustovice
AHC CANKOVICE Hrochav Tynec
ALTUS o.s. Chrudim
Amalthea, z.s. Chrudim
AMK ZEJAX MOTOKLUB CHRUDIM Chrudim
ANNA Hrochlv Tynec
Asociace sportovnich oddilt Fitcentra Chrudim Chrudim
Asociace $kolnich sportovnich klub CR Chrudim
Atletika Chrudim Chrudim
Atletika Chrudim Chrudim
BADMINTONOVY KLUB - BK SKUTEC Skute¢
Berusky, détsky oddil Lany, z. s. Lany

BK Skutec Skute¢

Boii Nasavrky
Bzuk, ob&anské sdruzeni Chrudim
Centrum komunitnich aktivit Se¢, z.s. Sed
Centrum pro zdravotné postizené Pardubického kraje | Chrudim
Cetrum J.J. Pestalozziho, o.p.s. Chrudim
CYKLISTICKY KLUB - 0.s. SKUTEC Skutec
Cajovy klub o.s. Chrudim
Ceska krestanska akademie mistni skupina Chrudim | Chrudim
Ceskom’oravsk_y oglb,o_rovy svaz pracovn ika Skolstvi Chroustovice
Oblastni organizaéni jednotka Chrudim

Ceskom’oravslq'/ svaz choyatelﬁ postovnich holubd Zsjezdec
Oblastni sdruzeni Pardubice

Ceskoslovenska cirkev evangelicka Hradisté

Ceskoslovenska cirkev evangelicka

Hefmandv Méstec

Ceskoslovenska cirkev husitska

Hefmandv Méstec

Cesky &erveny kfiz, Oblastni spolek CCK Chrudim Chrudim
Cesky kynologicky svaz, zakladni kynologicka .

: Y . Skutec
organizace ¢.134, Skute€
Cesky kynologicky svaz, zakladni kynologicka

: Chrast
organizace, Chrast
Cesky lidovy soubor Chrudim, o.s. Chrudim
Cesky rybarsky svaz, MO, Skuted Skuted
Cesky svaz bojovnikd za svobodu Chrudim
Cesky svaz chovatel(i - zakl.org. Svindany Svin€any
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Hrochlv Tynec

Cesky svaz chovatel Zakladni organizace

; Chroustovice
Chroustovice
Cesky svaz chovateld Zakladni organizace Skute¢ Skute¢
Cesky svaz véelaf(, o.s., zakladni organizace Chrast u
7 Chrast
Chrudimi
Cesky svaz véelafu, o.s., zakladni organizace Luze Luze

Cesky zahr. svaz, zakl.org.

Hefmantv Méstec

DECARO RMG s.r.o. Chrudim
Détsky klub EDDA Chrudim
Détsky lesni klub Za Bukem, o.s. Pardubice

Divadelni sbor Hefrman

Hefmandv Méstec

Divadelni spolek Jana Nepomuka Stépanka Chrudim

Chrudim

Divadelni spolek Jany Severinové

Hrochuav Tynec

DIVCi TENISOVY KLUB - DTK SKUTEC

Skuted

Dobfe naplnény &as, o.s.

Chrast

Don Zordon, o.s.

Chrudim

DUm déti a mladeze Hefmantv Méstec

Hefmandv Méstec

Dum déti a mladeze Chrudim Chrudim
Ekocentrum PALETA, pob. Chrudim Chrudim
ELEMENTY Lozice
FAMILIARIS DOMINI REGIS Chrudim
Farmarsky a jezdecky spolek, z. s. Bojanov
Farni charita Chrudim Chrudim
Farni sbor Ceskobratrské cirkve evangelické v .
Lozicich Lozice
Farnost katolicka Trebosice Trebosice
FbC Skutec Skutec
FC INSTAL ZEMAN Chroustovice Chroustovice
FC SKUTEC Skutec
FC Zajedice Zajecice
FK ERA-PACK Chrudim Chrudim
FK Junior Skuted Skutec
Florbal Chrast, o.s. Chrast
Flores rustici, 0. s. Prosetin
HAMZOVY DETI Z KOSUMBERKA Luze
HasiCi Zajecice Zajecice

HC Hrochlv Tynec

Hrochlv Tynec

HC Jiskra Skuted o.s.

Luze

HC SKUTEC Skuted
Hokejovy club Chrudim Chrudim
Horolezecky oddil Skrovad, o.s. Chrudim
HPP - HORKA Horka
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Hrochlv Tynec

Hudebni spolek Chrudim Chrudim
Chlumek Luze
Chrudimska Komorni Filharmonie ob¢an. sdruzeni Chrudim
Chrudimsti patrioti, ob¢. sdr. Chrudim
Jednota divadelnich ochotnik(i Jaroslav v Luzi Luze
Jezdecky klub Hippos Lozice Lozice
Jezdecky klub Pisek Chroustovice
Jezdecky klub pfi ZD Chroustovice Chroustovice
Jéga v dennim Zivoté - Zdarec Skuted
JOKERIT SKUTEC Skute¢

Junak - svaz skautl a skautek CR Hefmantv Méstec

Hefmandv Méstec

Junak — svaz skautll a skautek CR, stfedisko Ronov
nad Doubravou

Ronov nad Doubravou

Junak - svaz skauttl a skautek CR, stfedisko Hroch(iv
Tynec

Hrochuv Tynec

Junak - svaz skautt a skautek CR, stfedisko Chrast Chrast
Junak — svaz skautll a skautek CR, stfedisko Chrudim | Chrudim
Junak - svaz skautli a skautek CR, stfedisko Lezaky Skuted
Skute¢ utec
Kacafirek loutkarsky spolek Chrudim Chrudim
KCT odbor TREKING Chrudim Chrudim
KDYZ-TAK obé. sdruzeni Chrudim
Klan Klon0 Klaunt Prosetin
Klub cyklistiky Zajecice, o.s. Zajecice
Klub cyklistt Luze-KoSumberk Luze

Klub ¢eskych turistd Chrudim Chrudim
Klub ochranctl SPR Habrov Chrudim
Klub rekreac¢nich bézcu Chrudim
Klub rodi¢l a pratel Odborného udilisté a Praktické .
Skoly Chroustovice, Zamek 1 Chroustovice
Klub seniori Horka Horka

Klub seniortl Rosice u Chrasti, o.s. Rosice

Klub UNESTO Chrast

Klub vysadkovych veterant pfi 43. vpr. Chrudim Chrudim
Knizeci dam Slechtického rodu von Haugwitz Chroustovice
Komunitni Skola CHROUSTOVICE, o.s. Chroustovice
Komunitni Skola Hrochlv Tynec, o.s. Hrochuv Tynec
Komunitni S§kola Chrast, o.s. Chrast
Komunitni Skola Rosice, o.s. Rosice
Konfederace politickych v&zriti CR Chrudim

Kostelecka pohoda

Hefmandv Méstec

Krouzky, c.z.

Pardubice

KST LINEA Chrudim

Chrudim
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Lesni klub Zémékus Trebosice
LETISEN Domanice Luze
Liga lesni moudrosti - kmen Trilobit Choltice
Loutkarsky soubor ,AHOJ“ Chrudim, o.s. Chrudim

M Klub MedleSice, Chrudim
MaChr za Chrudim malebnou o.s. Chrudim
MALIKCHOR CHRUDIM Chrudim

Mama klub Chrudim Chrudim

Materské centrum Véelka o.s. Chroustovice

MaZoretkova a twirlingova skupina Rondo,o0.s.

Ronov nad Doubravou

MD dance studio Chrudim Chrudim
Melodie o.s. Chrudim Chrudim

MFK Chrudim Chrudim

Mistni skupina Vodni zachranna sluzba CCK Chrudim | Chrudim

MO CRS Chrudim Chrudim
MOMA Morasice, z. s. Morasice
MUZEUM LUZE Luze
Myslivecké sdruzeni Dvakacovice Hrochuv Tynec
Myslivecké sdruzeni Haje Chroustovice Chroustovice
Myslivecké sdruzeni Hrochav Tynec Hrochuv Tynec
Myslivecké sdruzeni HUBERT - LUZE Luze
Myslivecké sdruzeni LaZany - Pfedhradi SkuteC
Myslivecké sdruzeni Lovéna Chrast Chrast
Myslivecké sdruzeni NOVOHRADKA Hrochlv Tynec | Hrochlv Tynec
Myslivecké sdruzeni OlSinka-JeniSovice o.s. JeniSovice
Myslivecké sdruzeni Rosice u Chrasti Rosice
Myslivecké sdruzeni Skute¢ Skute¢
Myslivecké sdruzeni Spice - Smréek Chrast

Nabozenska obec CCSH v Hefmanové Méstci

Hefmandv Méstec

Nadace Bily jefab

Ronov nad Doubravou

Nadacni fond muzea v Chrasti Chrast
Nadézda Gutzerova Chrudim
NC Restoky, o.s. Restoky
O.s. BC Chrudim Chrudim
0.s. zrakové postizenych ob&anu, Skute¢ Skuted
Obdanskeé sdruzeni "Za zdravé Rosice u Chrasti" Rosice
Obdanskeé sdruzeni Kraskov Kraskov
Obc¢anské sdruzeni pro nasi Luzi Luze
Obdganskeé sdruzeni Smile Skutec
Obdanské sdruzeni SMT Skutec¢ Skutec
Oblastni Sipkovy svaz chrudimsko-pardubicko Luze
OGAM Luze

Ozvéna Hrochuv Tynec o.s.

Hrochlv Tynec
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Pardubicky spolek historie Zelezniéni dopravy

Evropskeé strukturdini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

on

Pardubice

Pévecky sbor Vlastislav Hefmanlv Méstec

Hefmandv Méstec

Pionyrska skupina Hugo Sytare Rosice
Pionyrska skupina V. a M. Cechovych z Lezaku Chrast

POO OS TOK BOTANA Skutec
PROMUSIC o.s. Chrudim
PROSETINSKY TROJLISTEK Prosetin
Radioklub Horka Horka
Rodinné centrum HroSici, o.s. Hrochlv Tynec
ROSA I, o.s. Rosice
RybSport Skutec
Rytmus Chrudim, o.p.s. Chrudim
Rimskokatolicka farnost — arcidékanstvi Chrudim Chrudim
Rimskokatolicka farnost - dékanstvi Chrast u Chrudimé | Chrast
Rimskokatolicka farnost - dékanstvi Skuteé Skutec
Rimskokatolicka farnost Chroustovice Chroustovice
Rimskokatolicka farnost Licibofice Licibofice
Rimskokatolicka farnost Luze Luze
Rimskokatolicka farnost Nasavrky Nasavrky
Rimskokatolicka farnost Pfedhradi Skutec

Rimskokatolicka farnost Ronov nad Doubravou

Ronov nad Doubravou

Rimskokatolicka farnost Seé¢

Seé

Rimskokatolicka farnost sv. Bartolomé&je Hefmantv
Méstec

Hefmandv Méstec

Rimskokatolicka farnost Vrbat(iv Kostelec

Vrbatlv Kostelec

S handicapem bez bariér, o.s. Skuted

Salvator — Chrudim, o.s. Chrudim
Samostatna détska organizace VLCATA Chrudim
Sbor dobrovolnych hasi¢l Chrudim Chrudim

Sbor dobrovolnych hasi¢t Markovice

Markovice, Chrudim

Sbor dobrovolnych hasi¢t Morasice

MoraSice

Sbor dobrovolnych hasi¢t okrsek H. Méstec

Hefmandv Méstec

Shor dobrovolnych hasi¢t Ronov nad Doubravou

Ronov nad Doubravou

Sbor Cirkve adventistll sedmého dne Luze Luze
Sbor dobrovolnych hasi¢t LOZICE Lozice
Sbor dobrovolnych hasi¢l Lozice Lozice
Sbor dobrovolnych hasi¢t Topol Chrudim
Egrltjéea_lr(élﬁnu a pratel narodopisného souboru Chrudim
Sdruzeni dobré vody Zh o ¥ Skuted
Sdruzeni p&veckého sboru "RUBES" Skute¢
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Evropskeé strukturdini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

on

Chrast

Sdruzeni PROUD

Hrochuv Tynec

Sdruzeni pratel mésta Chrasti a jeho pamatek a kultury

Chrast

Sdruzeni pratel obce Horka Horka
Sdruzeni rodi¢u a pratel DDM Chrudim Chrudim
Sdryieni’ r9di(:0 a,pvfétel déti a é,koly pfi Zékvlgdnl' Skuted
umélecké Skole Vitézslava Novaka ve Skutci

gﬂ%ﬁi&ﬁ%ﬁu a pfitel déti a Skoly pfi ZS TGM v Chroustovice
Sdruzeni za zdravé Syn¢any a okoli Rosice
Secska lilie, z. s. Sec

Sen kulturniho trotla Chroustovice
SH CMS - Sbor dobrovolnych hasiét Horka Horka
Shotokan karate Chrudim Chrudim

SK Horka, z.s. Horka

SK Integra Chroustovice Chroustovice
SKOBA Skute¢, o.s. Skuted
Slavoj, pévecky a hudebni spolek v Chrudimi Chrudim
Sokol Horka Horka

Sokol Hroubovice Hroubovice
Sokol Trojovice Trojovice
SOLIDARITA Luze
SOPRE CR 0.p.s. Chrudim
SOU vcelafské - VCelafské vzdélavaci centrum, o.p.s. | Nasavrky
Spolec¢nost pratel zelezni¢niho modelarstvi a Zzeleznice | Skute¢

Spole&nost pratel Zeleznych hor

Hefmandv Méstec

Spole¢nost seniort a jejich pratel Chrudim
SPOLEK DI\{ADELNiCH OCHOTNIKU HEJDUK V Predhradi
PREDHRADI

Spolek chrasteckych podnikatell Chrast
Spolek pratel hradu KoSumberka Luze

Spolek pratel Rychmburku Predhradi
Spolek Raboun Luze
\S/zg{;%vm jezdecky klub pfi Skolnim statku Chrudim, Chrudim
Sportovni klub Béla Luze
Sportovni klub HC Zajecice, o.s. Zajecice
Sportovni klub Chrast Chrast
Sportovni klub Chroust, z.s. Chroustovice
Sportovni klub Chroustovice Chroustovice
Sportovni klub NORTON Skutec¢ Skute¢
Sportovni klub Raft Club Chrudim Chrudim
Sportovni klub Sokol Prosetin Prosetin
Sportovni Klub SORU Gym Chrudim Chrudim
SPORTOVNI PLAVECKY KLUB - SPK SKUTEC Skuted
SPRDS pii Specialni ZS Chrudim Chrudim
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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Staj EquiPaM Rosice Rosice
Staj Kukla Serpan Jenigovice
Studentsky parlament Studenti méstu Chrudim
Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR, o.s.

. . . Chrast
zakladni organizace Chrast
Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR, o.s. Luz

. ) : N uze
zakladni organizace Luze
Sachovy krouzek Chrudim
Sance pro Tebe, o.s. Chrudim
Table Tennis Club Luze (TTC Luze) Luze
Tanecni klub Besta Chrudim Chrudim
Tanectni, sportovni a kulturni centrum Chrast Chrast
Tatran Hrochlv Tynec Hrochlv Tynec
TC Chrudim Chrudim

Télocvi¢na jednota Sokol Vrbatliv Kostelec

Vrbatlv Kostelec

Télovychovna jednota Dynamo Rosice Rosice
Télovychovna jednota Chrudim, Lyzarsky oddil Chrudim
Télovychovna jednota JeniSovice JeniSovice

Télovychovna jednota Jiskra Hefmanlv Méstec

Hefmandv Méstec

Télovychovna jednota Jiskra Skutec

Skuted

Télovychovna jednota LéCebna KoSumberk Luze
Télovychovna jednota Lokomotiva LeStinka o.s. Lestinka
Télovychovna jednota Luze Luze
Télovychovna jednota Méstec Chroustovice
Télovychovna jednota Sokol Zajecice
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; aerobik Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; basketbal Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; florbal Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; hazena chlapci | Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; mazoretky Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; MTB cyklistika | Chrudim
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; oddil moderni .
- Chrudim
gymnastika
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; oddil stolniho .
; Chrudim
tenisu
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; Sokolska .
& Chrudim
vSestrannost
Télovychovna jednota Sokol Chrudim; sportovni Chrudim

gymnastika

Télovychovna jednota Sokol Ronov n. D.

Ronov nad Doubravou

Tenisovy klub Bfezovice Chroustovice
Tenisovy klub Chroustovice o.s. Chroustovice
TERNE CHAVE - (MLADI KLUCI) Luze

TICHA HUDBA Skute¢
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TS Bohemia Chrast Chrast
TTC SKUTEC Skutel
TURIST CENTRUM - VYSOCINA Chrast
Unie rodié CR - sdruzeni pfi Zakladni kole Prosetin | Prosetin
Unie rodié CR - sdruzeni rodi¢d pfi MS Chrast u

Chrudimé Chrast
Unie rodiéa pfi MS Rosice Rosice
Vodacké sdruzeni Kacefi Chrudim
Volejbalovy klub Skutec, o.s. Skutec
Volno€asové aktivity Sec, z.s. Sec

Vychodoc€esky aeroklub Pardubice z.s.

Podhofany u Ronova

Yachtclub Pardubice Pardubice
Yanderov o.s. Chrudim
Za zelenou Skuted Skuted

Zakladni organizace Ceského zahradkafského svazu
Hrochlv Tynec

Hrochuav Tynec

Zakladni organizace Ceského zahradkaFského svazu

Chroustovice Chroustovice
Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu .
: s Chrudim
Chrudim-mésto
Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu Lus
. uze
Luze
Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu .
: : Rosice
Rosice u Chrasti
Zakladni organizace Ceského zahradkarského svazu .
" Skute¢
Skute¢
ZALESAK stfedisko Tabornici Chrudim Chrudim
Zebra Chrudim
Zeleny DUm Chrudim, z.s. Chrudim
Z0 CSOP Klub ochranct pfirody SPR Habrov Chrudim
Z0O CSOP Nasavrky Nasavrky
Z0O OSZ PTNS Ceska posta s.p.-Posta Hlinsko Skute¢
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Priloha €. 2. Agregované vystupy Popisu potieb skol v ORP Chrudim
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