Akteri kultury ve meste Chrudim

Mésto Chrudim pfipravuje zpracovani koncepéniho dokumentu - ,Koncepce kultury mésta Chrudim®. Kultura je zivy potencial mésta. Kultura plni v rozvoji
spolecnosti velmi dilezitou funkci. Vyznamnou roli hraje ve vytvareni obrazu mésta navenek. Jeji Uroven i originalita vytvafi piimou iméru s celkovou
atraktivitou dané lokality. PGivodnost, udrzovani kulturni specificnosti mista, kontinuity s historii a tradicemi, ale také vytvareni tradic novych, je hlavnim
cilem podpory kultury. Verejné sluzby v oblasti kultury podtrhuji velmi vyrazné kvalitu Zivota ve mésté. V tomto obdobi probiha zpracovani jeji analytické
¢asti. Vime, ze bez Vas, vyznamnych aktérd v oblasti kultury, Vasich postfehd a potieb nelze analytickou ¢ast dokongit. Proto se na Vés obracime s
prosbou o vyplnéni této ankety, jejiz vysledky ndm pomohou v nastaveni dal$iho sméfovani rozvoje kulturniho Zivota v nasem mésté.

Zékladni prehled Genderové statistiky Veékové statistiky

Platnost ankety do: 10.04.2021 Nezadéno 1 respondenti
Platnost ankety od: 19.03.2021 ~ 0 Do 18 let 0 respondentd
57 /° 18 - 30 let 0 respondentd
Zastoupeni muz 31- 45 let 7 respondenti
46 - 60 let 4 respondentt
1 4 61 a vice let 2 respondent(

Celkovy pocet respondent(i n 36 o/o
']

Zastoupeni Zen

Mu821°1 Z?n 2 7 %

Nezaddno

Pohlavi nezadano: 1

Vysledky ankety

Pohlavi: VSichni
Vékova kategorie: VSechny vékové kategorie

1. cast ankety (textova odpoved): Pfesny ndzev organizace, sdruzeni apod.:

1. Méstskd knihovna Chrudim
2. Salvator - Chrudim, z.s.

3. Retro-Band Chrudim

4. Zlatd Pecka, z.s.

5. Spolek Huré na vylet!

6. Vodni zdroje Chrudim, spol. s . 0.



10.

11.

12.

13.

14.

Specidlni zakladni Skola a prakticka Skola Chrudim

Hudebni spolek Chrudim

Centrum socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim

Dim déti a mladeze Chrudim

Muzeum loutkaFskych kultur v Chrudimi

Familiaris Domini Regis, z.s.

Vodni zdroje Chrudim, spol. sr. 0.

Spolek Don Zordon



2. cast ankety (textova odpovéd): Kontaktni osoba:

1. Jana Hamplova

2. MgA. Tomés Zidek Ph.D.

3. Zdenék Skvafil

4. Petr Draho$

5. Tomas Martinek

6. Mgr. Jan Doucek

7. Jitka Cincalova

8. FrantiSek Jelinek tel: 604 41 44 41 mail: info@kyx.cz

9. Ing. Dana Pilafova

10. Lenka Sedlakova

11. Olga Havlikova

12. Ales Sodomka

13. Tomas Pavlik

14. Lukas Roztocil



3. cast ankety (textova odpovéd): Co jsou podle vas nejvétsi hodnoty Chrudimi v oblasti kultury a komunitniho Zivota z
pohledu vasi organizace, které by mély byt zachovany a déle rozvijeny?

1. Chrudim je nddherné mésto s mnoha kulturnimi stanky a nabizi Siroké spektrum kulturnich akci a aktivit. Z pohledu knihovny je potfeba
spolupréce s ostatnimi kulturnimi organizacemi, predevsim s Chrudimskou besedou, kterda ma ve své sprave saly, které vyuzivame pro nase

vzdélavaci akce urcené vefejnosti, predevsim seniorlim a détem. Prostorové moznosti knihovné nedovoluji tyto akce pofadat ve svém sidle.

2. Hudebni Zivot je ve mésté doloZen jiz vic jak 500 let, je rozvijen na bazi amatérské (hudebni télesa), profesiondlni (napf. Chrudimské
hudebni vegery) i didaktické (dnes hlavné ZUS) a vazén na skvélé moznosti prostorové: Fibichiv sal, Divadlo Karla Pippicha, MUBASO, dali

kostely i exteriéry...

3. Kulturni akce (koncerty a spolecenské akce vc.tanecnich) zejména pro starsi obcany

4. Dle mého nazoru jednim z nejvyznamnéjsich (pozitivnich) faktord je fungovani Chrudimské besedy, nejen tedy po strance organizace a
pripadné podpory riiznych akci, ale i v oblasti spravy budov slouzicich kulture. Zda se mné, Ze nedocenénym a pfitom velmi vyznamnym a
prvkem v kulturnim zZivoté mésta jsou privatni aktivity typu R-Klub, Letiidk, Art Galerie a Galerie Vodni zdroje a dalSi. Za velky pfinos také

povazuji fungovani Zakladni umélecké skoly.

5. Festival loutek.

6. pestrost, svoboda, spoluprace

7. muzea, divadlo, kino, ZUS, kulturni akce

8. z pohledu instituci - ZUS Chrudim, Divadlo Karla Pippicha, Velky sal Regionalniho muzea v Chrudimi z pohledu eventi - festival

Loutkarska Chrudim, festival Zlata Pecka, festival Yanderov

9. Vystavni prostory, muzeum, divadlo, kino, pfednasky Vodni zdroje, Loutkarska Chrudim, Dokud se zpiva...

10. divadlo, regiondlni muzeum, muzeum loutek, muzeum baroknich soch a Klasterni zahrady, méstské lesy, méstské parky

11. Festival Loutkarska Chrudim, Chrudim jako centrum loutkarstvi V ramci Chrudimé by méla byt vice rozvijena spoluprace mezi

organizacemi - dllezity povazuji sdileny kalendar skrze ktery by ase sebou mohly organizace komunikovat.

12. Tradicni kulturni akce, které stmeluji obyvatele. At to jsou rizné hudebni festivaly, ¢i opakované slavnosti, jako napfiklad Masopust,

Obzinky, Loutkarska Chrudim atd.

13. Dlouhd kulturni tradice Chrudimé - aktivni (tvirci) i pasivni (navstévnici, posluchaci)

14. Otevrenost a podpora i pro male organizace, jednotlivce a skupiny.



4. Cast ankety (textové odpovéd): Proc?

1. Viz. odpovéd ¢. 3.

2. To, co vytvorili predchozi generace je zcela zavazujici a tvofi potencidl do budoucna.

3. Tyto akce jsou potiebné, Zadané a uzitecné pro jejich socialni kontakty

4. Ohledné Chrudimské Besedy: pocet pofadanych akci je asi dostatecné vypovidajici. To, Ze pofadatel mlze vyuzit za rozumnych
podminek takova zafizeni, jako je Divadlo K. Pippicha, MUBASO nebo Fibichiv sal je zcela jisté motivacni a popravdé, které mésto velikosti

Chrudimé to ma. Navic v porovnani s jinymi mésty musim konstatovat, Ze vSechny objekty jsou udrzovany ve velmi dobrém stavu.

5. Festival je doménouu mésta.

6. ProtoZe se jednd o hodnoty, které v pfipadé zaniku zcela rozhiji stavajici systém.

7. navStévujeme vystavy, programy pro zaky, divadelni a filmova pfedstaveni, i¢astnime se akci pofadanych Zdravym méstem

8. ZUS - v piipadé big bandu KYX Orchestra vychovava muzikanty, které band v generacni obméné potfebuije (ale nejsou to jenom
muzikanty, celkové zde mizeme mluvit o budoucich umélcich v kulture), vysoké renomé v oblasti kultury, regiondini presah, celorepublikovy
ohlas (vyborna mnohdy nedocenénd reklama pro mésto) Velky sal a divadlo - nddherné prostory pfipravené pro to, aby se v nich "provozovala

kultura" festivaly - tradice, reklama, cestovni ruch

9. Spolecenské vyziti seniord, volnocasové aktivity.

10. vyuziti DDM - soutéze, pfiméstské tabory, akce pro vefejnost

11. Ceské loutkaFstvi bylo v roce 2016 na Reprezentativni seznam nematerialniho dédictvi lidstva UNESCO. Je to jedineény fenomén a
Chrudim m4 kromé dilezitého festivalu i muzeum, které je svym zaméfenim jediné v Ceské republice. LoutkéFsk4 tradice je v Chrudimi déna i

historicky. V soucasnosti v§ak chybi kvalitni soubor, ktery by na Gizemi okresu fungoval.

12. zapojeni Siroké vefejnosti, uplatnéni pro spolky

13. Kulturnost predki vyvola a posili kulturnost nasi

14. Mesto Chrudim, drive take nazyvane Atheny Vychodnich Cech, se nemuze uzavirat malym a strednim kulturnim subjektum, ktere
vytvareji velkou merou pestrost mistni kultury. Otevrenost a podpora takovychto subjektu zaroven umoznuje aktivizaci mistnich jednotlivcu a

skupin, ktera vytvari prevenci socialne patologickych jevu.

5. cast ankety (textova odpovéd): Co povazujete za nejvétsi problémy, deficity Chrudimi v oblasti kultury a komunitniho
zivota z pohledu rozvoje vasi organizace?



1. Nejvétsim problémem je prostor - prostor, kde by v knihovné mohly vzniknout komunitni klub, ve kterém by déti mohly pracovat napf.
ozoboty, schazel by se tu ¢tenarsky klub, tvofivé zeny a dédmy by mohly dét prostor své fantazii a setkavat se pfi tematickém tvofeni. Dal§im
neméné palCivym problémem je technicky stav pobocky v Topolské ulici. Pokud by se povedla vystavba nové budovy, mohla by se tam

presunout ¢ast aktivit détského oddéleni.

2. Velmi maly zéjem o shorovy zpév a maly pfiliv zpévak{ do sborl. Katastrofalni Groven vyuky hudebni vychovy na zdejsich skolach,

absolutné nepropojend ani s kulturnim ani se spolkovym Zivotem!

3. 1. neexistujici vhodné prostory pro mensi tanecni akce pro starsi obcany 2. nové placeni najmu pro spolky ve Spolkovém domé

4. Nezaznamenal jsem existenci dlouhodobéjsi strategie mésta pro oblast kultury. Dale urcité podcenéni podpory té ¢asti kulturnich akci,

5. Zejména nedsoatek akci pro seniory. Co neudéld nas spolek a co neni v hospodé dole v muzeu, pro né neni. Zndme fadu obci do 5tis

obyvatel, kde seniof ziji spokojeny zivot a to i diky tomu ,z ze maji v kulturnim domé kazdy mésic akci pro né zdarma.

6. Misty nedostatecnou spolupraci ze strany Chrudimské besedy.

7. vysoké vstupné

8. Témeér 20 let hrajeme v Chrudimi (Jsme tady doma!) a za celou tuto dobu jsme dostali v celkovém souhrnu minimum nabidek od mésta
hrat na akcich, které porada anebo které poradaji partnefi mésta. Obecné nam pfijde, Ze Chrudim trochu rezignovala na organizaci vlastnich
kulturnich akci ve venkovnich prostorach ve mésté (vSechna namésti, Klasterni zahrady,...) a pak ve vy$e zminénych nadhernych prostorach
RMvCH a DKP! Pak zde chybi hlub$i zakotveni néjaké dalsi kulturni tradice celorepublikového forméatu viz. napf. jako je festival Smetanova

Litomys$l, mit jednu akci za rok v podobé LCH je vcelku malo.

9. V soucasné dobé je velky problém uzavieni vSech kulturnich zafizeni. V nekovidové dobé si navzéjem s ostatnimi organizacemi mésta

vychazime vstfic.

10. prekryvani akci, vytvoreni prostfedi k nahlizeni, kde se jaka akce kona

11. Prakticky neexistuje spoluprace mezi jednotlivymi organizacemi. Chrudimsk beseda ma v Chrudimi "monopol na kulturu". Podle mé by

by nadéle fungovalo. Propagace jednotlivych akci v Chrudimi by mélo mésto také propagovat spolecné. Také si myslim, ze by se do kulturniho

Zivota mély vice zapojovat $koly. Kultura a vzdélavani by mély fungovat spolecné.

12. Spatna publicita

13. Nekulturnost vseobecnd (v politice, ve sdélovacich prostredcich atd.) i nekulturnost mistni (pochybné aktivity, napf. ezoterni, kycovité

aj.)

14. Mala mira otevrenosti a spoluprace s malymi subjekty a jednotlivci.



6. Cast ankety (textova odpovéd): Pro¢?

1. Pokud nejsou vhodné prostory a technické zazemi, nedaji se tyto aktivity poradat.

2. Neni pé&e o shorovy zpév na stfednich $kolach, v ZUS zatim postupné rozvijejici, na Z$ také velmi malo.

3. 1. ...napf. v restauraci Muzea je na tancovani pro seniory nevyhovujici 3 roky koberec 2. ...financovani najmu ve Spolk.domé je pro

spolky vzhledem k pfijmim témér likvidacni

4. Dlouhodobéjsi strategie a stanoveni priorit, véetné dlouhodobgjsi financni a organizacni podpory, by pochopitelné mélo pfiznivy vliv na
poradatele jednotlivych akci. Méla by se odrazit i v jednotné reklamni podpore akci, sdileni nékterych reklamnich nastroji mezi jednotlivymi
pofadateli navzajem a méstem. Za Gvahu by jisté stéla i intenzivnéj$i spoluprdce s municipalitami Pardubic a Hradce Krélové (tfeba zapojeni

do jejich spolecného galerijniho projektu).

5. Oni se nds také neptali pro€ by pro nds méli néco délat a starali se o nds, a to i skrze zdbavu.

6. Beseda by méla aktivné vyhledavat kontakty, aktivity a ¢innosti a s nimi nasledné spojovat i své aktivity. Obcas je beseda prosazovéna
na Ukor jinych skupin i instituci a nedochazi z jeji strany k aktivnimu propojovani. To je asi dano vnimanim prostiedi jako prostfedi soutézni,

kdy ten, kdo usporada vice akci s vétSim ohlasem je pak na radnici vniman jako ten nejlepsi.

7. rodiny nasich zakd jsou pfevazné s nizkymi piijmy

8. Proc¢?

9. Nemdame zadné zévazné problémy.

10. usnadnéni prace moznost rozsifeni nabizenych akci, ktera by vyplnila obdobi, kdy se zadné akce nekonaji

11. Myslim si, Ze v ramci Chrudimi je spoustu subjektd, které vyviji ¢innost. Kdyby se v ramci néjaké akce organizace propojily, oslovily by

vice navstévnikli. Navstévnikovi je jedno, jaky subjekt kterou akci organizuje. V ramci spoluprace by mohly vznikat akce pestrejsi.

12. Absence propracované propagace

13. Protoze prekryva a ubiji kulturnost skutecnou

14. Protoze si mesto Chrudim mnohdy vystaci s kulturni produkci Besedy a jiz zajetych a znamych spolku ci jednotlivcu a vuci novym

subjektum je minimalne podezrivava, pokud ne primo apaticka.



7. cast ankety (textova odpovéd): Co by podle Vas mély byt hlavni priority rozvoje Chrudimi v oblasti kultury a
komunitniho Zivota ?

1. Pestra nabidka kulturnich poradi pro v§echny generace - od divadel, kina, koncert, pfes vystavy, pfednasky, tvofivé dilny - aby si kazdy

nasel néco, co ho zaujme a motivuje zvednout zadek z gauce a pfijit. Mésto by mélo tyto aktivity svych organizaci i jinych subjektl podporovat.

2. Maximalni vyuzivani mistniho potencidlu - viz. bod 3, véetné lidskych zdrojti, mnohdy plsobicich i mimo rodné mésto. Podpora rozvoje

spolkd, ale i umélecké vyuky na ZS a SS.

3. zlepSeni podminek a zazemi pro provozovani kultury, podpora mésta

4. 1. Podpora umélecky vyraznych projektl. 2. Zapojeni privatnich subjektd do planovéni kalendare a propagace kulturnich akci. 3.
Sestaveni kvalifikované Kulturni komise, jako odborné podpory Zastupitelstva mésta, véetné svéreni urcitych pravomoci, pfipadné

respektovani jejich zavérd.

5. Akce pro seniory, a to i s ohledem na vyvvijejici se demografické slozeni obvytelstva. Je to velmi smutné, Ze se pro né déla v nasem

mésté jen tak malo akci.

6. Vétsi dliraz na spoluprdci napfic partnery a pofadateli. Pestrost jednotlivych aktivit.

7. dostupnost

8. Dostat kulturu do ulic a vnitfnich prostor, o kterych piSeme vySe, zkratka kulturné oZivit Chrudim.

9. Zachovani tradiénich kulturnich akci.

10. zviditelnéni mésta Chrudim - rozsifit turisticky zdjem o mésto

11. Iniciovat a podporovat spoluprdci mezi organizacemi. Podpofit jejich Usili napf. bezplatnym pronajmem prostor ¢i minimalizovat

finanéni naroky. Zejména pokud se jedna o nekomeréni subjekty.

12. Zachovani a rozvijeni tradi¢nich kulturnich akci, Dopliiovani novych na zakladé nasich narodnich kulturnich a historickych tradic

13. Mnohem vétsi zapojeni skol a uZivatell jako tvircl a propagatord vSech oblasti kultury

14. Aktivizace a zapojeni novych jednotlivcu a skupin do kulturniho zivota Chrudime.



8. Cast ankety (textova odpovéd): Pro¢?

1. Protoze kultura a kulturni pofady kultivuji osobnost a jsou soucasti celozivotniho vzdélavani.

2. Protoze uméni a kultura oddéluje ¢lovéka od zivocCisné fise!

3. ...odpovézeno v predeSlych odpovédich

4. 1. Podporované akce by mély byt urCitym etalonem umélecké kvality. 2. Vice hlav vétSinou i vice vi, potencial téch, ktefi se v kulturnim

déni mésta angazuji by mél byt vyuzit. 3. Respektovat nazory odbornikli by mélo byt samoziejmosti i v oblasti kultury.

5. Oni se nds také neptali pro¢ by pro nds méli néco délat a starali se 0 nds, a to i skrze zdbavu.

6. ¢im vic bude dochazet ke spolupraci napfiC subjekty, tim vice se bude projevovat unikatnost jednotlivych aktivit. Napfiklad pofadatelem
jarmarku nemusi byt nutné vzdy Beseda. Leckterd organizace by byla schopna uspofadat mnohem zajimavéjsi a pfitazlivéjsi akci, nez pravé

tato organizace.

7. rodiny nasich Zak{ jsou pfevazné s nizkymi pfijmy

8. Nastaveni podminek (ceny a dalsi) pro chrudimské kulturni spolky (organizace) tak, aby tyto prostory ozily "chrudimskou ¢innosti" a

nejen zajezdy "mimochrudimskych" aktérd.

9. Spolecenské vyziti nasich klient.

10. Chrudim je moc pékna na to, aby se o ni nevédélo

11. Nekomer€ni kulturni aktivity nemaji Sanci si na sebe vydélat, presto jsou vétSinou kvalitnéjsi nez akce komercni, obvykle maji i

vzdélavaci potencial.

12. Pro osloveni co nejsirsiho spektra vefejnosti a zapojeni obyvatel do aktivni Cinnosti

13. Hlavni nadéji pro udrZeni kulturni Chrudimé jsou déti a mladi, které je tfeba nadchnout

14. Dulezity prvek prevence socialne patologickych jevu a rozvoj pestrosti kultury v Chrudimi.



9. cast ankety (textova odpovéd): Jaky rozvoj vasi organizace planujete?

1. Planujeme rozvijet nase klasické sluzby, pfipojime se do portalu knihovny.cz. Cést aktivit budeme muset prevést do online prostoru.

2. Po covid se vratit k umélecké pévecké praci a dal tézit z odkazu Hudebni Chrudimi.

3. Pokracovat v koncertech, tanecnich akcich zejména pro starsi obcany a Gcinkovani napf. pfi riznych méstskych oslavach. Rozsifit

spoluprdci i na dals§i mésta pardubického kraje

4. Méme stanoven dramaturgicky plan na pfistich pét let existence Hudebniho festivalu Zlata Pecka. Radi bychom udrzeli a pfipadné

rozsifili letni projekt Festivalové pddium, ktery je vénovany umélcim z regionu.

5. Chtéli bychom vice akci pro seniory.

6. Rozvoj neplanujeme. Drzime osvédcenych aktivit jak v rdmci naseho areélu, tak mimo néj.

7. v oblasti kultury neplanujeme

8. Chceme pokracovat déle v tom, co nas bavi a co vlastné jiz roky délame - hrat a délat hudebni projekty ve mésté se zndmymi hosty.

9. Obnovit ndmi organizované aktivity.

10. udrzeni recitacnich soutézi pro okresni kolo rozsifeni akci pro déti a rodice

11. MLK je dtlezitym hracem v kultufe mésta Chrudim. MLK organizuje vystavy, zapojuje se do riiznych akci, porada kulturni akce na
terasdch. V soucasné chvili dalSi rozvoj neplanujeme. V roce 2022 MLK oslavi 50 let od svého zaloZzeni. V roce 2023 uplyne 450 let od po¢atku

renesancni prestavby Mydlafovského domu.

12. My jsme Sermifi, nasi naplni je studium a provozovani bojovych uméni stfedovéku a rekonstrukce historickych udélosti kde se boj

uplatnil

13. Vratit se k vystavni a pfednaskové Cinnosti

14. Uz zadny, protoze podpora ze strany mesta spise slabne.



10. cast ankety (textova odpoved): Jakou spolupraci s méstem ocekavate?

1. Ocekavame spolupraci a podporu nasich aktivit.

2. Mésto mize vedle financnich prostredki a zazemi poskytnout pfedevsim vhodné koncertni pfilezitosti.

3. Spoluprace a podpora nasi ¢innosti (propagace, poskytovéani zazemi pro €innost, atd.)

4. Po organizacni strance jsme s podporou mésta a jednotlivych pracovniki spokojeni. Pomohla by ndm financni jistota alespon na dva tfi

roky dopfedu.

5. NavysSeni dotace na organizaci akci pro seniory. Kazdorocné dostavame prispévek na kapely ca v radu desitek % a tedy jsme schopni

zorganizovat a ufinancovat jen zlomek z planovanych akci.

6. Aktivni spolupréci pravé s Besedou. Nevyzadujeme finanéni pfispévky.

7. zcelavyhovuje dosavadni stav

8. V zésadé spolupréace dodnes probihé jenom v roviné podpory na zakladé pridélenych dotaci, spolek poda Zadost - > dostane finanéni

podporu. Do budoucna by mozna prispélo intenzivnéjsi vyuziti nasSeho bandu do aktivit mésta.

9. Finan¢ni podporu, propagaci organizace, Zprostfedkovani informaci, co kdo nabizi.

10. lepsi propagace DDM ze strany mésta

11. V soucasné dobé MLK spolupracuje s méstem v rdmci spole¢né kampané Chrudimské kulturni |éto. Mésto finanéné podporuje akce na

terasach i loutkova predstaveni v MLK. Momentalné dalSi spolupraci neocekavame.

12. zapojeni do kulturnich akci, kde se uplatni propagace nasi historie, v nasem pfipadé hlavén stfedovéku

13. Propagaci akci (napf. ve Zpravodaji) - ovsem ne formou placené inzerce

14. Uz temer zadnou.



11. cast ankety (hodnoceni): Jak hodnotite spolupraci s méstem Chrudim?

6.86

Prdmérné hodnoceni

Hodnoceni 0:0 respondentd
Hodnoceni 1:0 respondentd
Hodnoceni 2: 1 respondentl
Hodnoceni 3:1 respondentd
Hodnoceni 4: 0 respondentl
Hodnoceni 5:1 respondentl
Hodnoceni 6:2 respondentd
Hodnoceni 7: 4 respondentl
Hodnoceni 8:1 respondentd
Hodnoceni 9:2 respondentd
Hodnoceni 10:2 respondentl



12. cast ankety (textova odpovéd): Co by se mohlo zlepSit?

1. Jsem ve funkci krétce, takZe se v nékterych vécech jesté rozkoukavam. Nékdy mi trochu vadi pfili$na zdlouhavost pfi feSeni nastalych

situaci.

2. Vice uméleckych pfilezitosti i medidlni image skrz mésto...

3. Uzivani (ndjem hlavné za koncerty) Spolkového domu s ohledem na finanéni moznosti spolku

4. Komunikace vedeni mésta se zastupci poradatelli jednotlivych akci.

5. To je prilis obecnd otazka. V oblasti komunikace kultury - zejména sdileny kalendar akci napfic vSemi kultirnimi subjekty

6. Vzdjemna koordinace akci napfic subjekty.

8. Viceméné vSe feCeno v predeslych bodech.

9. Jsme spokojeni se spolupraci s méstem.

10. vétsi vzajemna spoluprace mezi jednotlivymi organizacemi mésta

11. Vice iniciovat a podporovat spoluprdci mezi organizacemi

12. Prakticky nepouzitelny je systém kulturnich dotaci

13. Ugast predstaviteld mésta na kulturnich akcich

14. Otevrenost a podpora malych spolku, skupin a jednotlivcu.



13. cast ankety (textova odpovéd): VasSe dalSi postrehy, podnéty, pripominky:

1. Dobré by bylo hlavné nic z toho co je nezkazit nebo neodepsat!!!
2. ...Jiz uvedeno v minulych odpovédich
3. pozdravy do komise kulturni a na cely méstsky urad : ) dékujeme

4. Mésto ma obrovsky kulturni potencil, ktery je skutecné pramalo vyuZit. Vytvoreni nové dalsi intenzivni kulturni udélosti (tradice) ->
festival, cyklus kulturnich vecer( atd. -> Castecné fesi i problémy nastinéné v predeslych bodech Zvét chrudimské rodaky z kulturni obce, které
vychovala mistni ZUS, maji renomé na celorepublikové trovni/néktefi dokonce v Evropé (ve svét&), pfiéemz v Chrudimi nejsou ani v hlub$im
kulturnim povédomi. Statické podium v Klasternich zahradach, které by mohl vyuzit bezplatné kazdy pro uméleckou ¢innost (recitace pro
kamarady, koncerty pro spoluzaky, koncert jako verejna zkouska, atd.) KYX Orchestra by urcité rad usporadal koncert jako verejnou zkousku ;-)
Vytvoreni jakéhosi komunikacniho kandlu, kde by tfeba zéstupci mistni kulturni obce byli dostatec¢né dopfedu informovani o tom, co se v

Chrudimi chysta.
5. Nemdame zadné pripominky.

6. Vytvofit sdileného kalendare pro organizace

8. V lonskem roce jsme se ve skupine cca 6 lidi ze tri ruznych chrudimslych spolku pokouseli o projekt komunitniho klubu s cajovnou.
(Ne)komunikace vedeni mesta trvala cely rok, cimz jsme prisli o moznosti zazadat o dotace na tento zajimavy a slibny projekt a ztratili o nej

zajem.



