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Odpovéd’ na Zadost o poskvtnuti informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pristupu
k informacim, ve znéni pozdéjsSich predpisu, ze dne 04.03.2024

Otazka ¢. 1: Jaky je aktudlni pocet zamé&stnancli méstského Gfadu a jaké jsou aktualni pocty
zaméstnancl v jednotlivych organizac¢nich jednotkach ufadu (oddé€leni, odbory, tvary).

Odpoveéd’: poet zaméstnanci zafazenych do Méstského ufadu Chrudim je 242.

Nazev odboru (titvaru) Vnitini Clenéni Pocet zaméstnanc

1. Tajemnik 1
2. Interni auditor 1
3. Usek vefejnych zakazek a GDPR 2
4. Odbor kancelare tajemnika 45
vedouci odboru 1
oddéleni vn&jsich vztaht 2
sekretariat 4
oddéleni pravni 4
usek personalni a mzdovy 3
oddéleni informatiky 7
oddéleni krizového tizeni 2
oddéleni hospodarské spravy 15

Z toho hosp. sprava 4

udrzba 2

uklid 9
oddéleni klientského servisu 7

usek recepce 2

usek financni centrum 3

usek podatelna 2




5. Odbor finan¢ni 19

vedouci odboru 1
oddéleni Gcetnictvi 8
odd¢leni dani a poplatkti 2
oddéleni rozpoctové 3
usek evidence, spravy a vymah. pohledavek 3
usek kontroly 2
6. Odbor investic 13
vedouci odboru 1
oddé¢leni investic 8
usek udrzby zelené 4

(z toho 2 pracovni mista docasna pro
zaméstnance verejné prospésnych praci)

7. Odbor spravy majetku 13
vedouci odboru 1
oddé¢leni spravy majetku 8
odd¢leni spravy bytového a nebyt. fondu 4

8. Odbor izemniho plinovani a regionalniho rozvoje 15
vedouci odboru 1
oddéleni uzemniho planovani 6
oddé¢lent regionélniho rozvoje 5

usek Projektu Zdravé mésto a MA 21,MAP 3

9. Odbor skolstvi, kultury, sportu a pamatkové péce 15
vedouci odboru 1
odd¢leni skolstvi 6
usek sportu a kultury 2
usek pamatkové péce 3
usek Turistické a informacni centrum 2
usek cestovniho ruchu 1

vedouci odboru 1
oddéleni dokladd a evidence obyvatel 8
usek matrik 3
usek vnitinich véci 4
11. Odbor Zivotniho prostiedi 16
vedouci odboru 1
oddé€leni vodniho hospodafstvi 7
oddé¢leni ekologie prostiedi 3
odd¢leni ptirodniho prostiedi 5
12. Odbor dopravy 29
vedouci odboru 1
oddé€leni dopravy a komunikaci 7
oddé¢leni prestupkil v doprave 6
6
9

oddéleni evidence fidici
oddéleni evidence motorovych vozidel




13. Stavebni odbor 13
vedouci odboru 1
usek obecny stavebni Grad 9
usek specidlni stavebni urad 3

14. Obecni Zivnostensky tiad 11
vedouci odboru 1
usek registrace 5
oddéleni kontroly 5
15. Odbor socialnich véci 33
vedouci odboru 1
ekonom 1
administrativni referent 1
oddéleni socialné-pravni ochrany déti 20
oddéleni socialni prevence a pomoci 10

Otazka €. 2: Jaké jsou aktualni pocty pracovnich Gvazk (tzv. FTE) na agendach vykonavanych na méstském

Uradé Vaseho mésta? Prosime o vyplnéni prilozené tabulky.

Oblast Agenda ﬁl:\’lc::ziti’u
Sprava a fizeni méstskych firem -nemame (0
® Strategické planovani mésta, tvorba koncepcnich dokument 3,46
8] Architekti, urbanisté, floristé - pouze na smlouvu o dilo nebo
.g. firma 0
§ Investicni technici (pfiprava projektu, realizace, dozor) 6,67
2
= Dopravni inZzenyrstvi 0
-u% Dotacni management (Zadosti o dotace, monitoring, administrace) 1,5
‘E Zdravé mésto a MA 21 2
& Smart city 0
Zapojeni mésta v organizacich (svazky obci, mikroregiony, atp.) 0
© Rozpocetnictvi, sprava rozpoctu, planovani 5,2
~E & |Financni strategie 1
§ >§ Ucetnictvi (véetné mzdového) 7,85
'g 2 | Mistni poplatky 3,85
g .%. Majetkova sprdva, evidence majetku, majetkova fizeni, smluvni vztahy 14,94
§ € |[Sprava budov ve smyslu technické spravy a udrzby 10,63
! Energeticky management 1
. Marketéfri, grafici, propagacni materialy 0
g E, B Tiskovi mluvdi, redaktofi mistnich novin 2
’g g gNg Zahrani¢ni vztahy (partnerska mésta atp.) 0
x g > | Pracovnici informacénich center 2
= Cestovni ruch 1
.g « | Pracovnici sekretaridtd, asistentky, prosta administrativa 4,29
:g :g ,§ Personalistika (nabor, vzdélavani, hodnoceni, zaméstnanecké agendy) 1
'g % '§' Spisova sluzby 1,94
§ 2 | Podatelna 2




IT uZivatelska podpora 0,5
Spravci SW, systémd, aplika¢niho software, open dat 2,5
Spravci IT infrastruktury (HW, sité, optické kabely) 2,5
GIS 0,5
Krizové tizeni 0,15
GDPR, BOZP 0,25
Kyberneticka bezpecnost 0,5
_*c_-;' - Interni audit, kontroling 3
E ° E Pravni agenda (obecnd — zastupovani M&U/mésta), metodicka podpora 2
£ £ | Vefejné zakdzky 1,5
E = Majetkopravni vztahy 0,75
- Havarijni pldnovani 0
‘2 Ochrana obyvatelstva 0,15
s Udrzba komunikaci 1
:g Odpadové hospodarstvi mésta 1
’E;J Sprava méstské zelené 2
_g- Sprava skolskych zafizeni (z pozice zfizovatele) 3,24
’% Sport, sprava sportovnich zafizeni 0
j Kultura (kulturni akce, sprava kulturnich zafizeni atp.) 1
;g Socialni pomoc a sluzby (mimo prenesenou plisobnost) 1,43
= Dotace z pozice poskytovatele (sport, kultura, spolky, socialni ¢innost) 2
Matrika 3
Evidence obyvatel 1
Obcanské priikazy a cestovni doklady 6,3
Czech-point 1,7
Zivnostensky Gfad (od registrace, kontrolu, po spravni Fizeni) 11
S |Stavebni dfad 8,72
3 Uzemni plan 4,23
\% Pamatkova péce 2
47 Vodopravni urad 6,5
g Zivotni prostiedi komplet (ochrana, les, myslivost, rybafstvi, odpady) 7,91
§ Silni¢ni spravni urad + specidlni stavebni Urfad (doprava) 8,96
2 Dopravni pfestupky 5,27
g Obcansko-spravni prestupky 2,35
w . .
g Registr vozidel 9
s Registr Fidica 4
Autoskoly, zkusebni komisafi 2
Verejny opatrovnik 3
Socialni pracovnik 25,5
Rozpocty skol 3,68
Ostatni drobné agendy prenesené plsobnosti statni spravy 7,4

Otazka ¢. 3: Jakym zplisobem je v ramci Ufadu realizovana agenda vetejnych zakazek? Paklize
mate specialisty na oblast vefejnych zakazek, tak co vSechno a pro koho délaji? Napt. kompletni



administrace vefejnych zakazek pro cely Gfad; vybrané typy zakazek pouze pro vybrané odbory
atp.

Odpovéd: usek VZ poskytuje metodickou &innost Vv oblasti vefejnych zakazek odboram M&U
Chrudim, piispévkovym organizacim a obchodnim spole¢nostem mésta Chrudim, koordinuje
proces zadavani vefejnych zakazek a vykon souvisejicich innosti podle smérnice M&U o zadavani
vefejnych zakéazek a dle zadkona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni
pozd¢jSich predpist. Ojedinéle jsou uzavirany smlouvy, na zakladé¢ niz zaddvaci fizeni
administruje externi subjekt (specializovana firma), plati pro slozité vefejné zakazky.

Otazka ¢. 4: Jakym zptisobem je V ramci Gfadu realizovana pravni agenda. Existuje pouze jeden
odbor, ktery poskytuje pravni podporu celému uradu, nebo jsou i samostatni pravnici napf. na
odborech pfestupkll (pravnikem neni nutné mySlen zaméstnanec s vystudovanym pravnim
vzdélanim, ale ten, ktery pravni agendu vykonava).

Odpovéd’:

V ramci odboru kanceléie tajemnika je zfizeno oddéleni pravni, jehoz naplni je nize uvedené:

- poskytuje komplexni pravni servis a poradenstvi ve vécech samostatné i pfenesené pisobnosti,
fesi pravni véci a zalezitosti mésta

- kontroluje zdkonnost opatfeni organti mesta vydanych v samostatné a pienesené pusobnosti
a zakonnost v ¢innosti organti mésta

- vypracovava pravni rozbory zadanych témat, v¢etn¢ navrhl feSeni

- provadi pravni rozbor navrhii smluv, tykajicich se mésta a organizaci jim fizenych, predanych
pravnimu oddéleni odbory uradu

- Z podnétu vedeni mésta vypracovava a vyhodnocuje smlouvy mezi méstem a ostatnimi subjekty

- na zaklad¢ navrht piislusnych odbori uradu, tkoll Zastupitelstva mésta nebo Rady mésta
ave spolupraci s nimi pfipravuje a posuzuje navrhy obecné zavaznych vyhlasek (dale jen OZV)
a nafizeni mésta a navrhy internich piedpist uradu

- zastupuje mésto podle Obcanského soudniho fadu, ptipadné podle zdkona o zvlastnich fizenich
soudnich, pifed soudy I. a II. stupné a pfed spravnimi organy na zakladé¢ zmocnéni, neni-li
K zastupovani mésta uréen jiny odbor M&U

- vypracovava podani k soudiim I. stupné ve vécech, tykajicich se mésta

- uzce spolupracuje s externimi advokaty zastupujicimi mésto Vv jednotlivych ptipadech

- vymaha soudni cestou v soucinnosti s isekem evidence, spravy a vymahani pohleddvek OFN
a s exekutorskymi urady pohledavky mésta, zejména pak dluhy dluznik mésta

- vymaha Skody zptsobené na majetku mésta a bezdivodné obohaceni

- vede fizeni pro spravni Gizemi obce s rozSifenou pusobnosti jako vyvlastiiovaci Gfad podle
§ 15 odst. 1 zékona €. 184/2006 Sb., zdkona o vyvlastnéni, o odnéti nebo zménéni vlastnického
prava k pozemku nebo ke stavbé

- spolupracuje s Komisi k projednavani ptestupki

- zastupuje zaméstnance poveéfeného Cinnostmi v agend¢€ ochrany oznamovatelll (pfisluSnou
osobu) dle Smérnice EU €. 2019/1937 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie
a spolupracuje s ptislusnou osobou pii posouzeni a Setieni jednotlivych oznameni

- zajistuje Ukoly Odboru kancelafe tajemnika vyplyvajici ze schvaleného znéni Pravidel pro
vyfizovani petic a Pravidel pro vyfizovani stiZnosti, kontroluje jejich vyfizovani ostatnimi
odbory ufadu

- metodicky zajistuje pro odbory M&U agendu vetejnych zakazek v souladu s platnym znénim
zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakdzek a vnitinimi pfedpisy, posuzuje texty
zadani vetejnych zakazek a jinych vetejnych soutézi

- metodicky zajit'uje pro odbory M&U agendu zakona o stfetu zajmi

- ve spolupréci s isekem sekretariatu vede evidenci internich piedpist, vede agendu a evidenci
OZV anafizeni mésta a sleduje jejich platnost



- zaméstnanci oddéleni vystupuji jako opravnéné ufedni osoby ve spravnim fizeni dle spravniho
radu

Pravni oddéleni poskytuje metodickou pomoc jinym utvarim nejen pii vykonu prestupkové
agendy, ale i pii feSeni jinych vykladovych problému spojenych s nejednozna¢nosti ustanoveni
pravnich pfedpisti. K dotazované prestupkové agendé lze uvést, ze tuto vykonavaji osoby
odborné zptisobilé se zkousSkou zvlastni odborné zptsobilosti, a to v rdmci prisluSnych odbort
(napt. Odbor dopravy, Odbor spravni, Stavebni odbor, Odbor zivotniho prostfedni, Odbor
socialnich véci, Odbor Skolstvi, kultury, sportu a pamatkové péce, Obecni zivnostensky uiad)

Otazka ¢. 5: Jakym zplsobem je ve VaSem meésté feSena oblast strategického pldnovani a
prioritizace realizovanych projekti rozvoje mésta. Ridite se n&jakym rozvojovym dokumentem,
popft. jeho akénim planem? Jak do této problematiky vstupuje oblast externich dotaci — snazite se
vyuzivat veskeré dotacni moznosti, nebo se soustiedite na vybrané projekty a v ptipadé mozného
financovani z dota¢niho programu jste schopni si i nékolik let pockat na samotnou realizaci.

Odpovéd je rozde€lena:

Jakym zplsobem je ve VaSem meésté feSena oblast strategického planovani a prioritizace
realizovanych projektli rozvoje mésta. Ridite se néjakym rozvojovym dokumentem, popt. jeho
akénim planem?.

Mésto ma zpracovan Strategicky plan udrzitelného rozvoje mésta Chrudim do roku 2030
(SPURMCH). Strategické planovani a fizeni je naplni ¢innosti Strategického tymu pro udrzitelny
rozvoj mésta Chrudim (STUR).

STUR je zfizen Zastupitelstvem mésta Chrudim a je odbornym garantem hodnoceni strategického
planovani a hodnoceni projektd dle socioekonomického ptinosu, které budou financovany z
rozpoctu meésta. Jeho hlavnim cilem je takové nakladani s vetejnymi prostiedky, které je na jednu
stranu maximalné efektivni, zarovent vSak v souladu s plnohodnotnym rozvojem jednotlivych
tematickych oblasti udrZitelného rozvoje. VyuZitim STUR v procesu hodnoceni jednotlivych
projektovych zamérd mésta je dosazeno zlepSeni kvality fizeni spravy mésta Chrudim, a to
zejména z divodu poskytnuti komplexniho a objektivniho hodnoceni pfedlozenych zadmért pro
politické predstavitele mésta Chrudim.

Naplni STUR je systematické fizeni udrzitelného rozvoje ve mésté v souladu se schvalenou
Deklaraci Zdravého mésta a mistni Agendy 21 a ma postaveni vyboru ziizeného Zastupitelstvem
mésta Chrudim ve smyslu § 117 a nasledujici zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Stali ¢lenové jsou ur€eni Zastupitelstvem mésta Chrudim. Na jednani mohou byt dale pfizvani,
pokud tak rozhodne pfedseda STUR, vybrani mistni a narodni experti k dané problematice.
Ptizvani mohou byt také osoby (povazuje-li pfedseda STUR za vhodné) zodpovédné za koncepéni
dokumenty mésta, a to pfedevsim v piipadé, kdy je zjiStovano, zda je dil¢i koncepce rozvoje mésta
v souladu se Strategickym planem udrzitelného rozvoje mésta Chrudimi 2015 — 2030 (dale jen
SPURMCH).

Dlouhodobym cilem prace této skupiny je zajisténi koordinace strategického fizeni v ramci mésta
Chrudim v souladu s principy udrzitelného rozvoje, coz ptedstavuje zejména formulace
doporuceni v téchto oblastech:
: aktualizace SPURMCH, monitoring, vyhodnocovani jeho napliiovani, tvorba akénich pland,
apod.,
pfipominkovani koncep¢nich a strategickych dokumentt,
spolupréce pii sestavovani rozpoctu meésta - provazanost na strategicky ¢i akéni plan,



vyjadiovani k zasadnim projektim a dalSim investicnim akcim - posuzovani
socioekonomického ptinosu z hlediska udrzitelného rozvoje,

pravidelné vyhodnocovani procesu izemniho planovani,

integrovany rozvoj uzemi,

vyhodnocovani méfitek (indikatort),

proces sebehodnoceni v ramci MA 21

Pro strategické planovani a fizeni vyuziva mésto Chrudim databazovy systém DataPlan, kde je
vytvofena databaze projektl,, zdméra a pozadavki. Databaze ma ptifazeny konkrétni odpovédné
osoby a Utvary a je pribézn¢€ aktualizovana. Akéni plany ke strategii jsou tvofeny na jeden rok ve
vazb¢ na rozpocet a poté schvalovany v Zastupitelstvu mésta Chrudim. Od pftistiho roku bude
Akeni plan dvoulety a bude v sobé zahrnovat priority z koncepénich dokumentti, pozadavky
vedeni mésta a podnéty z komunitniho pldnovani s vetejnosti.

Jak do této problematiky vstupuje oblast externich dotaci — snazite se vyuzivat veskeré dotacni
moznosti, nebo se soustiedite na vybrané projekty a v ptipadé¢ mozného financovani z dota¢niho
programu jste schopni si i nékolik let pockat na samotnou realizaci.

Meésto Chrudim usiluje pfi realizaci jednotlivych projektt o vyuziti veskerych dota¢nich moznosti,
sleduje harmonogramy dota¢nich vyzev. Casova moznost ziskani dota¢nich prostiedk je i jednim
Z hledisek tvorby akénich pland. V nékterych piipadech jsme schopni upravit akéni plan tak,
abychom v maximalni mife vyuzili externi zdroje. Naopak nékteré akce ¢ekaji na realizaci praveé
Vv zavislosti na vyhlaseni dotacnich vyzev.

Zpracovala: Dagmar Rezni¢kova a Mgr. Dana Pilpanova



